COMUNE DI PIANEZZA

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO)
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI "ISTRUTTORE INFORMATICO" -
CAT."C".

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO
INSEDIAMENTO

11 giorno ventisette del mese di settembre 2019 alle ore 12.00, si ¢ riunita, nell’ufficio del Segretario
Comunale di Pianezza, Piazza Napoleone Leumann n. 1, la commissione esaminatrice del concorso
pubblico in oggetto, nominata con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n.
386 del 27.09.2019, nelle persone dei signori:

Rag. FAVARATO LUCA — Responsabile del Settore Finanziario: Presidente
Dott.ssa BONITO MICHELINA — Segretario Comunale: membro esperto
Dott. ILARIO CELI - Responsabile Sistema Informativo del Comune di Collegno: membro esperto

Funge da segretario verbalizzante la dott.ssa Guiffre Stefania, responsabile del Settore Affari
Generali.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e, vista la determinazione del Responsabile Settore Affari
Generali n. 386 del 27.09.2019, chiede preliminarmente a tutti i componenti di manifestare il
proprio assenso allo svolgimento dell’incarico, ottenendone conferma. Il Presidente dichiara quindi
insediata la commissione stessa.

La commissione procede a prendere visione dei seguenti atti:

- determinazione del Responsabile del servizio amministrativo/segreteria generale n. 290 del
25.06.2019 con la quale ¢ stato indetto il concorso pubblico;

- bando del concorso pubblico, pubblicato in estratto in data 19.07.2019 sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana IV serie speciali — concorsi ed esami, sul BUR Piemonte
n. 28 dell’ 11.07.2019 e sul sito web istituzionale del Comune di Pianezza a far data dal
19.07.2019;

- Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 251 del 07.12.2012 ed in particolare il titolo IV
“Norme di accesso all’ impiego e modalita concorsuali, requisiti di accesso”

- determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n. 356 del 30 08.2019 con la‘f/

quale si & proceduto all’ ammissione dei candidati in possesso dei requisiti previsti dal
bando e I’esclusione dei non idonei.

Il presidente ed i componenti, dopo aver preso visione degli elenchi dei candidati ammessi,
ammessi con riserva e non ammessi (Allegati A, B e C), pubblicati sul sito web istituzionali dell’
Ente, dichiarano ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, cosi come richiamarti
dall'art. 11, comma 1, del DPR 9/5/1994, n. 487, che non sussistono cause di incompatibilita nei
confronti di nessun partecipante.

La Commissione prende atto che il bando del concorso pubblico in oggetto prevede che gli esami
siano articolati come segue:




Prova preselettiva

La prova preselettiva consiste in quesiti a risposta multipla sulle materie d’esame.

La prova sara esperita ove il numero dei candidati sia superiore a 80 e saranno ammessi a
partecipare alle successive prove d’esame i primi 40 classificati, includendo tra gli stessi gli
eventuali pari merito al 40° posto.

Prova scritta teorico dottrinale
La prova scritta teorica consiste in quesiti a risposta sintetica in cui esprimere cognizioni di ordine
dottrinale, valutazioni astratte e costruzione di concetti attinenti a temi tratti dalle materie d’esame.

Prova scritta teorico-pratica

La prova teorico pratica si basa principalmente sull’analisi e risoluzione di problematiche di
gestione attiva mediante ’uso di casi simulati, e con utilizzazione di apparecchiature informatiche,
e nella quale ’aspetto dottrinario e teorico ¢ considerato propedeutico.

Prova orale
La prova orale consiste in un’interrogazione sulle materie oggetto del concorso nonché sulla
conoscenza della lingua inglese.

Le prove verteranno sulle seguenti materie:

e Ordinamento degli enti locali (D. Lgs. 267/2000) con particolare riferimento alle funzioni
del Comune e ai suoi Organi di Governo;

e Normativa sulla Privacy, sul diritto di accesso, trasparenza e prevenzione della corruzione;

e caratteristiche architetturali della piattaforma Linux;

e caratteristiche architetturali e gestione sistemistica del sistema operativo Microsoft
Windows (Active Directory); progettazione e gestione di database relazionali con particolare
riferimento ai database MySQL e PostgreSQL;

e nozioni di reti LAN, sistemi di firewall, router, switch, vpn, sicurezza dei dati, sistemi di

backup;

conoscenza linguaggio SQL e principali linguaggi di programmazione (Java, php,python);
conoscenza dell’architettura di applicativi WEB e CMS;

gestione sistemi e applicativi di posta elettronica .

Codice Amministrazione digitale

Durante le prove scritte non & permesso consultare testi di alcun genere.

La Commissione prende atto che:

e inrelazione al numero degli iscritti pari a 34, non sara esperita la prova preselettiva;

e tutte le prove d’esame tendono ad accertare il possesso delle competenze richieste per lo
svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire, oltre che il grado di
conoscenza delle materie oggetto d’esame, nonché, eventualmente, la capacita di risolvere
casi concreti;

Con riferimento alla prima prova scritta teorico - dottrinale, la Commissione stabilisce di
predisporre tre gruppi composti ciascuno da nove quesiti a risposta sintetica, alla cui estrazione
verra chiamato uno dei candidati.

Con riferimento alla seconda prova scritta teorico-pratica saranno predisposte tre tracce, alla cui
estrazione verra chiamato uno dei candidati, riferite a casi pratici da risolvere.

La prova scritta teorico dottrinale e la prova teorico-pratica avranno ciascuna una durata di n. 2 ore.

Come previsto dall’art. 13 del DPR 487/94, durante le prove d’esame non potranno essere consultati
testi di legge né dizionari. Tutti i dispositivi elettronici all’interno delle sale d’esame dovranno
essere spenti pena I’esclusione del candidato alle prove.



Per garantire omogeneita di giudizio tra i candidati, la Commissione stabilisce un punteggio
massimo di 3 per ciascuna domanda dalla 1 alla 6 e un punteggio massimo di 4 per le domande
dalla 7 alla 9 sulla base dei criteri di seguito riportati:

1) Conoscenza dell’argomento

Capacita di “trattare il quesito” esaurendone il significato, senza elementi di dispersione e

con particolare riferimento alla normativa di riferimento.

2) Capacita di sintesi
Capacita di organizzare le informazioni in maniera succinta, completa ed efficace.

3) Chiarezza ed organicita dell esposizione
Capacita di organizzare le informazioni, rendendo evidente il percorso logico seguito.

La Commissione decide, con riferimento alla prova scritta teorico-pratica, di assegnare il punteggio
massimo previsto di 30/30 sulla base dei criteri di seguito riportati:
1) Conoscenza dell argomento
Capacita di trattare il caso specifico con riferimento alle conoscenze normative
sinteticamente esposte.

2) Completezza dell 'elaborato
Capacita di inserire tutti gli elementi essenziali richiesti dal caso in esame.

3) Chiarezza ed organicita dell ’esposizione
Capacita di organizzare le informazioni, rendendo evidente il percorso logico seguito.

La commissione stabilisce, altresi, con riferimento alla prova orale che essa si svolgera sugli
argomenti oggetto del bando di concorso, mediante estrazione di n. 3 domande, per ogni candidato,
da un elenco predefinito dalla commissione all’inizio di ogni seduta di esame.

Alla valutazione del colloquio sard attribuito un punteggio massimo di 30/30, come previsto dal
bando. Anche la prova orale si intende superata laddove il candidato riporti la votazione di almeno
21/30.

Il punteggio finale utile per la redazione della graduatoria ¢ dato dalla media dei voti conseguiti
nelle due prove scritte, sommata alla votazione della prova orale.

Durante la prova orale i candidati saranno sottoposti alla prova della lingua straniera, mediante
lettura e traduzione di un brano ricavato da testi correnti.

La commissione prende atto che le date delle prove scritte sono state gia fissate ed indicate nel
bando di concorso, mentre si riserva di dare successiva comunicazione tramite il Presidente sul Sito
web istituzionale del Comune di Pianezza relativamente al luogo, data e orario di convocazione dei
candidati per sostenere la prova orale del suddetto concorso, con un preavviso di almeno 15 giorni.

Alle ore 14.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto
' P ——

IL PRESIDENTE W\.C\\N»\

Rag. Luca FAVARATO Vg, | W
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dott. Tlario CELI ﬁ C¢

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE > - )
dott. Ssa Stefania GUIFFRE ,




Allegato A)

COMUNE DI PIANEZZA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI
N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE INFORMATICO” CAT.

CANDIDATI AMMESSI

N. Cognome | Nome

1 Aiello Gaetano

2 Amato Saverio

3 Crivellari Gianluca
4 Dacqui Francesco
5 Diana Nicholas

6 Dimisa Domenico
7 Ferretti Federico

8 Giordanino Paolo

9 Gortan Roberto
10 Morreale Fabio

11 Parlatano Pierdavide
12 Pellegrino Nicola

13 Valetti Federico
14 Vayr Andrea




Allegato B)

COMUNE DI PIANEZZA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E
. PIENO DIN. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE
INFORMATICO” CAT. “C”

Candidati ammessi a seguito di integrazione
dell' istanza di partecipazione

N. Cognome Nome
1 Ferrarotti  |Fabrizio
2 Mulatero  |Ludovico
3 Papale Elena
4 Portella Gennarino
5 Spirito Gaetano (29



Allegato C)

COMUNE DI PIANEZZA
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI
“ISTRUTTORE INFORMATICO” CAT. “C”
CANDIDATI ESCLUSI
N. Cognome \ Nome Motivo esclusione
1 Baldari Francesca Domanda pervenuta oltre il termine previsto dal bando
Omessa la dichiarazione di cui al punto 2 lett. d) del bando
2 Baldassarre |Antonio
Omessa la dichiarazione di cui al punto 2 lett. f) del bando
3 Bertone Paolo
Omessa la dichiarazione di cui al punto 2, lett. f) del bando.
4 Brunatto Massimiliano
5 Caldara Vincenzo Omessa firma del concorrente a sottoscrizione della domanda
6 ICanino Carmine Mancata presentazione della documentazione richiesta (documento di identitd)
Mancato pagamento tassa di concorso. Omessa dichiarazione di cui al punto 2, lett. d)
7 lacovelli |Andrea del bando
8 Maffiodo  |Claudio 11 titolo di studio non rientra tra quelli indicati dal bando
Omessa dichiarazione di cui al punto 2, lett. G) del bando
9 Martini Alberto
10 Occelli Maurizio 11 titolo di studio non rientra tra quelli indicati dal bando
‘ 11 titolo di studio non rientra tra quelli indicati dal bando. Omessa dichiarazione di cui al
11 Pinzi Giulia punto 2, lett. d) del bando
12 Scaringella [Massimo 1 titolo di studio non rientra tra quelli indicati dal bando
Mancato pagamento tassa di concorso. Omessa dichiarazione di cui al punto 2, lett. e)
13 Tusa Giuseppe del bando. 1 titolo di studio non rientra tra quelli indicati dal bando.
Omessa dichiarazione di cui al punto 2, lett. g) del bando
14 Vallo Paolo
Omessa la dichiarazione di cui al punto 2 lett. f) del bando
15 |Visintin ILuca Pietro




