
Comune di Pianezza
CENTRO DI RESPONSABILITA':

DIPENDENTE: ANNO

categoria  D posizione economica  

1 2 3 4

Gestione delle Risorse Finanziarie valore atteso Peso attribuito 
parametro        0-

0,20
parametro       
0,21-0,40

parametro        
0,41-0,60

parame
0,61-0

per le entrate: accertato/stanziato 
sui titoli-capitoli di interesse 3

per le uscite: impegnato/stanziato 
sui titoli-capitoli di interesse 2
Totale obiettivi finanziari 0 5 0 0 0

Obiettivi attribuiti
valore atteso

Peso attribuito 
Non avviati Avviati in modo ordinario in modo 

obiettivi del settore (diretti e 
trasversali) come da scheda 
allegata 35

Totale obiettivi istituzionali 0 35 0 0 0

Comportamenti organizzativi valore atteso Peso attribuito Comportamento 
insoddisfacente

Comportamento 
migliorabile

Comportamento 
ordinario

Comporta
buon

Integrazione con gli Amministratori 
su obiettivi assegnati, con i colleghi 
su obiettivi comuni 15

Analisi  e soluzione dei problemi 8

Capacità negoziale (obiettività 
sociale) 10

Comunicazione  10

 Coordinamento del personale 10

Pianificazione e gestione 7
Totale comportamenti organiz. 0 60 0 0 0

Totale 0 100 0 0 0

ESITO finanziario: 0 ESITO obiettivi: 0
per indice 

complessità 1

ESITO comportamenti: 0
ESITO 

COMPLESSIVO: 0

Valutazione del risultato ottenuto 

RAGGIU

RAGGI

Firma compilatore: Firma interessato: Data compilazione
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