COMUNE DI PIANEZZA

PROVINCIA DI TORINO

DETERMINA N. 340

DEL 22 agosto 2011

SETTORE AMMINISTRATIVO
AFFARI GENERALI

OGGETTO: MODALITA’ DI COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CORRESPONSIONE DEL
SALARIO ACCESSORIO. ANNO 2011

IL DIRETTORE DI SETTORE

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. d6108/07/2011 con la quale sono state fornite
le linee di indirizzo in merito alla costituzioneldondo per le risorse decentrate per I'anno 2011,

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.déB 28.03.2007 con la quale si € proceduto
all’approvazione del Regolamento di Organizzazidegli uffici e dei servizi e s.m.i.;

Richiamata la deliberazione della Giunta comunald@® del 08/07/2011 relativa alla struttura
organizzativa dell’Ente, in attesa di definire ussetto organizzativo ottimale al fine del
raggiungimento del programma dell’Amministrazione;

Ritenuto pertanto, alla luce della nuova organizzaz, necessario scorporare parte del fondo per la
corresponsione della retribuzione di posizione edliltato secondo la disciplina dell'art. 10 del
CCNL 31.03.1999, per un importo pari ad € 53.125,00

Richiamato altresi I'art. 9 della Legge 122/2010mincipio dell'invarianza della spesa relativa al
salario accessorio dei dipendenti e ritenuto pastah garantire la stessa produttivitd percepita
nell’anno 2010;

Visto I'accordo decentrato sottoscritto in data042011;

Rilevata la necessita di costituire il fondo desalario accessorio per I'anno 2011 con riferinoent
allart. 15 del CCNL del 1.04.1999 e secondo quaimgicato agli artt. 31 e 32 del CCNL
22.01.2004, integrando le risorse con i critereeriodalita costitutive individuati nella predetta
deliberazione, con particolare riferimento ai segueunti:

a. Autorizzazione, rivolta al Direttore a procedetkirdegrazione di cui all’art. 15
comma 2 del CCNL 1.4.1999 nel limite massimo cotisendalla predetta
disposizione e previa contrattazione decentratgmtiva (1,2% su base annua del
monte salari dell’'anno 1997, esclusa la quotaivaatlla dirigenza), fermo restando,



comunque, che tale integrazione potra essere fishivamente disponibile nel
rispetto delle condizioni di cui ai commi 3 e 4 de¢desimo art. 15;

b. Autorizzazione all'integrazione del fondo nella ggavariabile, ai sensi dell’art. 15
comma 5, seconda parte, in presenza di istituzioneovi servizi o di incremento di
quelli esistenti, attraverso il monitoraggio degfindard di qualita e/o quantita resa e
attraverso il pagamento dei progetti contrattativeimente;

Considerato che sono stati attivati i progettitrelalla “Comunicazione e informazione”, “Eventi
in Pianezza”, “Recupero morosita” e “Servizi séralome da deliberazione della Giunta Comunale
n. 102 del 08/07/2011;

Visto la tabella allegata predisposta dall’uffipggersonale contenente la costituzione del fondo per
I'anno 2011, che forma parte integrante e sostinalgresente atto;

Visto il Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti ¢ali adottato con D.Igs 267/2000;

Visto il C.C.N.L. del Comparto Regioni — Autonontiecali;
DETERMINA
1. Di costituire, sulla base delle linee di indirizapprovate dalla Giunta Comunale con
deliberazione n. 101 del 8.07.2011 e richiamantte ta considerazioni espresse in premessa, il
fondo destinato alla corresponsione del salari@ssmrio, per 'anno 2011, di cui alla tabella
allegata, che costituisce parte integrante e sosiardel presente atto.

2. Di comunicare alle OO.SS e alle RSU del personapendiente I'adozione del presente
provvedimento.

Pianezza, li 02 settembre 2011 IL DIRETTORE DI SETTORE

Estremi Contabili

Accertamento n°® Impegno n°®

O Parere di regolarita contabile
O visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa impegnata
IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
Pianezza, FAVARATO Rag. Luca

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO/UFFICIO

Per istruttoria: GUIFFRE STEFANIA
Proposta Determinazione n. 108



Comune di Pianezza FONDO CONSOLIDATO

Comune di PIANEZZA *°"

Anno 2010

Anno 2011

COSTITUZIONE FONDO

2010

2011

ri_etiera 2) primo comma art. (15 ;

Importo di cui allart.. 31, ¢. 2 lett b) del CCNL 06, G? 1995 fendo previsto per il 1998 (Fondo per la
remunerazione di pamcola condizioni di. disagio;: perlcolo 0 danno)

: ondo prevtsto per il 1998 {Fondo per]

qualita deﬂa presta_zmn_e_ r;d_wlduale)

Importo di cui all'art. 31, ¢

60.757,32

£ 60.757,32

produttivita collettiva e per il

Quota 'pa_ft_éjdeile ris.c)_. e i
quaﬁﬁche Vil e Vll'l i:'hé ris

1

dei contrbuti a_cafico -
accessorio ai sensu del}'

13.498,39

€ 13.498,39

Risorse aggruntwe (ultenore

precee_je_me a que_l_in_ dr_
salvo quello derivante

; ,rc. 3 d.eI.D Lgs 2911K.owero I

risparmi derivanti dalla ¢

rresponstone dt trattamentr economici. erogatl a d|pendent1
a segultc di leggi,- regol -

Lettera g) primo comma. art 15

Linsieme delle risorse: gia- destmate per Ianno__ 998 a! pagamento del lhvello economico
differenziato al personate in: se / zto nella misura comspondente alle percentuah previste dal CCNL
del 16.7.1995 2 &

18.354,59

€ 18.354,59

Lettera h) pnmo comma ad 15

: 1cusa an.37, e4deICC

Rlsorse destlna e alla ¢ respnnsmne el a ne enm a.

2.711,40

€ 2.711,40

Importo pari al 0520
carr:spondente all |ncremen

6.597,43

€ 6.597,43

Lettera 1) primo comlﬁ

Somme connesse al tra nto economlco accessorlo dei personale trasferito agli enti del comparto
a seguito dall' attuaznone del pmcess di’ decentrament e.detega delle funzioni

Lettera m) primo comma art

! nspan*m derivanti - dalla app_cazmne della dismp[ma de[o raurdmano di cut all'art. 14: soiu 3%

694,98

€ 694,98

ART 4 cenl 5.1_0.01,(:(_)@“_13 By

crementano lenisorse del fondo T o al art.15. del cC
ell anno 1999, esclusa la quota relatlva

Glienti, a déCDrrere dall’an
dell'1.4.1999 di un smpot‘r pa
alla- dmgenza :

12.738,38

€ 12.738,38

Quiinto comma art 15

In caso comportina -un ncremento stablle de!le dotazmm orgamche gh enti,. nellamblto della
programmaz:one annuale Ilart 6 del D.Lgs. 29/93 va utano anche
l'entita delle risorse necessarie per sostenere i magglon oneri - B

8.259,20

€ 8.259,20

[ART 4 conl 5.10.01 comma 20

Le risorse di cui ai comma. 1, ‘sono sntegrate da!l importo annuo della retribuzione individuale ‘dif
anzianita e degli assegnl ad_personam in godamento da pafte del pefsona!e comungue cessato dal
servizio a far data-dal 1° gennaio 2000 sino al 2003

27.910,56

€ 29.397,31

ART 32 cl.ec. 2 cenl 22.01.04

- dall'art 31, comma 2, sono incrementate, dall'anno. 2003, dl un
onte salarl esclusa la dmgenza ‘riferito all'anno 2001. -

Le risorse decentrate previs
importo pari allo G'SZ'%"de]'

14.203,31

€ 14.203,31

Art. 4 comma 1 C.C. N. L 9[51'2066

7.013,00

€ 7.013,00

Art. 32 c. 7 CCNL 22/1/04
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FONDO CONSOLIDATO

alar it

Comune di Pianezza

La percentuale di incremento indicata nel comma 2 & integrata, nel rispetto delle medesime)
condizioni specificate nei commi 3, 4, 5 e 6, di un ulteriore 0,20% del monte salari dell'anno 2001,

esclusa la quota relativa alla dirigenza, ed & destinata al finanziamento della disciplina dell'art. 10 5.431,29 5.431,29
Fondo per le posizioni organizzative
70.148,85 17.023,50

CCNL 22/1/2004 dichiarazione congiunta n, A4
CCNL 09/05/2006 dichiarazione cor_lgiunta n.4; 8.073.25 8.073.25
CCNL 31/07/2009 dichiarazione congiunta n. 1 ’ :
art. 15 c. 1 lettera 1) personale ATA

i 8.087,00 8.087,00
Art.8 comma 2 ccnl 2006-2007 o T
2 gli enti a decorrere dal 31.12.2007 ¢ avalere per l'anno 2008 incrementano le risorse con limporto
corrispondente allo 0,6 monte salari 2005, esclusa la quota relativa alla dirigenza, qualora il rapportol 12.117.,08 12.117.08
tra spesa del personale edentrajte’ correnti sia non superiore al 39%

FONDO UNICO CONSOLIDATO 260.422,03 | € 208.783,43
DASEIN s.r.l
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FONDO VARIABILE
2011

Comune di Pianezza

Comune di PIANEZZA

Anno 2010

‘Anno 2011

COSTITUZIONE FONDO

2010

2011

FONDO UNICO CONSOLIDATO

260.422,03 | ¢

- 208.783,43

Lettera d) primo comma art. 15

Le somme derivanti da contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione,
convenzioni con soggetti pubblici o privati e contributi dell'utenza per servizi pubblici
non essenziali, secondo la disciplina dettata daltart: 43 della Legge 449/1997

Lettera e) primo comma art, 16

Le economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno
a tempo parziale ai sensi e nei limiti dell'art. 1 ¢.57 e seguenti della L. 662/1996 e
successive integrazioni e modificazioni -

Lettera k) primo comma art. 15 -

Risorse .che specifiche disposizioni di legge finalizzano™ alla incentivazione di
prestazioni o di risultati del personale, da utilizzarsi secondo 1a disciplina dell'art. 17

55.599,20

€ ss5e920

Secondo comma art. 15.

Eventuale integrazione, da stabilire in sede di contrattazione decentrata integrativa e
compatibilmente con una adeguata capacita di spesa’ prevista in bilancio, delle
risorse economiche complessive derivanti dal calcolo delle singole voci di cui sopra,
Ifi - : ; : :

15.224,85

€ 15.224,85

Quarto comma art. 15

Gli importi previsti dal ¢. 1, lett. b) e) edalc. 2 possono essere resi disponibili solo
a seguito del preventivo accertamento da parte dei servizi di controllo interno o de|
nucleidi vajutazione delle effeftive: dlsponlh(llta di bilancio dei smgolf e

Quinto comma art. 15

In caso comportino un tncremento ‘stabile delle dotaz;om organiche, gli enti,
nellambito della programmazione annuale e tnenna.’e dei fabbisogni di cui all'art.
6 del D.Lgs. 29/93, valutano anche ['entita delle risorse necessatie per sostenere
i maggiori

Quinto comma art. 15

In caso di attuazione di nuovi.servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad
un accrescimento di quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle
prestazioni del personale in serwzm cui non possa farsl fronte attraverso Ia
razionaliz ; %

45.120,00

€ 41.120,00

ART 4 ccnl ' 5.10.01 comma 2.

Le risorse di cui al comma 1, sono integrate dallimporio annuo-della retribuzione
individuale di anzianita e degli assegni ad personam in gadimento da parte del
personale comunque cessato dal servizio & far data dal 1° 'gennam 2004
ACCERTATE NELL'ANNO' S 2

ART 32 c1. ccnl 22.01.04

Le risorse decentrate previste dall'art 31, comma 2, sono incrementate, dall’anno
2003, di un importo pari allo 0, 62% del monte salari, esc.fusa la dirigenza, riferito
all'anno 2007. ;

CONSOLIDATI NEL 2004

CONSOLIDATI NEL
2004

ART 32 c2. ccnl 22.01.04

Gli enti incrementano ulteriormente le risorse decentrate indicate nel comma 1 e
con decorrenza dallanno 2003 con un importo corrispondente allo 0,50% del

CONSOLIDATI NEL 2004

CONSOLIDATI NEL

monte salari dellanno 2001, esclusa. la quota relativa alla dirigenza, nel rispetto - --_200'4" gelia

della specifica % SRR

ART 32 c7. cenl 22.01.04

La percentuale di incremento indicata nel comma 2 é integrata, nel rispetto

delle medesime condizioni specificate nei commi 3, 4, 5 e 6, di un ulteriore

0,20% del monte salari dell’anno 2001, esclusa la quota relativa alla

dirigenza, ed é destinata al finanziamento dell'art.10.

ART. 4 comma 2 C.C.N.L. 9/5/2006

Art.8 comma 3 ccnl 2006-2007

DASEIN s.r.l
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Comune di Pianezza FONDO VARIABILE
2011

3.in aggiunta alle disponibilita derivanti dal comma 2, a decorrere dal 31.12.2007
e a valere per l'anno 2008 incrementano le risorse nel rispetto delle condizioni e
dei valori calcolati con riferimento al monte salari 2005, esclusa la quota relativa
alla dirigenza di seguito indicati a) finoad un max 0,3 rapportol €
tra spesa del personale ed entrate correnti sia ricompreso tra 25% e il 32%.
b)fino ad un massimodello 0,9% qualora il rapportotraspesa personale e entrate]
correnti sia inferiore al 25%

Art. 4 comma 2 C.C.N.L. 31/07/2009 € = =

TOTALE FONDO VARIABILE ANNUALE € 11594405 | €  111.944,05 |

h

Risparmi della disciplina straordinario anno precedente T T
Risparmi del fondo anno precedente € 253613 ]|€ 768,04

TOTALE FONDO ANNUALE € 378.902,21 | € 32149552

~fondo straodinario art.14 comma 1
e bt S L :
erogato
economia

DASEIN s.rl
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