1) Descriva il candidato:

- i compiti del direttore dei lavori in un pubblico appalto

- il contributo concessorio : in cosa consiste € i casi di esonero

- cosa ¢ il rischio di esposizione al rumore e come puo essere ridotto

2) Descriva il candidato:

- il contenuto e le finalita del certificato di regolare esecuzione nei lavori pubblici
- le variazioni essenziali: quando ricorrono in un progetto

- cosa sono il PSC e il POS

3 ) Descriva il candidato:

- i livelli nei quali si articola la progettazione in materia di lavori pubblici.

- I’agibilita’ degli edifici: quando si presenta e le modalita’ di presentazione

- a quali rischi puo essere esposto un lavoratore che opera con I’utilizzo della motosega

4) Descriva il candidato:

- i principi che rendono possibile I’ adozione di varianti in corsa d’ opera in un contratto d” appalto
- gli elementi individuati nella tavola di piano regolatore del centro storico

- quali rischi puo essere esposto un lavoratore che tagli I’erba con un decespugliatore

5) Descriva il candidato:

- le modalita di aggiudicazione di un appalto secondo I’ offerta economicamente piu vantaggiosa
- la definizione di un intervento di manutenzione straordinaria ai sensi del dpr 380/2001

- chi sono i dirigenti e i preposti ai sensi del D.Lgs. 81/08



6 ) Descriva il candidato:

- la differenza tra appalti sopra e sotto soglia di rilevanza comunitaria

- la dotazione di standard urbanistici per attrezzature al servizio degli insediamenti commerciali,
direzionale e turistico-ricreativi

- aquali rischi puo essere esposto il lavoratore che opera in quota

7) Descriva il candidato:

- le modalita di aggiudicazione di un appalto mediante procedura negoziata
-quali sono le opere di urbanizzazione primaria e quali quelle secondarie

- cosa ¢ il DUVRI e la sua applicazione



