. ORIGINALE

COMUNE DI PIANEZZA

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Assunti i poteri della Giunta Comunale — Art. 48 TUEL 267/2000)

N. 37

OGGETTO: L.R. 22.12.2008 N. 34 - ISTITUZIONE CANTIERE DI LAVORO PER N. 6
PERSONE DISOCCUPATE OVER 58 - ANNO 2023 - APPROVAZIONE
DOMANDA DI FINANZIAMENTO, FORMULARIO E PIANO FINANZIARIO.

L’anno duemilaventitre addi due del mese di marzo alle ore 11:00 nella residenza municipale, assistito dal
Segretario Comunale dott.ssa Michelina BONITO, ha adottato la seguente deliberazione:
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Con i poteri spettanti alla Giunta Comunale

Premesso che:

. la L.R. n. 34/2008 prevede che la Regione Piemonte disciplina l’utilizzo temporaneo e
straordinario di lavoratori disoccupati in cantieri di lavoro per la realizzazione di opere e servizi
di pubblica utilita da parte degli Enti Locali;

. la Regione Piemonte, con la D.G.R. 27-5481 del 03/08/2022, approvava I’atto di indirizzo
per la realizzazione di cantieri di lavoro per persone disoccupate over 58;

. con la Determinazione dirigenziale della Regione Piemonte n. 58 del 10/02/2023 veniva
approvato il bando regionale denominato “Cantieri di lavoro over 58 — anno 2023 e la relativa
modulistica per la presentazione delle domande di partecipazione all’intervento di cui trattasi.

Preso atto che gli enti devono presentare alla Regione Piemonte entro il 14/03/2023, tramite
procedura informatizzata (Flaidom), la documentazione per la candidatura costituita dalla domanda
di finanziamento e dal formulario.

Rilevato che nel Comune di Pianezza continua a persistere la criticita della situazione sul
piano occupazionale e che si intende pertanto utilizzare 1’opportunita offerta dalla L.R. n. 34/2008
con 1 cantieri di lavoro, per attenuare la gravita di tale situazione e per poter svolgere attivita di
natura tecnico/manutentiva con le risorse umane prese in tal modo disponibili dal suddetto istituto.

Considerato che nella suddetta D.G.R. 27-5481 del 03/08/2022 veniva stabilita in Euro
25,60 lordi I'entita dell'indennita giornaliera da corrispondere ai soggetti individuati e inseriti nei
cantieri di lavoro over 58 per I'esercizio 2023 di 260 giorni e 25 ore settimanali.

Considerato, altresi, che:

- I'indennita giornaliera di cui alla D.G.R. 27-5481 del 03/08/2022 viene corrisposta al destinatario
direttamente dall’INPS su autorizzazione della Regione Piemonte sulla base delle ore svolte e
comunicate dall’ente attuatore;

- sono a carico dell’Ente attuatore i costi relativi alle spese per la sicurezza e per le coperture
assicurative (INAIL, R.C, IRAP); il versamento degli oneri previdenziali sara effettuato dall’Ente
attuatore dei cantieri secondo le modalita previste da INPS e oggetto di rimborso da parte della
Regione.

Ritenuto, pertanto, di istituire, ai sensi della L.R. 22.12.2008 n. 34, un cantiere di lavoro per
interventi di pubblica utilita cosi denominato: “Cantiere di lavoro over 58 — anno 2023” per
complessivi n. 6 posti, ciascuno per n. 260 giornate lavorative per 25 ore settimanali, come
illustrato nel formulario allegato al presente atto (Allegato C da modulistica della Regione
Piemonte) per farne parte integrante e sostanziale.

Dato atto che, in relazione alla suddetta durata e al numero dei partecipanti, discende il
seguente piano finanziario:
- indennita ai lavoratori

n. 6 addetti x n. 260 giornate x € 25,60 € 39.936,00

- oneri IRAP 8,5% € 3.394,56

- oneri INPS 14,57% € 5.818,68

- oneri INAIL 23%°+1% € 927,78
- dotazioni per la sicurezza D.P.1., spesa

per la formazione sulla sicurezza e visite mediche € 4.500,00

TOTALE € 54.577,02
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Fonti di finanziamento:

- A carico della Regione Piemonte:
a) 6 addetti x 260 giornate x € 25,60 € 39.936,00

Totale a carico della Regione € 39.936,00

- A carico del Comune di Pianezza:
a) oneri INPS 14,57% € 5.818,68

(versamento a carico dell’ente attuatore e rimborsato a fine cantiere dalla regione a seguito di presentazione di
giustificativi di spesa)
b) oneri IRAP 8,5% € 3.394,56
¢) oneri INAIL 23%°+1% € 927,78
d) dotazioni per la sicurezza D.P.I. e spesa
per la formazione sulla sicurezza e visite mediche €  4.500,00
Totale costi per I’ente € 14.641,02

Ritenuto, altresi, di reperire, a tal fine, complessivamente n. 6 disoccupati iscritti presso il
Centro per I'Impiego di Venaria e residenti nel Comune di Pianezza che abbiano compiuto i 58 anni,
che siano disoccupati ai sensi del D. Lgs. 150/2015, che non abbiano maturato i requisiti
pensionistici € che non siano percettori di ammortizzatori sociali da adibire a mansioni di “operaio”,
con le seguenti modalita:

- avviso pubblico per n. 5 operai;
- chiamata nominativa per n. 1 operaio in collaborazione con i Servizi Socio- Assistenziali
nell’ambito del tavolo GAM (Gruppo Adulti Mutidisciplinare).

Ritenuto di stabilire i seguenti criteri relativi alla selezione dei lavoratori da inserire
nell’ambito del progetto denominato : “Cantiere di lavoro over 58 — anno 2023” per n. 5 lavoratori e
per 260 giorni lavorativi (dodici mesi) per 25 ore settimanali:

— eta anagrafica;
— anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto contributivo INPS);

— presentazione dell’indicatore della situazione economica equivalente (I.S.E.E.) in corso di
validita, entro il limite massimo fissato in € 13.000,00;

— professionalita acquisita nelle attivita oggetto del cantiere accertata sulla base di apposito
colloquio motivazionale.

Dato atto che:
* D’Ente ¢ dotato del documento di valutazione dei rischi di cui all’art. 17 del D. Lgs. 81/2008;
* verranno effettuati per tutti 1 lavoratori utilizzati nel cantiere di lavoro 1 corsi di
informazione e formazione previsti dagli artt. 36, 37 e 177 del D. Lgs. 81/08 e che si
provvedera a fornire ai lavoratori stessi gli opportuni dispositivi di protezione individuale;
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Tutto cid premesso

Acquisiti 1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili del
Settore Servizi alla Persona e dei Servizi Finanziari ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000 e
riportati in calce alla presente

Con i poteri spettanti alla Giunta Comunale
DELIBERA

1) Dirichiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del dispositivo.

2) Di istituire, ai sensi della Legge Regionale 34/2008, un cantiere di Lavoro per interventi di
pubblica utilita denominato: “Cantiere di lavoro over 58 — anno 2023” per n. 6 lavoratori e
per 260 giorni lavorativi (dodici mesi) per 25 ore settimanali, secondo la domanda di
ammissione al finanziamento al bando “Cantieri di lavoro over 58 — anno 2023 e il
formulario per la raccolta delle informazioni necessaria alla valutazione della domanda,
allegati al presente atto per farne parte integrante e sostanziale rispettivamente sotto le
lettere B) e C) come da modulistica approvata dalla Regione Piemonte.

3) Di dare atto che la spesa complessiva di € 14.641,02 necessaria per sostenere le spese per la
sicurezza, per le coperture assicurative (Inail, R.C e IRAP) e contributi previdenziali dei n. 6
lavoratori, sara imputata:

- per € 3.394,56 sui fondi del codice 12/05/1/102 — cap. 1423/50 del redigendo bilancio
2023/2025, esercizio 2023;

- per € 11.246,46, sui fondi del codice 12/05/1/102 — cap. 1423/51 del redigendo bilancio
2023/2025, esercizio 2023,

precisando che gli oneri previdenziali sostenuti dal Comune in qualita di soggetto attuatore e
quantificati in € 5.818,68 saranno oggetto di rimborso dalla Regione al termine del cantiere
tramite la compilazione di apposito modello approvato con la Determinazione dirigenziale
della Regione Piemonte n. 58 del 10/02/2023, corredato dai giustificativi di spesa.

4) Di dare atto che la spesa come sopra quantificata sara opportunamente stanziata nel
redigendo bilancio 2023/2025 successivamente all’acquisizione delle comunicazione da
parte della Regione Piemonte di avvenuta ammissione e finanziamento del progetto.

5) Di reperire, a tal fine, mediante emissione di apposito avviso n. 5 disoccupati iscritti presso
il Centro per I'Impiego di Venaria e residenti nel Comune di Pianezza che abbiano compiuto
1 58 anni, che siano disoccupati ai sensi del D. Lgs. 150/2015, che non abbiano maturato i
requisiti pensionistici e che non siano percettori di ammortizzatori sociali.

6) Di stabilire i seguenti criteri relativi alla selezione dei lavoratori da inserire nell’ambito del
progetto denominato: “Cantiere di lavoro over 58— anno 2022-2023” per n. 5 lavoratori e
per 260 giorni lavorativi (dodici mesi) per 25 ore settimanali:

e cta anagrafica;

e anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto contributivo INPS);

e presentazione dell’indicatore della situazione economica equivalente (I.S.E.E.) in corso
di validita, entro il limite massimo fissato in € 13.000,00;

e professionalita acquisita nelle attivita oggetto del cantiere accertata sulla base di apposito
colloquio motivazionale.
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7)

8)

9)

di stabilire che n. 1 lavoratore verra individuato mediante chiamata nominativa in
collaborazione con i Servizi Socio - Assistenziali nell’ambito del tavolo GAM (Gruppo
Adulti Mutidisciplinare).

Di dare atto che verranno effettuati per tutti i lavoratori utilizzati nel cantiere di lavoro, 1
corsi di informazione e formazione previsti dagli artt. 36, 37 e 177 del D. Lgs. 81/08 e che si
provvedera a fornire ai lavoratori stessi gli opportuni dispositivi di protezione individuale.

Di dare atto che il Responsabile di Settore competente provvedera con propri successivi atti
agli adempimenti conseguenti di impegno ed accertamento secondo il piano finanziario
indicato.

10) D1 trasmettere alla Regione Piemonte la domanda di ammissione al finanziamento e il

formulario secondo le modalita previste e disciplinate dal punto 7 del bando approvato con
la Determinazione dirigenziale della Regione Piemonte n. 58 del 10/02/2023.

Successivamente, con i poteri spettanti alla Giunta Comunale,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134,

comma 4, del TUEL 267/2000 ¢ ss.mm.1i.

Delibera del Commissario Straordinario con i poteri spettanti alla Giunta Comunale

n° 37 del 02/03/2023

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente, ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Brunella FAVIA Dott.ssa Michelina BONITO
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