COMUNE DI PIANEZZA

Provincia di Torino

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A

TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UN ESPERTO DIRETTIVO,
CATEGORIA D1.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

In esecuzione della propria determinazione n. 233 del 23/05/2008.

AVVISA

E’ indetto un concorso pubblico per esami per I'assunzione a tempo indeterminato e pieno

di

un ESPERTO DIRETTIVO, categoria D, posizione economica D1 presso il Settore

Tecnico.

Al posto messo a concorso € attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dal
vigente C.C.N.L. Comparto Regioni ed Autonomie Locali, per la categoria D1 e dalla
contrattazione integrativa in vigore all'atto di assunzione in servizio.

1) - REQUISITI PER L'’AMMISSIONE

a)

b)

C)
d)

Essere in possesso del titolo di studio: DIPLOMA DI LAUREA BREVE O DIPLOMA DI
LAUREA IN ARCHITETTURA o INGEGNERIA. Per i candidati che hanno conseguito il
titolo in altro Paese dell’'lUnione Europea, la verifica dell’equipollenza del titolo di studio
posseduto avra luogo ai sensi dell’art. 38 c.3 del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165. I titoli di
studio dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da
traduttore pubblico in possesso del necessario titolo di abilitazione;

essere in possesso della patente categoria B;

conoscere una lingua straniera (inglese o francese);

essere in possesso della cittadinanza italiana (tale requisito non e richiesto per i
soggetti appartenenti all'lUnione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174). Sono equiparati ai
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica per i quali tale equiparazione sia
riconosciuta in virtu di decreto del Capo dello Stato, qualora i singoli ordinamenti non
dispongano diversamente;

essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva per i candidati di sesso
maschile, cittadini italiani, nati entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 L. 23/08/2004 n.
226;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego da altre Amministrazioni Pubbliche
per scarso rendimento o dichiarati decaduti ai sensi dell’art. 127 - 1° comma lett. d) del
DPR 3/1957;




g) essere iscritti nelle liste elettorali ;

h) non avere riportato condanne penali, non avere procedimenti penali in corso, non
essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono - secondo le norme vigenti -
dalla nomina all'impiego presso amministrazioni pubbliche.

L'equipollenza del titolo di studio conseguito all'estero da cittadino italiano dovra essere
comprovata allegando alla domanda di partecipazione al concorso, dichiarazione, resa con
le modalita di cui al DPR 28/12/2000, N. 445, attestante il riconoscimento da parte
dell’autorita competente. Il candidato, in luogo della predetta dichiarazione, potra produrre
la documentazione in originale o copia autenticata. L'autenticita dei documenti stessi pud
essere attestata mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi dellart. 19 del DPR
28/12/2000, N. 445.

I requisiti prescritti, generali e specifici, devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande.

2) — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA — MODALITA’ E TERMINI

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, in lingua italiana ed esclusivamente
secondo lo schema riportato al presente bando di concorso, di cui costituisce parte
integrante, dovra essere indirizzata all’'Ufficio Personale del Comune di Pianezza — P.zza
Leumann 1 — 10044 Pianezza (TO) e dovra pervenire all’'Ufficio Protocollo del Comune,
entro il giorno 23.06.2008. La domanda dovra - a pena di esclusione-, essere
debitamente sottoscritta dal candidato e presentata unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita personale valido (art. 38 c.3 D.P.R n.445 del
28/12/2000); la firma in originale apposta in calce alla domanda ha validita anche come
sottoscrizione di tutte le autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive in essa contenute.

La domanda si intende altresi pervenuta in tempo utile se spedita a mezzo di
raccomandata A.R. entro il suddetto giorno di scadenza. A tal fine fara fede il timbro e la
data dell’'Ufficio Postale accettante. Nel caso di inoltro a mezzo del servizio postale il
candidato dovra apporre sulla busta la seguente dicitura:

"CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A CONCORSO PER UN POSTO DI
ESPERTO DIRETTIVO- SETTORE TECNICO".

Non si terra conto delle domande presentate dopo la scadenza del termine o che, in caso
di raccomandata A.R., dal timbro dell’ufficio postale, risultino spedite oltre il termine
stesso.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito
o a forza maggiore.

Le domande non compilate conformemente a quanto sopra indicato non verranno prese in
considerazione. Il Comune di Pianezza si riserva, tuttavia, la possibilita di regolarizzare in



sede di effettuazione della prima prova d'esame ( prima prova scritta o preselezione) le
domande recanti inesattezze e vizi di forma sanabili.

Nella domanda, redatta in carta semplice ed in lingua italiana esclusivamente secondo il
modello allegato al presente bando di concorso, di cui costituisce parte integrante, il
concorrente dovra dichiarare:

a) il concorso al quale intende partecipare;

b) il nome ed il cognome;

c) la data ed il luogo di nascita;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione
Europea, secondo quanto previsto dall’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001;

e) di essere iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

f) di non avere riportato condanne penali e/o di non avere procedimenti penali in corso;

g) di non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso
una Pubblica Amministrazione;

h) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (per i candidati maschi,
cittadini italiani);

i) di possedere il titolo di studio richiesto dal bando di partecipazione al concorso, con
I'indicazione dell’autorita scolastica che lo ha rilasciato e I'anno scolastico in cui e stato
conseguito;

j) di possedere la patente di guida categoria B;

k) il possesso di eventuali titoli di preferenza e precedenza a parita di valutazione, come
individuati nell’art. 5 del D.P.R. 487/94;

) la lingua straniera prescelta;

m) la residenza nonché la precisa indicazione del domicilio e del recapito telefonico, con
I'impegno da parte dei candidati di comunicare tempestivamente per iscritto eventuali
variazioni di indirizzo al Comune;

n) di aver preso visione integrale del presente bando di selezione.

I concorrenti portatori di handicap potranno, inoltre, dichiarare nella domanda I'eventuale
ausilio necessario in relazione all'handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove d’esame, ai sensi della Legge 5 febbraio 1992, n.
104.

L'omissione anche parziale di una delle suddette dichiarazioni comporta
I'automatica esclusione dal concorso.

Alla domanda dovranno essere allegati:
- copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validita — a pena di
esclusione-;

- dettagliato curriculum professionale.

I concorrenti dovranno altresi allegare alla domanda di partecipazione al concorso, in
originale o in fotocopia la documentazione comprovante il possesso di eventuali titoli di
precedenza o preferenza come individuati nell’ art. 5 del D.P.R. n. 487/94 s.m.i. e
nell'allegato B al presente bando, ovvero una dichiarazione sostitutiva ai sensi del
D.P.R. 445/2000.



3) PROVA DI PRESELEZIONE

Qualora il numero delle domande di partecipazione ovvero il numero dei candidati
ammessi al concorso risulti superiore a 80, ' Amministrazione si riserva la facolta di
sottoporre tutti i candidati ad una prova di preselezione consistente nella soluzione di test
bilanciati a risposta multipla sulle materie oggetto d’esame.

La preselezione si svolgera il giorno 03 LUGLIO 2008 . Il luogo di effettuazione della
prova preselettiva sara reso noto esclusivamente mediante affissione all’Albo Pretorio del
Comune di Pianezza e pubblicazione sul sito del Comune di Pianezza entro il 27/06/2008.

Alla successiva prova d’esame saranno ammessi a partecipare i primi 50 classificati nella
prova preselettiva, includendo comunque i pari merito al 50° posto.

La graduatoria formata sulla base dei risultati della prova preselettiva sara valida
esclusivamente al fine dell'ammissione alle prove d'esame e non sara utile per la
formazione della graduatoria finale di merito.

Tale graduatoria sara affissa all'albo pretorio del Comune di Pianezza e pubblicata sul
relativo sito internet e tale forma di pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

Qualora il numero delle domande pervenute ovvero il humero dei candidati ammessi al
concorso risulti inferiore a 80 e comunque se il numero dei candidati presenti alla
preselezione fosse inferiore o uguale a 50, non si procedera all’'espletamento della prova
preselettiva.

4) — PROVE D’ESAME

Esse consisteranno in due prove scritte e una prova orale tendenti ad accertare il possesso
delle competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da
ricoprire oltre la conoscenza delle materie di seguito elencate.

Si svolgeranno presso la Sala Leumann del Comune di Pianezza_ P.zza Leumann, 1
Pianezza.

Le materie oggetto delle prove scritte sono le seguenti:

1° prova scritta:
- Nozioni di Diritto Amministrativo con riguardo all'ordinamento degli Enti Locali;
- nozioni di Diritto Costituzionale e Civile;
- ordinamento EE.LL., espropriazioni per pubbl. utilita, gestione e manutenzione
patrimonio pubblico, urbanistica e piani regolatori, regolamento contabilita generale
dello Stato, edilizia pubblica e privata, Codice degli appalti.

2° prova scritta:
- progettazione edificio pubblico o strada e relativa relazione tecnica, urbanizzazione,
espropriazione per pubblica utilita, attuazione piani regolatori.



Saranno ammessi alla prova orale i concorrenti che avranno riportato per ciascuna prova
scritta una votazione di almeno 21/30.

Per quanto riguarda la prova orale, oltre alle materie delle prove scritte, si tratteranno
materie relative a Diritto Privato, estimo catastale, conoscenza e impiego strumenti
rilievo e ricognizione patrimonio. Accertamento della conoscenza della lingua straniera
(inglese/francese) e delle conoscenze informatiche.

Sara data comunicazione scritta ai soli candidati esclusi dal concorso.

La Commissione esaminatrice sara nominata nella composizione stabilita dal vigente
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.

5) - CALENDARIO DELLE PROVE D'ESAME
Prove scritte:

1° PROVA: 10/07/2008
2° PROVA: 11/07/2008

Prova orale: 28/07/2008

Per essere ammessi a sostenere tutte le prove i concorrenti dovranno essere muniti di un
valido documento di riconoscimento. La mancata presentazione dei candidati verra
considerata quale rinuncia al concorso.

Gli esiti delle prove d’esame saranno resi pubblici esclusivamente mediante affissione
all'’Albo Pretorio del Comune di Pianezza e pubblicati sul sito internet e tale forma di
pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

6) - GRADUATORIA

La graduatoria di merito dei concorrenti sara formata dalla Commissione giudicatrice
secondo l'ordine dei punti della votazione riportata da ciascun candidato, con l'osservanza,
a parita di punti, delle preferenze di cui all‘art. 5 del D.P.R. 487/1994.

I concorrenti che a parita di punteggio hanno preferenza, purché tali titoli siano stati dai
medesimi invocati nella domanda di ammissione, sono:

1)- gli insigniti di medaglia al valor militare; 2) - i mutilati ed invalidi ex combattenti; 3) - i
mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 4) - i mutilati ed invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato; 5) - gli orfani di guerra; 6) - gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 7)
- gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 8) - i feriti in
combattimento; 9) - gli insigniti di croce di guerra o altra attestazione speciale per merito
di guerra nonché i capi di famiglia numerosa; 10) - i figli di mutilati e degli invalidi di
guerra ex combattenti; 11) - i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 12) - i
figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 13) - i genitori
vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati dei
caduti di guerra; 14) - i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed



i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra; 15) - i genitori vedovi non
risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico e privato; 16) - coloro che abbiano prestato servizio militare
come combattenti; 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo
per non meno di un anno in questa amministrazione; 18) - i coniugati ed i non coniugati
con riguardo al numero dei figli a carico; 19) - gli invalidi ed i mutilati civili; 20) - militari
volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza & determinata:

a) - dal numero di figli a carico indipendentemente che il candidato sia coniugato o meno;
b) - dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche.

c) — dall'eta: e preferito il candidato piu giovane di eta.

Titoli di precedenza

Volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze
armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme
contratte.

7) - DOCUMENTI PER L'ASSUNZIONE

Ad avvenuto espletamento del concorso ed a seguito dell'approvazione della relativa
graduatoria in merito, il comune di Pianezza procedera alla verifica delle dichiarazioni rese
nella domanda di partecipazione solo nei confronti dei candidati dichiarati vincitori.

Gli interessati dovranno produrre, a pena di decadenza della nhomina, esclusivamente la
documentazione relativa al possesso dei requisiti che risultassero non accertabili dall’ufficio
da parte del Comune di Pianezza entro un termine che verra loro comunicato.

Qualora, a seguito delle verifiche emergessero delle difformita rispetto a quanto
dichiarato, I'Amministrazione comunale provvedera ad eliminare il candidato dalla
graduatoria ovvero a rettificare la sua posizione allinterno della stessa. Nel caso in cui
fosse gia stipulato il contratto di lavoro, quest’ultimo sara risolto di diritto.

In caso di falsa dichiarazione si applicheranno le disposizioni di cui all’Art. 76 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445, e tale circostanza sara segnalata all’Autorita Giudiziaria competente
per l'applicazione delle previste sanzioni.

L'assunzione verra effettuata entro il mese di Agosto 2008.

L’Amministrazione si riserva la facolta di non procedere all’assunzione in caso
di sopravvenuti motivi di interesse pubblico, ovvero di limitazioni imposte
relativamente alla spesa di personale dalla normativa in materia.

8) - TRATTAMENTO DEI DATI E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

Ai sensi dellart. 13 del d. Igs. 30/6/2003 n. 196 ( “Codice in materia di protezione dei dati

personali”) i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Amministrazione Comunale
di Pianezza per le finalita di gestione del concorso in argomento e dell'eventuale



assunzione in servizio, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza ivi previsti. Il
conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione al presente concorso, pena l'esclusione dallo stesso.

Gli atti concorsuali saranno approvati con determinazione del Dirigente del Settore
Amministrativo.

I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento
concorsuale ai sensi del DPR 12/4/2006 N. 184, con le modalita ivi previste e nel
regolamento comunale per la disciplina del diritto di accesso ai documenti amministrativi.

Il presente bando viene emanato nel rispetto della Legge 10 Aprile 1991, n. 125, che
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, come anche
previsto dall’art. 57 del D.Lgs. 165 del 30/03/2001 e delle vigenti disposizioni in materia di
assunzione obbligatorie di disabili (in particolare quanto disposto dall'art. 7 c.2 Legge
68/1999) e a favore di altre categorie.

Il bando di concorso pud essere modificato, riaperto, revocato per esigenze di pubblico
interesse.

Ai partecipanti non viene rilasciata alcuna attestazione di idoneita.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni - Autonomie Locali, alla
normativa vigente in materia e alle disposizioni del vigente Regolamento di Organizzazione
degli Uffici e dei Servizi.

Con la partecipazione al concorso € implicita da parte di tutti i candidati I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

Il responsabile del procedimento € la Dott.ssa Stefania Guiffre, Responsabile del Servizio
Affari Generali.

Informazioni sul concorso possono essere richieste presso |'Ufficio Personale tel.
011/9670261 — 011/9670224 _ dellerba@comune.pianezza.to.it

Pianezza,23.05.2008

IL DIRIGENTE
SETTORE AMMINISTRATIVO
( Dott.ssa Laura Lauria)



