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Prot. n.

Oggetto: svolgimento di incarico extraistituzionale per la dipendente Dott.ssa Stefania
Guiffre. Autorizzazione.

Visto il vs. Decreto del Sindaco n. 10 del 7.12.2020, con il quale, ¢ stata nominata la Dott.ssa
Guiffre Stefania, quale componente del Nucleo di Valutazione fino allo scadere del mandato del
Sindaco.

Vista la comunicazione prot. n. 23445/2020 del 07/12/2020 con il quale la dott.ssa Guiffre Stefania,
Responsabile del Settore Affari Generali presso il Comune di Pianezza, viene autorizzata allo
svolgimento del suddetto incarico.

Richiamata la vs. nota del 14/01/2023, con la quale viene richiesta, ai sensi della normativa vigente
in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi, autorizzazione per la dipendente
Dott.ssa Guiffre Stefania, alla proroga dell'incarico di componente del Nucleo di Valutazione, per il
periodo compreso tra gennaio 2023 e giugno 2027, a titolo di collaborazione occasionale.

Visto l'art. 53 del Dlg. 165/2001.

VALUTATA
In relazione all'incarico
* l'insussistenza di situazioni, anche potenziali , di conflitto di interessi o di cause di
incompatiblita;
* la compatibilita della stessa con il tempestivo e puntuale svolgimento dei compiti e doveri
d'ufficio da parte del dipendente in relazione alle esigenze del servizio di assegnazione, che
non devono in nessun caso essere influenzate negativamente dallo svolgimento dell'incarico.

SIAUTORIZZA

la dipendente Dott.ssa Guiffre Stefania, ai sensi dell'art. 53 del D.lgs. 165/2001, all’esplefamento
dell'incarico quale componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Pavarolo per il periodo



compreso tra gennaio 2023 e giugno 2027.

L'attivita sopra indicata dovra essere effettata al di fuori del proprio orario di servizio, nel rigoroso
rispetto della vigente normativa sul riposo giornaliero e settimanale, in modo tale che la regolarita
del servizio non venga pregiudicata. In particolare, l'attivita di collaborazione dovra avere carattere
di saltuarieta e sporidicita.

Non dovranno derivare al Comune di Pianezza oneri, né obblighi derivanti all'applicazione delle
norme su igiene e sicurezza sul lavoro e non dovranno essere impiegate risorse strumentali di
proprieta del Comune di Pianezza.

Entro quindici giorni dall'erogazione del compenso, il vs. Comune dovra comunicare a questo Ente |
'ammontare dei compensi erogati alla dipendente autorizzata.
Cordiali saluti

Pianezza, 19/01/2023




