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OBIETTIVO DI GESTIONE 2021

Centro di Responsabilita Responsabile

POLIZIA MUNICIPALE CLAUDIO GRILLO

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Sicurezza Stradale: utilizzo telecamere di controllo targhe.

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita,
linee guida di attuazione

I1 Comune di Pianezza si ¢ dotato in questi anni di un sistema di
telecamere controllo targhe poste sulle arterie stradali di maggior
traffico, in corrispondenza dell’ingresso della nostra cittadina che
segnala in tempo reale il passaggio dei veicoli non coperti da
assicurazione o non revisionati.

Questo obiettivo si prefigge attraverso la presenza per almeno 2 giorni
al mese di una pattuglia composta da 2 o 3 operatori di P.M. dotata di
tablet che collegato alla telecamera di controllo scelta contesti
immediatamente eventuali infrazioni al C.d.S.

Risorse finanziarie
assegnate

Capitolo PEG Importo

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso

Numero controlli quindicinali almeno 1
Report mensile
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OBIETTIVO DI GESTIONE 2021

Centro di Responsabilita Responsabile

POLIZIA MUNICIPALE CLAUDIO GRILLO

Obiettivo: Descrizione

Sintetica

Controllo attuazione norme anti-Covid specie nello svolgimento

delle manifestazioni Pubbliche tenute nel nostro paese.

Descrizione, finalita da

perseguire, modalita,

linee guida di attuazione

L’Obiettivo si prefigge di vigilare tutto il territorio comunale in ottica
anti-Covid e in specie il controllo dovra essere attuato in tutte le
manifestazioni pubbliche che si svolgeranno sul nostro territorio
anche alla luce della nuova situazione sanitaria.

Pertanto gli operatori di P.M. in servizio dovranno verificare oltre al
rispetto delle norme sulle pubbliche manifestazioni anche quello
inerenti il contrasto alla pandemia con tutte le norme che lo Stato ha
stabilito e stabilira.

Risorse finanziarie

assegnate

Capitolo PEG Importo

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
Numeri controlli legati ad ogni manifestazione pubblica
Report mensile
Fasi e tempi . . [}
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OBIETTIVI DI GESTIONE 2021

Centro di responsabilita Responsabile
POLIZIA MUNICIPALE CLAUDIO GRILLO

Ufficio Responsabile

Collegamento con Dup Programma

Obiettivo: Descrizione |Verbali C.d.S. introduzione metodologia di
Sintetica denominata PagoPA a seguito di nuova normativa.

pagamento

L’Obiettivo si prefigge da parte dell’Ufficio verbali del nostro
Comando I’adeguamento alle norme vigenti che obbligano la
Pubblica Amministrazione a dare la possibilita al cittadino di poter

Descrizione, finalita da |pagare i verbali con le nuove metodologie elettroniche, pertanto si

perseguire, modalita,

linee guida di quanto sopra indicato.

dovranno avviare tutte le procedure tecniche per poter atrivare a

attuazione
Risorse finanziarie Codice di bilancio Importo
assegnate
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Report bimestrale
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OBIETTIVI DI GESTIONE 2021

Centro di responsabilita Responsabile
Settore Polizia Municipale Claudio Grillo
Ufficio Responsabile
Collegamento con Dup Programma
Obiettivo: Descrizione Programma anticorruzione e trasparenza
Sintetica

Attuazione delle misure organizzative di cui al paragrafo 7 del vigente
Piano triennale anticorruzione e degli obblighi previsti dal D.Lgs. 33/2013
modificato dal D.Lgs. 97/2016 in materia di trasparenza riguardanti il
settore di appartenenza.

Descrizione, finalita da La finalita € quella di consentire un'attivita amministrativa conforme ai
perseguire, modalita, linee canoni di imparzialita e trasparenza stabiliti, in modo puntuale, nel Piano
guida di attuazione Nazionale Anticorruzione 2016, nel rispetto del principio di economicita e

utilizzo congruo delle risorse disponibili.

Fasi di attuazione:

a) Controllo delle misure organizzative e di trasparenza prescritte nel Piano
Anticorruzione;

b) entro la data della valutazione intermedia e al 31.12.2021 redazione di
dettagliata e documentata relazione delle attivita svolte con riguardo a
ciascuna misura e in particolare quelle indicate ai numeri 1, 2, 3,4, 5, 7,
8, 9 del citato paragrafo 7.

Risorse finanziarie assegnate Codice di bilancio Importo

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
a) Controllo delle misure organizzative e di trasparenza Permanente 2019
prescritte nel Piano Anticorruzione
b) e ¢) report Entro dicembre 2019
Gen | Febbr | Marz | Aprile | Magg | Giugn | Luglio | Agost | Sette | Ottob | Nove | Dice
FASIL E | naio | aio o} io o} o mbre | re mbre | mbre
TEMPI
Q) X X X X X X
b) ¢ X X X X
Personale coinvolto nell’obiettivo

Categoria Cognome e home %o di tempo dedicato

Responsabile del Settore Commissario Capo Grillo Claudio 100

D Responsabile Ufficio Commissario CARNOVALE Gregorio 50

C Responsabile Ufficio Ispettore Gazza Igor 50




