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OBIETTIVI DI GESTIONE 2022

Centro di responsabilita Responsabile

Settore Finanziario Luca Favarato

Ufficio Responsabile
Collegamento con Dup

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

INFORMATIZZAZIONE AUTORIZZAZIONI UTILIZZO
SUOLO PUBBLICO

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

L’obiettivo ¢ finalizzato alla creazione di una banca dati
informatizzata in Cloud per il rilascio delle autorizzazioni
all’utilizzo del suolo pubblico preceduto dall’emissione ed incasso
del Canone patrimoniale, in raccordo con ’attuale concessionario
della Riscossione e degli uffici deputati al rilascio del titolo
autorizzativo

Risorse finanziarie assegnate

Codice di bilancio Importo

Indicatori di risultato

Des

crizione Valore atteso

a) Definizione tempi e modalita del flusso di lavorazione

b) Configurazione procedura web per il rilascio

c¢) Pubblicizzazione ed avvio procedura
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Personale coinvolto nell’obiettivo
Categoria Cognome e nome % di tempo
dedicato
Responsabile del Settore Luca Favarato 40
Addetto Ced Carlo Rizzo 40
Responsabile Ufficio tributi Sabina Gravinese 20




OBIETTIVI DI GESTIONE 2022

Centro di responsabilita Responsabile

Settore Finanziario Luca Favarato

Ufficio Responsabile
Collegamento con Dup

Obiettivo: Descrizione
Sintetica MIGRAZIONE IN CLOUD GESTIONALI

In applicazione alle linee guida AGID e sulla base del
finanziamento del PNRR 1’obiettivo si pone di migrare gli attuali
applicativi utilizzati dagli uffici comunali basati su server on
premises su piattaforma cloud saas. L’obiettivo ¢ volto a
migliorare I’affidabilita del servizio e I’integrita dei dati gestiti

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

Risorse finanziarie assegnate Codice di bilancio Importo

01]08[2202/01.3[2020107999 88.608

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso

a) presentazione istanza di finanziamento PNR

b) analisi soluzioni operative

c¢) gara affidamento servizio hosting cloud
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Personale coinvolto nell’obiettivo
Categoria Cognome e nome % di tempo
dedicato
Responsabile del Settore Luca Favarato 40
Addetto Ced Carlo Rizzo 60




OBIETTIVI DI GESTIONE 2022

Centro di responsabilita Responsabile
Settore Finanziario Luca Favarato
Ufficio Responsabile
Collegamento con Dup Programma

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Programma anticorruzione e trasparenza

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

Attuazione delle misure organizzative di cui al paragrafo 7 del
vigente Piano triennale anticorruzione e degli obblighi previsti dal
D.Lgs. 33/2013 modificato dal D.Lgs. 97/2016 in materia di
trasparenza riguardanti il settore di appartenenza.

La finalita ¢ quella di consentire un'attivita amministrativa conforme
ai canoni di imparzialita e trasparenza stabiliti, in modo puntuale, nel
Piano Nazionale Anticorruzione 2022/2024, nel rispetto del principio
di economicita e utilizzo congruo delle risorse disponibili.

Fasi di attuazione:

a) Controllo delle misure organizzative e di trasparenza prescritte nel
Piano Anticorruzione;

b) entro il 31.12.2022 redazione di dettagliata e documentata
relazione delle attivita svolte con riguardo a ciascuna misura € in
particolare quelle indicate ai numeri 1, 2, 3,4, 5,7, 8,9 del citato
paragrafo 7.

Risorse finanziarie assegnate

Codice di bilancio Importo

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
a) Controllo delle misure organizzative e di trasparenza Permanente 2022
prescritte nel Piano Anticorruzione
b) report Entro dicembre 2022
Gen | Febb | Marz | April | Mag | Giug | Lugli | Agos | Sette | Otto | Nove | Dice
FASIE | nai |raio |o e gio no 0 to mbre | bre mbre | mbre
TEMPI | o
a) X X X X X X
b) X X X X
Personale coinvolto nell’obiettivo

Categoria Cognome e nome % di tempo dedicato

Responsabile del Settore Favarato 20




