COMUNE DI PIANEZZA

Centro di Responsabilita

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

Responsabile

GIANLUCA GUARDABASCIO

Missione da DUP

Programmi




OBIETTIVI DI GESTIONE 2016

Centro di responsabilita

Responsabile

Settore Servizi alla Persona

Gianluca Guardabascio

Ufficio

Responsabile

Politiche Sociali

Carlo Virgilio

Collegamento con Dup

Missione 15 (Politiche per il lavoro)
Programma 3 (Sostegno all'occupazione)

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Attivazione del progetto cantieri di lavoro

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

L'obiettivo consiste nella gestione dell'iter relativo all'attivazione e alla
successiva gestione del progetto cantieri di lavoro.

Fasi di attuazione:
a) predisposizione e presentazione del progetto secondo dgli
indirizzi stabiliti dall'Agenzia Piemonte Lavoro;

b) stesura dell'iter procedurale per la selezione dei partecipanti al
progetto in base agli indirizzi dell'amministrazione comunale;

c) approvazione del bando e avviso pubblico di selezione;

d) calendarizzazione e svolgimento dei colloqui selettivi;

e) attivazione dei cantieri.

f) gestione delle pratiche amministrative/stipendiali.

Risorse finanziarie assegnate

Codice di bilancio Importo

Spesa complessiva di € 28.923,48

12.05.1.104 di cui € 11.539,40 finanziata con
contributo della Regione
Piemonte.

Indicatori di risultato

Descrizione

Valore atteso

a) Predisposizione e presentazione del progetto secondo gli indirizzi
stabiliti dall'Agenzia Piemonte Lavoro

entro aprile 2016

b) stesura dell'iter procedurale per la selezione dei partecipanti a
progetto in base agli indirizzi dell'amministrazione comunale

entro maggio 2016

¢) Approvazione del bando e avviso pubblico di selezione

entro maggio 2016

d) Calendarizzazione e svolgimento dei collogui selettivi

entro giugno 2016

e) Attivazione dei cantieri

entro luglio 2016

f) Gestione delle pratiche amministrative/stipendiali

entro dicembre 2016
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Personale coinvolto nell’obiettivo
Categoria Cognome e nome % di tempo
dedicato
Responsabile del Settore Guardabascio Gianluca 35
D2 Carlo Virgilio 40
c5 Sara Bertelli 50




OBIETTIVI DI GESTIONE 2016

Centro di responsabilita

Responsabile

Settore Servizi alla Persona

Gianluca Guardabascio

Ufficio

Responsabile

Politiche Sociali/Urp

Virgilio Carlo

Collegamento con Rpp

Missione 12 (Politiche sociali e famiglia )
Programma 5 (Interventi per le famiglie)

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Ampliamento dei servizi resi all'utenza con l'attivazione degli
sportelli INPS e ASL

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

L'obiettivo consiste nella gestione dell'iter relativo all'attivazione degli
sportelli Inps e Asl presso lo sportello polifunzionale del Comune; tali
servizi di nuova istituzione rivestono un carattere di notevole importanza
e di grande utilita a favore e nell'interesse dei cittadini, consentendo al
contempo di ampliare il livello di professionalita degli addetti comunali.
Fasi di attuazione:

a) predisposizione ed approvazione dei protocolli di intesa con Inps e

Asl per |'attivazione degli sportelli;

b) calendarizzazione e svolgimento della necessaria formazione degli

addetti comunali;

c) attivazione e gestione degli sportelli.

Risorse finanziarie assegnate

Cadice di bilancio Importo

Indicatori di risultato

Descrizione

Valore atteso

a) predisposizione ed approvazione dei protocolli di intesa con Inps e
Asl per |'attivazione degli sportelli;

entro febbraio 2016

b) calendarizzazione e svolgimento della necessaria formazione degli

addetti comunali;

entro marzo 2016

¢) attivazione e gestione degli sportelli

entro aprile 2016
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Personale coinvolto nell'obiettivo
Categoria Cognome e nhome % di tempo
dedicato

Responsabile del Settore Guardabascio Gianluca 15
D2 Virgilio Carlo 40
C5 Bertelli Sara 50
C Carlini Alberto 60
C Brunitto Marisa 60




OBIETTIVI DI GESTIONE 2016

Centro di responsabilita

Responsabile

Settore Servizi alla Persona

Gianluca Guardabascio

Ufficio

Responsabile

Cultura/Sport/Giovani

Virgilio Carlo

Collegamento con Dup

Missione 5 — programma 2
Missione 6 - Programma 1 e 2

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Razionalizzazione del sistema di gestione delle convenzioni in
essere con le associazioni ed enti a cui & stato affidata la
gestione in concessione di beni patrimoniali comunali

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

L'obiettivo si propone il monitoraggio, con predisposizione di reports pe-
riodici, delle convenzioni in essere con le associazioni ed enti a cui € sta-
to affidata la gestione in concessione di beni patrimoniali comunali, sia
con riferimento all'erogazione dei contributi previsti in convenzione che
alla verifica del rispetto degli obblighi e oneri a carico del concessionario
previsti in convenzione.

Fasi di attuazione:

a) verifica delle convenzioni in essere con associazioni ed enti in ambito
culturale, sociale e sportivo;

b) predisposizione di reportistica periodica relativa all’erogazione dei
contributi connessi alle convenzioni con contestuale verifica del rispetto
degli obblighi e oneri a carico del concessionario previsti in convenzione;
C) successive segnalazione per il recupero dei crediti

Risorse finanziarie assegnate

Coadice di bilancio Importo

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
Azione a) entro settembre 2016
Azione b) 1
Azione ¢) 1
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Personale coinvolto nell’obiettivo
Categoria Cognome e nhome % di tempo
dedicato
Responsabile del Settore Guardabascio Gianluca 50
D2 Virgilio Carlo 20
C Carlini Alberto 40
C Brunitto Marisa 40







