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Premessa

II bilancio di previsione 2015 rappresenta il primo anno di applicazione dei nuovi principi contabili che
riformano in modo sostanziale il sistema di contabilizzazione delle entrate e delle spese di tutto il com-
parto della pubblica amministrazione, dagli enti locali alle aziende sanitarie, dalla regione alla contabili-
ta dello Stato.

I nuovi principi si ispirano ad un concetto di contabilita economica per far si che i bilanci degli enti sia-
no armonizzati a tutti i livelli mediante un piano dei conti unico a livello nazionale e in cui le modalita di
registrazione delle entrate e delle uscite sia effettuato in correlazione al verificarsi delle obbligazioni
giuridiche.

L'anno 2015 rappresenta un anno di transizione poiché verranno adottati i nuovi principi contabili ma il
modello di redazione del bilancio continua ad essere quello degli anni passati, cui tuttavia viene af-
fiancato a fini conoscitivi il nuovo bilancio armonizzato.

L'amministrazione comunale, nonostante i tagli subiti negli anni precedenti a valere sui trasferimenti
alla voce “Fondo di solidarieta comunale” e previsti anche per il 2015, ha lasciato inalterati i livelli dei
servizi resi e non ha modificato I'imposizione tributaria. L'ammontare dei trasferimenti previsti per il bi-
lancio 2015 é stato stimato, poiché alla data della redazione della presente non sono ancora stati uffi-
cialmente comunicati dal Ministero dell'Interno.

La spesa per i servizi socio assistenziali € prevista in euro €444.000 quale quota di compartecipazione
al CISSA. Dal primo marzo il centro socio terapico ha iniziato I'attivita nei nuovi locali di piazza Primo
Maggio, piu idonei ed efficienti. Inoltre € in fase di awvio il centro di aggregazione giovanile nei locali
siti nell'immobile in Via Maiolo 5 come primo passo per far incontrare i giovani e proporre iniziative a
favore della popolazione giovanile.

La spesa corrente prevede un’invarianza delle spese per il personale e persegue |'obiettivo
dell'lamministrazione di non utilizzare gli oneri di urbanizzazione per il pareggio della parte corrente,
destinandoli agli investimenti.

Gli investimenti previsti in bilancio sono stati finanziati quasi interamente con fondi propri ad eccezione
di alcuni interventi tra i quali la nuova scuola materna, il cui progetto preliminare & stato approvato nel
mese di Marzo 2015, per i quali € stato inserito il ricorso a mutui con la Cassa Depositi e Prestiti. Sara
tuttavia obiettivo della gestione del 2015 modificare le modalita di finanziamento utilizzando, se possi-
bile, I'avanzo di amministrazione in luogo di prestiti.

Si conferma che stante I'attuale situazione la discarica di “Cassagna” terminera il suo ciclo di attivita
nel mese di settembre 2015 ed ¢é in fase di studio il progetto di fattibilita per I'utilizzo del biogas con
impianto di trasformazione del biometano.

Si segnala infine l'iniziativa, partita nel mese di Marzo, di dotare i cittadini/contribuenti di Pianezza di
una casella di posta elettronica certificata gratuita, al fine di migliorare, sia in termini di efficacia che di
efficienza, le comunicazioni tra i cittadini ed il Comune. Tale strumento potra inoltre essere utilizzato
dai cittadini per la sfera privata senza alcun limite.

Nella relazione che segue sono state riportate in modo dettagliato le attivita amministrative che nel
corso del 2015 verranno messe in atto. Nel redigere questo bilancio L’Amministrazione ha cercato di
venire incontro alle esigenze dei cittadini, senza nulla togliere a quei servizi indispensabili per i disabili,
gli anziani i giovani ed i ragazzi.

Abbiamo raggiunto un giusto equilibrio e I'impostazione di un bilancio solido nel rispetto della legge fi-
nanziaria e del patto di stabilita, che pud garantire una corretta gestione dei bilanci 2015-2017.



1 MISSIONE, VALORI E PRINCIPI

L'articolo 2 dello Statuto Comunale prevede che il Comune, ispirandosi ai valori ed agli obiettivi della
carta costituzionale, garantisce la partecipazione dei cittadini singoli od associati all’attivita ammini-
strativa comunale. In particolare nell’'ambito dello sviluppo sociale economico e dell’assetto del territo-

ro:

a)
b)
o)
d)
e)
f)
9)

h)

concorre a garantire la tutela della salute del cittadino e I'attuazione di efficienti servizi di
assistenza sociale;

riconosce e garantisce la partecipazione delle formazioni sociali nelle quali si svolge
I'attivita e lo sviluppo della personalita umana;

garantisce il principio delle pari opportunita fra uomo e donna;

adotta le misure necessarie a conservare e difendere I'ambiente;

tutela il patrimonio storico , artistico ed archeologico, garantendone il godimento da par-
te della collettivita;

promuove lo sviluppo e la conservazione del patrimonio culturale, anche nelle sue
espressioni di lingua, di costume e di tradizioni locali;

favorisce l'istituzione di enti, organismi ed associazioni culturali, ricreative e sportive
promuovendo idonee iniziative;

indirizza la propria azione alla promozione della funzione sociale dell'iniziativa economica
pubblica e privata, anche attraverso forme di associazionismo economico e di coopera-
zione;

pone in essere ogni utile azione per tutelare e valorizzare le zone agricole e boschive fa-
vorendo I'adozione di nuove tecniche di coltivazione e di rinnovamento anche ai fini dello
sviluppo, dell’'occupazione e dell'imprenditoria locale;

attua un organico assetto del territorio nel quadro di un programmato sviluppo degli in-
sediamenti umani, delle infrastrutture sociali e degli impianti industriali, commerciali ed
artigianali;

coordina le attivita commerciali e favorisce I'organizzazione razionale dell’apparato distri-
butivo , al fine di garantire la migliore funzionalita e produttivita del servizio da rendere
al consumatore;

garantisce la partecipazione dei cittadini singoli o associati all‘attivita amministrativa co-
munale, riconoscendo in particolare la partecipazione di formazioni sociali nelle quali si
svolge |'attivita e si realizza lo sviluppo della persona umana.



p) COME FUNZIONA IL COMUNE
Assetto istituzionale organizzativo

Per realizzare i propri compiti il Comune si basa su due diversi e complementari strumenti:
la struttura politico-istituzionale e la struttura amministrativa.

w Il Comune ha sede in piazza Leumann, ha uno stemma e un gonfalone.

La struttura istituzionale

Il Sindaco

Eletto direttamente dai cittadini a suffragio universale e diretto, € a capo della struttura politica del
Comune, nomina e presiede la Giunta Comunale, sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffi-
ci e all'esecuzione degli atti.

Sindaco: Dott. Antonio Castello

Il Consiglio Comunale.
E’ formato dal Sindaco e da 16 consiglieri eletti dai cittadini mentre la Giunta & nominata dal Sin-
daco.

I Gruppi Consiliari

Sono formati dai Consiglieri delle diverse parti politiche e ciascuno elegge un capogruppo.

Essi decidono la “linea politica” da seguire nelle sedute del Consiglio, quando devono essere prese de-
cisioni e si deve votare.

La spesa comprensiva delle indennita e degli oneri a carico dell’ente & circa 130.000 €.



La Giunta Comunale

La Giunta Comunale é composta dal Sindaco,
che la convoca e la presiede, e da cinque Assessori.

Componenti

Incarichi

Antonio Castello
Sindaco

Virgilio Virano
Vicesindaco

Castrale Monica Carla

Gobbo Cristiano

Zambaia Sara

Romeo Enzo

Scafidi Rosario

LAVORI PUBBLICI. URBANISTICA, SANITA, POLIZIA URBANA,
ACCOGLIENZA, CULTURA E RAPPORTI CON LE ASSOCIAZIONI,
AFFARI GENERALI

POLITICHE PER LA CASA, PERSONALE, PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA, BILANCIO, TRIBUTI E TARIFFE, SISTEMA
INFORMATIVO COMUNALE, AGRICOLUTRA,

COMMERCIO, PATRIMONIO ED ECONOMATO.

POLITICHE SOCIALI, TURISMO, TEMPO LIBERO E COMUNICAZIONE,
PARI OPPORTUNITA

SICUREZZA, CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE, ECOLOGIA E
SERVIZI AMBIENTALI, SVILUPPO SOSTENIBILE ( FINO AL
02.03.2015)

SICUREZZA, CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE, ECOLOGIA E
SERVIZI AMBIENTALI, SVILUPPO SOSTENIBILE — RAPPORTI CON
CIDIU, ATO E SMAT ( DAL 05.03.2015)

POLITICHE EDUCATIVE, SPORT, LAVORO E FORMAZIONE
PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO.

ARREDO URBANO, TRASPORTI E VIABILITA', MANUTENZIONI,
SERVIZI CIMITERIALI.




Il Consiglio Comunale

INSIEME PER PIANEZZA CENTRO DESTRA E INDIPENDENTI

Antonio Castello, Enzo Romeo, Rosario Scafidi, Virgilio Virano, Piero Pensato, Ro-
berto Blandino, Riccardo Gentile, Cristiano Gobbo, Michele Massimo Capraro, Mario
Vannicelli, Massimo Boscaro

@N‘EZZA \
il centrosinistra |
TORBAZZI

PIANEZZA IL CENTROSINISTRA

Giancarlo Torbazzi, Emiliano Aires, Marco Fassino
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Roberto Altea
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Mario Perino




La comunicazione

L'amministrazione comunale utilizza un servizio di allerta telefonica, denominato “alert system”, finaliz-
zato alla invio tramite messaggio telefonico delle comunicazioni ai cittadini in materia di protezione ci-
vile, viabilita e altre comunicazioni. Il sistema prevede anche una apposita “App” per Smartphone e
Tablet che consente di visualizzare le comunicazioni e una mappa interattiva del territorio comunale.

Nel corso dellanno si procedera all’affidamento dell'incarico di addetto stampa per gestire e coordinare
la comunicazione istituzionale e per seguire la realizzazione di una informativa comunale con cadenza

bimestrale.

La comunicazione dell’ente utilizza i seguenti canali:
- sito internet
- newsletter
- pagina facebook del comune
- mensile “Aria nuova news”
- semestrale
- Guida ai servizi

Enti turistici

Pro Loco Pianezzese

Sede Piazza Leumann, 1 - Sede del Comune - Palazzina B Piano Terreno
tel. 338.8278480

Presidente: Fassino Rosanna - tel. : 338.8278480
Mercoledi dalle 16 alle 18

Giovedi dalle 10 alle 12

Sabato dalle 10 alle 12

Mail proloco.Pianezza@libero.it

Web www.prolocoPianezza.com



La partecipazione

Commissioni Consiliari.

"Per il miglior esercizio delle proprie funzioni, il Consiglio puo avvalersi di Commissioni costituite nel
proprio seno con criterio proporzionale.”

(art. 14 Statuto Comunale )

Vi partecipano i consiglieri per discutere ed approfondire i temi di competenza.

Sono istituite le seguenti commissioni

e Bilancio, Regolamenti.
« Urbanistica, Edilizia privata e pubblica, Lavori pubblici.

Commissioni consultive

"7/ Comune garantisce e promuove la partecipazione dei cittadini all'attivita dell'ente, al fine di assicu-
rarne il buon andamento, /imparzialita e la trasparenza.

1/ Consiglio Comunale istituisce commissioni consultive di cittadini. I regolamenti determinano le finali-
ta, la composizione e le attribuzioni delle commissioni consultive”.
(art. 42 Statuto Comunale)

Sono istituite le seguenti Commissioni cui partecipano cittadini ed associazioni:
"Commissione cultura, scuola e patrimonio storico": 39 componenti
"Commissione sport e tempo libero": 36 componenti

"Commissione ambiente ed ecologia": 21 componenti

"Commissione attivita economiche e produttive": 20 componenti
"Commissione viabilita e trasporti":22 componenti

"Commissione servizi alla persona e volontariato": 29 componenti
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Una delle figure pit importanti &€ quella del Segretario Generale, scelto dal Sindaco all'interno di un
apposito Albo.

Il Segretario Generale svolge compiti di collaborazione e funzioni d'assistenza giuridico-
amministrativa in favore del Consiglio e della Giunta Comunale sulla conformita dell’azione ammini-
strativa alle leggi, allo Statuto e ai regolamenti.

A partire dal Gennaio 2012 € stata deliberato il convenzionamento con il comune di Rosta per I'ufficio
di Segreteria Generale, consentendo un risparmio di spesa.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 251 del 07 dicembre 2012 & stato approvato il Nuovo Re-
golamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, che ha delineato una nuova struttura organizza-
tiva dell'Ente, suddividendola in 8 settori e precisamente: 1) Affari Generali; 2) Servizi alla Persona; 3)
Demografici e Comunicazione; 4) Finanziario-Informatico; 5) Territorio; 6) Ambiente; 7) Lavori Pub-
blici; 8) Vigilanza. Tale nuova organizzazione, eliminando la dirigenza, ha consentito un risparmio di
spesa del personale rispetto agli anni precedenti.

[ SINDACO/GIUNTA

Segratario Genzrale
Dott.ssa Michelina
™ (" SETTORE TERRITORIO )
e SETTORE AMBIENTE
Dort. | Arch, Antonella Mangino |
SETTORE DEMOGRAFICI ) f )
COMUNICAZIONE SETTORE LAVORI PUBBLICT
an.u.-aa- Arch, Paolo Calligaris
Ot Gorkes Gusrddiaace \_ J/
SERVIZIALLA PERSONA ([ serorevienmaza |
J
SETTORE SERVIZI FINANZIARI
ECED
[ Rag. Luca Favarato
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PERSONALE

Filippi
Composizione e consistenza del personale 31/12/14 31/12/13
Dipendenti a tempo indeterminato 57 56
Dipendenti a tempo parziale indeterminato 5 7
Dipendenti in contratto formazione lavoro 0 0
Altri dipendenti a tempo determinato 0 0
TOTALE GENERALE 62 63

Ripartizione del personale per profilo di riferimento (a tempo indeterminato)

Categoria professionale Donne Uomini
31/12/14 31/12/13 31/12/14 31/10/13
A 0 0 0 0
B 666 6 7 7
C 17 18 13 13
D 9 9 10 10
Totali 32 33 30 30
Ripartizione del personale per fasce d’eta. (T.I) 31/12/14 31/12/13
Da 20 a 29 anni 1 2
Da 30 a 39 anni 11 16
Da 40 a 49 anni 20 17
Da 50 a 59 anni 27 26
Oltre 3 2
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Ripartizione del personale per anzianita di servizio (T.I.) 31/12/14 31/12/13

Tra 0 a 5 anni 11 9
Tra 6 e 10 anni 7 7
Tra 11 e 15 anni 5 8
Tra 16 e 20 anni 13 16
Tra 21 e 25 anni 6 5
Tra 26 e 30 anni 5 5
Tra 31 e 35 anni 11 10
Oltre 4 3
Ripartizione del personale per livello d'istruzione 31/12/14 31/12/13
Scuola dell’'obbligo 17 16
Diploma Scuola Media Superiore 30 33
Laurea 15 14

Nel triennio 2015 — 2017 si verificheranno almeno tre cessazioni di personale per collocamento in quie-
scenza, di cui due gia nel corso dell'anno 2015. Pertanto, la programmazione triennale del fabbisogno
di personale e la relativa spesa per I'anno 2015, tiene conto della necessita, al fine di assicurare la fun-
zionalita dei servizi, di ricoprire i posti che si renderanno vacanti nel rispetto delle novita in materia as-
sunzionale introdotte dalla recente legislazione. A tal fine, I'Amministrazione intende procedere ad una
riorganizzazione dei servizi dell'Ente sulla base di uno studio dei carichi di lavoro, che verra affidato ad
una ditta esterna entro il primo semestre dell'anno.

In particolare, I'art 3 comma 5 del D. L. 90/20014, convertito nella Legge 114/2014,stabilisce che negli
anni 2014 e 2015, gli enti locali sottoposti al patto di stabilita interno possono procedere alle assunzio-
ni di personale a tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale complessivamente cor-
rispondente ad una spesa pari al 60 per cento di quella relativa al personale di ruolo cessato nell'anno
precedente. La predetta facolta ad assumere ¢ fissata nella misura dell'80 per cento negli anni 2016 e
2017 e del 100 per cento a decorrere dall'anno 2018.

Restano ferme le disposizioni previste dall'articolo 1, commi 557, 557-bis e 557-ter, della legge 27 di-
cembre 2006, n. 296 e viene aggiunto, dal citato decreto legge 90/2014, il comma quater, ai sensi del
quale il nuovo parametro di riferimento per il contenimento della spesa di personale & rappresentato
dal | valore medio della spesa di personale del triennio precedente, ovvero 2011 - 2013.

A cio si aggiungono le nuove disposizioni introdotte dall'art. 1, comma 424, della legge 190/2014 (Leg-
ge di Stabilita 2015), sulla base del quale viene attribuita priorita, nei limiti delle percentuali stabilite,
oltre che ai vincitori di concorso risultanti da graduatorie vigenti o approvate alla data dell1.01.2015,
alla ricollocazione di dipendenti in soprannumero destinatari di processi di mobilita. La suddetta norma
€ chiaramente intesa ad assicurare la ricollocazione dei dipendenti delle trasformate Province e san-
ziona con la nullita le assunzioni disposte in violazione alle citate disposizioni.

Con deliberazione di Giunta Comunale n°® 283 del 18 dicembre 2014 & stata approvata la convenzione
con il Comune di Avigliana per I'utilizzo in forma associata del Responsabile del settore Lavori Pubblici
per il biennio 2015-2016, aumentando la percentuale a disposizione del Comune di Pianezza al 50%.

La previsione di spesa per il personale per I'anno 2015 esclusa IRAP & circa di € 2.294.000

circa che rappresenta il 21,47% della spesa corrente (escluso il rimborso per il servizio associato di
segreteria con il Comune di Rosta e la spesa per i cantieri di lavoro).
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Polizia Municipale (Programma 6)

Sempre piu sentita nella nostra societa, € I'esigenza di sicurezza e prevenzione dei fenomeni di
criminalita e di vandalismo.

II comando di Polizia Municipale € teso a garantire il controllo del territorio e a dare certezza di
tutela alla collettivita.

Attualmente si sta portando avanti un progetto relativo allinstallazione di un sistema di video-
sorveglianza da installare in alcune aree strategiche del territorio comunale, finalizzato alla prevenzione
ed alla repressione dei reati.

Visto il positivo impatto sulla sicurezza stradale ottenuto nell'area adiacente il semaforo di via
Susa via Don Bosco e dopo le relative procedure di legge, si continua la rilevazione in remoto delle vio-
lazioni per il transito dei veicoli con semaforo rosso, attraverso il noleggio di apposita strumentazione
che garantisce anche la videosorveglianza in detta area.

Sempre nell'ottica della sicurezza stradale, sono stati intensificati i controlli di polizia stradale
sulla SP 24 e dopo un iter burocratico piuttosto complesso il Comando P.M. ha ottenuto, da parte della
Prefettura di Torino, la possibilita di installare sull'arteria citata un sistema per il controllo in remoto
della velocita tenuta dai veicoli circolanti, che una volta installato dovrebbe limitare la pericolosita della
strada stessa.

In collaborazione con le forze dell'ordine locali, proseguiranno le campagne d‘informazione e
prevenzione sulla sicurezza rivolte agli anziani contro le truffe e ai giovani contro I'abuso di alcol e so-
stanze stupefacenti e contro il bullismo.

Infine il Comando é stato dotato di uno strumento da installare sull'auto di servizio, in grado di
rilevare in tempo reale, i veicoli circolanti sprovvisti di copertura assicurativa o di revisione, in modo da
ottimizzare il lavoro.

Nel corso del 2015 verranno effettuati verifiche mirate con I'utilizzo dell’etilometro anche in col-
laborazione con I'arma dei carabinieri.

Categoria Qualifica Totale

D3 Comandante 1

D1 Vice Commissario 1

D1 Ispettori 1

C Agenti 6

B Messi 1
Totale 10

Le risorse strumentali, oltre alle dotazioni d'ufficio, sono:
Tipologia Nr.

Macchine fotografiche 2

Autovetture 3

Radio portatili 9

Software gestione violazioni 1

Software gestione notifiche 1

Etilometro 1

Armamento 9

Rilevatore mobile targhe per controllo assicurazione 1

e revisioni

Computer portatile e tablet in dotazione alle pattu- 1

glie
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Obiettivo dell’Amministrazione & quello di concentrare gli sforzi per prevenire ed ostacolare i fenomeni
di accattonaggio, sfruttamento della prostituzione e abusivismo commerciale che creano allarme socia-
le. Visto l'intensificazione dell’attivita di controllo della polizia municipale e a seguito delle modifiche
apportate al Regolamento di Polizia urbana, si proseguira con tali attivita anche per il 2015 volte a ga-
rantire e ripristinare la legalita sul territorio e alla vigilanza sugli accampamenti nomadi abusivi che ad
0ggi sono scomparsi.

A tal proposito, continuano le convenzioni con le associazioni di volontariato (GEV, Associazione Nazio-
nale Carabinieri sez. Pianezza) ed €& in fase di firma una nuova convenzione con un gruppo di volontari,
che si occupera di contrastare il fenomeno della prostituzione su strada nel nostro Comune.

II noleggio degli apparati per il rilevamento delle in-
frazioni semaforiche nella via Susa continua a rileva-
re una media di 7 infrazioni giornaliere. L'importo
complessivamente previsto a bilancio per violazioni al
codice della strada & previsto in euro 287.000 con
relativa iscrizione a fondo crediti di dubbia esigibilita
per di circa 89.000 euro

Sanzioni amministrative
da autovelox (codice 3.01.0510)
Sanzioni amministrative varie
(codice 3.01.0500)

Commisario POLIZIA MUNICIPALE
GRILLO Caudio

Vice Commissano CARNOWALE Gregoric
ISP. GRECO Ssivatore

MESSO COMUNKE

Ag DONEGA Face QAPS Incorome

AQ. CALARCTA Cato
Ap GAZZA lgor

AQ. BRANCATO Mauro

AQ. MAROCCD Mezamo

AQ. MASANGON Ancme
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Enti e Societa
Le partecipazioni del Comune di Pianezza

Importanti servizi pubblici locali non possono essere gestiti, per le loro caratteristiche, dai singoli Co-
muni. Per questo motivo, negli ultimi anni, i Comuni sono sempre piu coinvolti nel controllo di aziende
specializzate nella gestione dei servizi.

La legislazione nazionale e regionale ha previsto un assetto articolato su due livelli:

* Un organismo formato dai rappresentanti di tutti gli enti interessati, che svolge funzioni di
programmazione strategica, di politica tariffaria e di controllo del servizio.

« Un soggetto (generalmente una societa di diritto privato) che gestisce il servizio stesso.
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Consorzio Ambiente Dora Sangone
Corso Francia, n. 98 10098 - Rivoli (TO)
Telefono: 011/9507045
Fax: 011/9539882

E-mail: segreteria@cados.it
www.cados.it

CADOS (Consorzio Ambiente Dora Sangone) costituito in data 28 novembre 2003 a cui aderiscono i
Comuni di: Collegno, Grugliasco, Rivoli, Alpignano, Buttigliera Alta, Druento, Pianezza, Rosta, San Gil-
lio, Villarbasse e Comunita Val Sangone, € l'organismo di programmazione per la gestione del servizio
della raccolta e smaltimento dei rifiuti.

Ai comuni menzionati, facenti parte del bacino 15a, si sono aggiunti dall’1/1/2005 tutti i comuni della
Valle di Susa (bacino 15b) per un totale di 53 comuni pari a 1.462 kmq e circa 300.000 abitanti.

I comuni complessivamente sono 53 e le aziende di gestione del servizio di raccolta e trasporto rifiuti
sono 2: Acsel spa e Cidiu S.p.A.

Il bacino dell'ACSEL comprende i comuni dell’alta e media valle di Susa, il bacino CIDIU comprende i
comuni della prima cintura Ovest di Torino e quelli della Val Sangone.

Bacino Area geografica N. co- Superficie Abitanti Densita [ab/kn]
muni [km’]  (30/12/2011)

Area di Torino ovest e

15 Valle di Susa

54 1462 345.924 205.67

Il bacino interessato & tra i pili popolosi dei bacini in cui € suddivisa la provincia di Torino, la sua popo-
lazione rappresenta il 13% del totale, mentre il numero di comuni rappresenta il 17% circa.
L'incidenza dei risultati conseguiti nel bacini del CADOS sono determinanti per l'intera provincia.

Distribuzione della popolazione

L'area € molto estesa, essa supera i 100 km di distanza tra i punti piu lontani ed ha una superficie di
1462 km?. La densita di popolazione & piuttosto bassa, 205 abitante per km? e varia da un minimo di
2,56 di Sauze di Cesana ad un massimo di 2896 di Grugliasco.

La distribuzione della popolazione € molto disomogenea ed evidenziata nelle tabelle sequenti:

Densita per bacino

. N. co- Superficie Abitanti .
Bacino | Area geografica muni [k ] (30/12/2011) Densita [ab/kn?]
15 Area ACSEL 37 1.122 85.959 72,7
15 Area CIDIU 17 339 259.965 646,7

Costo previsto a bilancio 2015 per gestione del consorzio Euro 25.414,70
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CIDIU S.p.A.
Centro Intercomunale di Igiene Urbana
Via Torino, 9 - 10093 Collegno - TO
www.cidiu.to.it

e-mail: info@cidiu.to.it

Abitanti serviti | 224.000 circa
Superficie territoriale servita | Kmq 320

Il CIDIU nasce a Collegno nel 1970 come impianto di depurazione delle acque (tra i primi in Italia) e,
nel 1972, si costituisce formalmente il “"Consorzio per la costruzione, I'ampliamento e la gestione della
fognatura di Collegno-Grugliasco e Rivoli”. Negli anni tra il 1972 e il 1992, il Consorzio cresce, amplia la
gamma dei propri servizi, si rafforza nella struttura, acquisisce patrimonio e sviluppa un sistema di co-
noscenze che mette a disposizione dei Comuni consorziati, del territorio e dei suoi cittadini.

Nel 1993 il Consorzio avvia il processo di trasformazione in Azienda Consortile secondo quanto previsto
dalla legge 142/1990 che si concretizza dal 01/01/1995. Il 1999 ¢ I'anno di ampliamento territoriale. Si
consorziano i Comuni di Alpignano, Buttigliera Alta, Druento, San Gillio e Villarbasse. Nel 2002 il
C.I.D.I.U. ha completato il bacino di utenza préwidal piano provinciale per la gestione dei
rifiuti, con I'ingresso del Comune di Pianezza, che ha affiancato cosi i Comuni di Alpignano, Buttigliera
Alta, Druento, San Gillio e Villarbasse (entrati il 26 marzo 1999), Rosta (gennaio 2000) e la Comunita
Montana Valsangone (che comprende i comuni di Giaveno, Coazze, Valgioie, Reano, Trana e Sangano,
entrati il 2 gennaio 2001)

Il 27 giugno del 2003 & avvenuta la svolta storica dell'Azienda che, cosi come previsto dall'articolo 35
dalla legge finanziaria e dalla legge regionale n°24, si € scissa in due entita distinte: un Consorzio per
I'esercizio della funzione di governo del sistema dei rifiuti (C.A.DO.S.) e una Societa per Azioni, che ha
ricevuto in dotazione l'intero complesso aziendale (CIDIU S.p.A. — Centro Intercomunale di igiene Ur-
bana).

Il 31 maggio 2007, CIDIU S.p.A. rileva il 100% della controllata Sinergie 2000 dai Soci privati, rima-
nendo Socio unico.

II 19 dicembre 2008, con assemblea straordinaria, & stata cambiata la ragione sociale di Sinergie 2000,
in Cidiu Servizi S.p.A. In data 30 dicembre 2008 la medesima ha acquisito il ramo aziendale operativo
del Cidiu S.p.A., con la titolarita dei contratti di servizio verso i Comuni (“in house”).

Dal 1° maggio 2011 il Comune di Venaria Reale & passato dal Consorzio di Bacino 16 al Consorzio di
Bacino 15 (C.A.DO.S.).

L'Assemblea dei Soci CIDIU ha approvato I'estensione del servizio di igiene urbana sul territorio del
Comune di Venaria Reale, con conseguente acquisizione di quote azionarie da parte del nuovo Socio.

La quota societaria del comune di Pianezza al 31/12/2014 & del 1,845% pari a 79.200 azioni per un
valore nominale di 79.200,00 €.
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http://www.csipiemonte.it
csi.redazione@csi.it

<¢> Sede di Torino: corso Unione Sovietica 216

tel. +39.011.3168111
fax +39.011.3168212

Da inizio 2008 il Comune di Pianezza € entrato a far parte del Consorzio CSI Piemonte.

Il CSI - Piemonte nasce nel 1977, anno in cui la Regione Piemonte, I'Universita di Torino e il Politec-
nico di Torino danno vita al “Consorzio Piemontese per il trattamento automatico dell'informazione”,
Ente autonomo a totale controllo pubblico con il compito di progettare, realizzare e gestire un sistema
regionale d'elaborazione dei dati.

Dal 1977 il CSI - Piemonte promuove l'innovazione della Pubblica Amministrazione locale attraverso
I'impiego dei pit moderni strumenti informatici e telematici.

Grazie al suo contributo, il Piemonte si presenta sulla scena italiana e internazionale come un sistema
amministrativo integrato e dotato delle necessarie infrastrutture tecnologiche.

Con sei sedi attive sul territorio e 94 Consorziati, il CSI & una delle maggiori aziende italiane di ICT per
il settore pubblico: favorisce il dialogo fra Enti, cittadini e imprese, contribuendo all'offerta di servizi
semplici ed efficienti e al rilancio dell'economia regionale.

Il Consorzio promuove la collaborazione tra Enti e ha creato un sistema regionale coeso, partico-
larmente importante nella realta piemontese caratterizzata da un‘elevata frammentazione territoriale.
Ha individuato le risorse strategiche per contribuire a migliorare il modello economico e sociale
piemontese e le azioni per "fare sistema":

» Informatizzare il territorio

« Favorire i rapporti interregionali
» Razionalizzare la spesa pubblica
» Dare sostegno alle imprese

» Diffondere l'innovazione

» Agire sulla scena internazionale

La quota associativa annua & di 500 €.
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CiSSd comuni solidali via San Pancrazic_), 6:_-3t PIANEZZA
WWW. Cissa.i
comrgo inrcomide lignans, drene gty o cass mail@cissa.it

e senvi sociassistenzia iane224,sangll, vl delle torre, venaria

I Servizi Socio Assistenziali sono stati gestiti per molti anni dalle USSL (ora ASL: Azienda Sanitaria Lo-
cale) con bilancio separato rispetto a quello del servizio sanitario.

La USSL 26 gestiva questi servizi per gli otto comuni di Alpignano, Druento, Givoletto, La Cassa, Pia-
nezza, San Gillio, Valdellatorre, Venaria.

Dopo l'accorpamento in seno alla nuova ASL 6 dell'lUSSL 26 di Venaria con la USSL 27 di Cirie € la
USSL 37 di Lanzo, avvenuto al 1° gennaio 1995, tutti i comuni interessati hanno deciso di gestire in
proprio i Servizi Socio Assistenziali mantenendo il raggruppamento dei comuni preesistenti.

E' nato cosi il 1° gennaio 1997 il Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali (CISSA) per gli
8 comuni della ex USSL 26. Nel 2006 ¢ stata rinnovata la convenzione per ulteriori 9 anni.

Da luglio 2008 tutti gli 8 Comuni fanno parte dell’ASL TO3 e da gennaio 2009 hanno un unico Distretto
Sanitario.

Il Consorzio ha lo scopo di fornire tutti i servizi Socio-Assistenziali (anche a rilevanza sanitaria) com-
presi nell’atto di delega conferito dai Comuni all’atto della sua costituzione.

Il servizio € rivolto a tutti i cittadini in condizione di bisogno per problemi familiari, economici, sociali,
relazionali ed educativi.

Il servizio ha lo scopo di aiutare la persona o la famiglia ad affrontare i problemi, fornendo il massimo
degli strumenti per fare da sé.

Al finanziamento dei servizi oltre ai Comuni consorziati concorrono inoltre:
« la Regione Piemonte, per il tramite del “Fondo per la gestione delle attivita socio-assistenziali”;
« I'AS.L., per le attivita socio-assistenziali a rilievo sanitario;
« la Provincia di Torino, per l'assistenza alla maternita, all'infanzia e ai disabili sensoriali;
« gli utenti stessi, attraverso la compartecipazione al costo di alcuni servizi;
« altre fonti (progetti finanziati, funzioni delegate dalla regione, ecc.).

Il servizi territoriali locali hanno sede via IV Novembre dal 2010.

Nel 2015 il contributo a favore del C.I.S.S.A. viene confermato nella stessa misura del 2014 per un to-
tale a bilancio di euro 444.000,00.
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CONSORZIO AIDA
ALPIGNANO - CASELETTE - LA CASSA - PANEZZA - Rvou - VAL DELLA TORRE Via Collegno 60 — Pianezza
email. info@aidambiente.com
www.aidambiente.com

L'Azienda Intercomunale Difesa Ambiente € un Consorzio, costituito ai sensi dell'art 31 del d.lgs.
267/2000, dai Comuni di Alpignano, Caselette, La Cassa, Pianezza, Rivoli e Val della Torre, che si oc-
cupa della gestione dell'impianto di depurazione delle acque reflue civili e industriali e del trattamento
di rifiuti liquidi non pericolosi. Al fine di prevenire l'inquinamento ed ottimizzare il sistema fognario del
territorio, I'A.I.D.A. si & occupata anche della progettazione e della realizzazione di diversi rami fognari
nei Comuni consorziati.

La gestione dei servizi relativi al disinquinamento delle acque, al trattamento dei liquami nel rispetto
delle normative vigenti.

Esercita le funzioni relative al rilascio delle autorizzazioni per gli scarichi ed i controlli degli stessi.
Provvede al trattamento dei rifiuti inerenti i fanghi e i reflui liquidi industriali.

La gestione del servizio inerente il trattamento dei rifiuti nonché I'eventuale trasformazione per I'uti-
lizzo, il recupero e la rigenerazione dei rifiuti medesimi

L'Azienda ha per scopo, come recita la Convenzione: "Limpianto di Depurazione di proprieta
dellA.ILD.A. é entrato in funzione nel mese di marzo dellanno 1981 ed originariamente il terreno era
occupato da un piccolo impianto di depurazione che trattava esclusivamente i reflui provenienti dal
Comune di Pianezza. La potenzialita iniziale dellimpianto era di 56.000 abitanti equivalenti. In conse-
guenza dalcune modifiche strutturali e di processo, l'impianto oggi € in grado di trattare con successo i
reflui di circa 70.000 abitanti equivalenti, In virtu di tale incremento si ha una potenzialita residua di
circa 20.000 abitanti equivalenti per questo é stato possibile richiedere ed ottenere dalla Provincia di
Torino lautorizzazione a smaltire refiui e rifiuti liguidi non pericolosi conferiti tramite autobotte, garan-
tendo in ogni caso il rispetto dei limiti d'emissione descritti dalla normativa vigente.”

La Legge Regionale del 20 gennaio 1997 n. 13 stabilisce che la titolarita del ciclo integrato delle acque,
dal rifornimento e distribuzione dell'acqua potabile al convogliamento dei liquami di fogna, fino alla de-
purazione, sia gestito nella sua totalita da un’unica azienda pubblica.

II Consorzio AIDA in virtu di questa legge deve conferire |'attivita di depurazione a SMAT, azienda che
nella Provincia di Torino ha la titolarita per la gestione del ciclo integrato delle acque e che per Pianez-
za gia gestisce l'acquedotto e la manutenzione delle fogne. Per ottemperare alla legge e nello stesso
tempo per mantenere una partecipazione ai ricavi derivanti dallo smaltimento dei “bottini”, rifiuti liquidi
conferiti tramite autobotte, il 1° agosto 2008 si & costituita I'azienda AIDA AMBIENTE S.r.l., partecipata
al 51% da SMAT e al 49% dal Consorzio AIDA, secondo quanto deliberato dal Consiglio Comunale del
28 gennaio 2005. A tale azienda SMAT ha affidato dall’l gennaio 2009 il contratto per gestire la depu-
razione delle acque e nella stessa data il personale del Consorzio € passato in carico alla nuova azien-
da.

AIDA AMBIENTE ha un Consiglio d’Amministrazione composto da 3 membri di cui uno, il Presidente,
espresso dal Consorzio e due da SMAT.

II Consorzio AIDA, ridimensionato nei suoi compiti, mantiene la proprieta degli impianti, gestisce il rap-
porto con AIDA AMBIENTE per quanto attiene la partecipazione a nuovi investimenti o l'incasso di divi-
dendi e gestisce la cassa del Consorzio su indicazione dell’Assemblea dei Sindaci.

Quota di partecipazione del Comune di Pianezza a Consorzio AIDA 35%
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Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A.
Corso XI Febbraio, 14 — Torino
E. mail: Info@smatorino.it
www.smatorino.it

II Gruppo SMAT ¢ leader nel campo del servizio idrico integrato dove opera attraverso la progettazio-
ne, la realizzazione e la gestione di fonti diversificate d’approvvigionamento idrico, impianti di potabiliz-
zazione tecnologicamente avanzati, impianti di depurazione e riuso delle acque reflue urbane, reti di
raccolta, depurazione e riuso e impianti di cogenerazione e recuperi energetici.

Il Gruppo SMAT gestisce reti idriche e impianti di trattamento d’acque potabili e acque reflue fra i piu
grandi ed avanzati in Europa (a Torino e in altri 167 comuni). Gestisce 4.000 km di rete fognaria, pro-
duce oltre 25 milioni di kWh d’elettricita dai fanghi di depurazione.

SMAT per Pianezza gestisce I'acquedotto, la manutenzione delle fogne e dal 2009 anche la depurazio-
ne delle acque tramite "AIDA AMBIENTE s.r.l.".

Nel 2009 SMAT ha completato il collegamento del nostro acquedotto con i pozzi del territorio di Vena-
ria per garantire un corretto e completo rifornimento dell’acqua anche in occasione di periodi di parti-
colare siccita o di impoverimento delle falde.

Quota di partecipazione del Comune di Pianezza 11 Azioni, pari allo 0,00021% del Capita-
le Sociale.
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M | REGIONE PIEMONTE
Agenzia per la Mobilita Metropolitana
- - www.regione.piemonte.it/trasporti/tpl/index.htm

Al fine di coordinare le politiche di mobilita nell'ambito metropolitano torinese, la Regione Piemonte il 9
maggio 2003 ha istituito I'Agenzia per la Mobilita Metropolitana (art. 8 I.r. 1/2000 e s.m.i.), consorzio
tra la Regione e gli altri enti locali dell'area metropolitana torinese, che gestisce tutte le funzioni dele-
gate o trasferite in materia di trasporto pubblico locale di competenza degli enti aderenti ed in partico-
lare quelle di programmazione e gestione dei trasporti urbani di Torino, oltre che dei servizi extraurba-
ni dell'area metropolitana.

L'Agenzia € a tutti gli effetti un Ente soggetto di delega ai sensi della legge regionale, assorbendo, per-
tanto, per i servizi urbani tutte le funzioni normalmente svolte dai Comuni compresi nell'area metropo-
litana, per i servizi extraurbani i compiti della Provincia di Torino e, per i servizi ferroviari metropolitani
quelli della Regione Piemonte, con l'obiettivo di realizzare un sistema di trasporto integrato nell'area
metropolitana torinese.

Al fine del raggiungimento dei suddetti obiettivi istituzionali la I.r. 1/2000 e s.m.i., stabilisce all'art. 26
che I'Agenzia, per far fronte agli oneri derivanti dall'esercizio delle funzioni delegate, € autorizzata a
destinare una somma non superiore al 2 per cento delle risorse ad essa assegnate per i servizi di tra-
sporto pubblico locale.

Al Settore “Trasporto Pubblico Locale” compete principalmente la pianificazione e gestione del si-
stema di trasporto pubblico regionale, in conformita agli obiettivi fissati dagli Organi di Governo rivolti
al miglioramento del servizio secondo i criteri d'efficacia e di efficienza, in attuazione della L.R.1/2000
e s.m.i., contribuendo alla redazione del Piano Regionale dei Trasporti, grazie anche al supporto delle
analisi fornite dall’Osservatorio Regionale della Mobilita, nuovo strumento regionale con funzioni
di monitoraggio ed elaborazioni dati, costituito nel 2001 all'interno del Settore.

All'atto della costituzione € stato costituito un fondo consortile a cui ciascun ente aderente partecipa
secondo il seguente criterio:

Regione Piemonte 37,5% - Comune di Torino 37,5% - Provincia di Torino 12,5% - Tutti i comuni con-
sorziati nel loro insieme 12,5%

Con delibera consigliare n° 51 del 18 dicembre 2012 ¢& stata recepita la modifica statutaria che cambia
la denominazione sociale in “Agenzia per la Mobilita Metropolitana e Regionale™ Mantenendo
inalterati i componenti ovvero Regione Piemonte, la provincia di Torino, il Comune di Torino ed i Co-
muni di Bandissero, Beinasco, Carignano, Chieri, Collegno, Druento, Grugliasco, La Loggia, Leini, Mon-
calieri, Nichelino, Orbassano, Pecetto, Pianezza, Rivoli, Santena, Settimo, San Mauro, Volpiano.

E’ stata approvato e sara disponibile dal mese di luglio I'adesione servizio MeBUS che consente il colle-
gamento all'ospedale di Rivoli senza costi per I’'Amministrazione e con il costo per la percorrenza della
tratta extraurbana.
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p A T T o Piazza Cavalieri dell'Annunziata 7
10093 Collegno
www.zonaovest.to.it
e-mail: patto@zonaovest.to.it

Zzona ovest torino

territoriale

La Societa ha come Soci gli undici Comuni del territorio ad ovest di Torino, gestisce i rapporti tra gli
Enti Locali e i rappresentanti delle parti sociali ed economiche del territorio ed & sede di discussione e
di concertazione per mettere in atto azioni comuni.

Ne fanno parte Alpignano, Buttigliera Alta, Collegno, Druento, Grugliasco, Pianezza, Rivoli, Rosta, San
Gillio, Venaria Reale, Villarbasse.

Attua un programma d'interventi che rispondono ad esigenze effettive e trasversali dei Soci, con parti-
colare riferimento alle politiche di sviluppo e di coesione sociale finanziate con contributi €pei, regionali
e provinciali a cui accede la societa grazie alla stesura di diversi progetti.

A partire dal 2001 il Comune di Pianezza ha potuto ottenere finanziamenti diretti e a fondo perduto per
aziende del territorio, per opere infrastrutturali realizzate dal Comune, oltre a diversi altri contributi e
servizi quali:

« Anticipazione CIG per i lavoratori messi in cassa integrazione.
« Sostegno formativo a lavoratori in mobilita.

» Progetto a sostegno di donne disoccupate

» Costruzione recinzioni e rinaturalizzazione lago Fontanej

»  Contributo per realizzazione punto ristoro lago Fontanej

La Societa nasce nel 2001 per gestire le attivita connesse all'avvio del “Patto Territoriale per, lo svilup-
po promosso nel 1999 dagli 11 Comuni della Zona Ovest. Lo stesso anno vede nel mese di dicembre, a
Venaria Reale, la sottoscrizione del Patto Territoriale vero e proprio, con tutti gli interventi ammessi in
seguito al bando pubblicato nel mese di novembre.

La quota di partecipazione del nostro Comune & 4,98%.

Il contributo per il 2015 é di € 8.063.

Il Comune inoltre aderisce all’Anci (Associazione Nazionale Comuni d'Italia), all’Anusca (L'Associazione
Nazionale Ufficiali di Stato Civile e Anagrafe), Anutel (Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti Locali),
al CO.CO.PA. Coordinamento Comuni per la Pace), all’Associazione Colle del Lys ed all’AIAB (Associa-
zione Italiana Agricoltura Biologica) impegnando una somma di circa 5.600€.

Piazza della Liberta 4 - 10036 Settimo Torinese (TO) - Ca-
pitale sociale sottoscritto e versato Euro 57.602,66
http://www.satservizi.eu/
e-mail: amministrazione@cert.satservizi.eu

Sat ¢ I'azienda strumentale del Comune di Settimo Torinese e di altri Comuni dell'Unione NET che met-
te a disposizione dei propri soci (in house) attivita operative e competenze qualificate.
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Fornisce servizi ed elaborati per soddisfare varie esigenze:
esistemi informativi

eservizi tecnici per la progettazione

egestione di tributi

emonitoraggio e valutazione di bandi europei, nazionali e regionali.

Sat redige progetti per i propri soci che hanno grande rilevanza per il territorio, dai progetti per il PTI
ai progetti per il Piano Citta, dalla progettazione per Corona Verde ai progetti per l'informatizzazione

per i Comuni dell'Unione, dai servizi di accertamento e di riscossione dei tributi locali ai servizi di spor-
tello per i cittadini, dalla redazione del Paes di Unione allo sportello energia.

La quota di partecipazione del nostro Comune & 0,521%.

Non sono previsti costi di gestione in carico al comune.

Sindacato Pensionati Italiani Cgil Torino

Via XXV Aprile, 4 Tel011 9673496

Unione Commercianti

COMaze
gi-"“c""“% Indirizzo: Via XXV Aprile n.4
5, g E mail: barberis@hotmail.it
e Presidente: Barberis Mauro

Associazione Nazionale Partigiani d'Italia ANPI

Via Moncenisio, 1
Presidente: Vignolini Romano
romano.vignolini@libero.it

C.R.1. Sezione Pianezza

Sede Piazzetta Donatori di Sangue

C.R.IL. delegazione di Pianezza

Indirizzo: Piazzetta Donatori di Sangue n.20
Telefono: 011.9670000 - 340.3845463 (Segreteria)
Web: www.cripianezza.it

Mail criPianezza@yahoo.it
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Dati al 31dicembre 2014

Superficie in Kmq. 16,5
Risorse idriche: Lago Fontanej e Fiume Dora

Riparia.

Strade statali km. 4
Strade Comunali Km.77,8
Strade Vicinali Km. 4,62

La variante alla SS24 é stata aperta nel mese di
luglio 2010 é pari a km 5,5.
Autostrade Km. 1

Rete idrica 53

Km.

Var
anno
preced
Numero di Famiglie di cui 6.149 +61
- 1 componente 1.585 +24
- 2 componenti 1.908 =
- 3 componenti 1.409 +20
- 4 componenti 1.034 +23
- 5 componenti 176 =
- 6 0 piu componenti 37 -6

Di cui almeno 1
Famiglie Con figli figlio minoren-
ne

Con 1 Figlio 1.623 784

Con 2 Figli 1.161 857

Con 3 Figli 159 135

Con 4 figli o piu 19 18

Totale 2.962 1.794

Almeno 1 fi- Minore di 18 Minore di 26
glio anni anni

Famiglie monogenitoriali 773 354 506
Famiglie con entrambi i genitori stranieri 68 59 65
Famiglie con un genitore straniero 60 52 56
Famiglie con entrambi genitori italiani 2.063 1.338 1.714
Famiglie con un genitori italiano e uno straniero 39 40 39

»  Sono conteggiate sia le famiglie con un solo genitore presente che quelle con un genitore ita-

liano e uno straniero
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CITTADINI ITALIANI CITTADINI COMUNITARI _|CITTADINI EXTRACOMUNITARI|
Fasciadi eta| Maschi ([Femmine, Totale Maschi |Femmine| Totale | Maschi |[Femmine| Totale |Generale
Da0a9 865 743 11,2% 27 23 13,1% 15 13,5%| 11,3%
Da10a19 692 634 9,2% 29 20 12,8% 10 10,0% 9,3%
Da20a29 639 598 8,6% 17 32 12,8% 21 17,6% 8,8%
Da30a39 923 967 13,2% 33 54 22,7% 23 22 26,5%| 13,6%
Da 40a 49 1.218 1.271 17,3% 33 55 23,0% 13 20 19,4%|  17,5%
Da50a 59 978 1.004 13,8% 13 37 13,1% 3 8 6,5%| 13,7%
Da 60a 69 859 910 12,3% 1 6 1,8% . 3 1,8%| 11,9%
Da70a79 642 713 9,4% 3 = 0,8% 2 4 3,5% 9,1%
Da 80a 89 251 366 4,3% = = 0,0% 1 1 1,2% 4,2%
Da 90a 99 29 59 0,6% = = 0,0% = = 0,0% 0,6%
Oltre 100 = 1 0,0% = = 0,0% = = 0,0% 0,0%
Totali 7.006 | 7.266 14.362 156 227 383 66 104 170 | 100,0%
Tasso di natalita e mortalita

Anno | Anno | Anno | Anno | Anno | Anno | Anno | Anno | Anno | Ahno | Anno

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Nati 101 126 135 149 121 165 138 161 156 153 134

Morti 102 111 110 107 109 105 116 141 112 122 102

Pog?'if'lone 11.478 | 11.740| 12.086 | 12.455 | 13.009 | 13.599 | 13.873 | 14.098 | 14.341| 14.712 | 14.960

Tasi;’"‘gé N3~ | 0,88% | 1,07% | 1,12% | 1,20% | 0,93% | 1,21% | 0,99% | 1,14% | 1,09% | 1,04% | 0,89%

r-lr—laosligli(’gé 0,89% | 0,95% | 0,91% | 0,86% | 0,84% | 0,77% | 0,84% | 1,00% | 0,78% | 0,83% | 0,68%
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Cittadini stranieri residenti al 31 dicembre 2014

Comunitari

Stato Maschi Femmine

BELGIO
BULGARIA
CROAZIA
FRANCIA
GERMANIA
GRAN BRETAGNA
LETTONIA
LITUANIA
OLANDA
POLONIA
PORTOGALLO
REP. CECA
ROMANIA 146 201
SPAGNA
SVEZIA 1 0
UNGHERIA 0 1
Totale complessivo 156 227

~ | lw|o|lo|lo|lo|r k|, |o|r|oO
olo|d|lr|R|IR|OIN|A|R|R(N

[EEN
oo

A titolo statistico i comunitari residenti al 31 dicembre 1999 totali erano 45 di cui 20 maschi e 25
femmine

Extracomunitari

Stato Maschi Femmine

ALBANIA
APOLIDE
BRASILE
CAMERUN
COSTA D'AVORIO
CUBA
DOMINICANA REPUBBLICA
ECUADOR
EGITTO
FILIPPINE

INDIA

=
(2}
=
o

DN (P | OO0 |0k [N|F
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A titolo statistico gli extra comunitari residenti al 31 dicembre 1999 erano 52 di cui 27 maschi e 25

femmine

IRAN

MACEDONIA

MALI

MAROCCO

=
N[R |~ |O

16

MESSICO

MOLDAVIA

13

NIGERIA

NUOVA ZELANDA

PARAGUAY

PERU'

Nk (k-

REPUBBLICA POPOLARE CINESE

[y
o

RUSSIA

SCONOSCIUTO (in definizione)

SENEGAL

SOMALIA

SRI LANKA

STATI UNITI D'AMERICA

SVIZZERA

THAILANDIA

TUNISIA

UCRAINA

VENEZUELA

VIETNAM

O|kr|OINIOO|W|Fk Ok [O|RP|O|dO/O|O |+~ |O

N[O IN|IRP|IWINOR|IO|WUL

Totale complessivo

(<))
(<)}

104
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Carlini
Brunitto P.T.60%

30



EDUCATIVI SERVIZI AI CITTADINI
Piccoli CULTURA E TEMPO

LIBERO
Giacone
Fazzi

Virgilio

Bertelli
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Welfare e servizi ai cittadini(programma 1, 8 e 11)

L'Area del Welfare comprende gli interventi del Comune riferiti ai servizi socio assistenziali (anziani,
minori, diversamente abili, adulti in difficolta ecc.), ai servizi educativi (nido, scuole, ristorazione scola-
stica), alla casa (sostegno alla locazione, favorire nuovi insediamenti di edilizia pubblica), e le politiche

giovanili

Le spese per tali tipologie di interventi sono di fatto incomprimibili perché, oltre al fatto che le attese
dei cittadini in termini di servizi crescono costantemente, il Comune rappresenta per i cittadini il primo
e principale contatto con la Pubblica Amministrazione e da esso dipendono molti dei servizi che condi-

zionano in maniera diretta la qualita della vita quotidiana.

A decorrere dall'inizio del prossimo anno scolastico sara avviato il servizio di asilo comunale, localizzato
in Via San Pancrazio, per il quale sono in fase di definizione le modalita gestionali.

Principali capitoli di entrata per il Welfare.

Rendiconto | Previsionale
2014 2015
TRASFERIMENTO PER FORNITURA LIBRI DI TESTO ALUNNI SCUOLA
SECONDARIA SUPERIORE PARI CAP. 635 SPESA 20.000,00( 20.000,00
TRASFERIMENTO PER FORNITURA LIBRI DI TESTO ALUNNI SCUOLA MEDIA
INFERIORE PARI CAP. 625 SPESA 16.000,00| 16.000,00
L.R.28/2008-CONTRIBUTO PER CONCORSO AL FINANZIAMENTO DELLE
SCUOLE DELL'INFANZIA PARITARIE PARI SPESA CAP. 682 14.900,00| 15.323,60
FONDI MINISTERIALI PER BORSE DI STUDIO A SOSTEGNO SPESA DELLE
FAMIGLIE PER ISTRUZIONE EROGATI DALLA REGIONE Al SENSI DELLA
LEGGE 62/2000 PARI SPESA CAP. 686 46.564,00| 46.564,00
TRASFERIMENTI DALLA REGIONE PER IL SOSTEGNO ALLA LOCAZIONE
L.431/98 - RIFERIMENTO CAPITOLO SPESA 1142 33.000,00( 33.000,00
CONTRIBUTO CEE PER CONSUMO PRODOTTI LATTIERO CASEARI 5.182,93 5.183,00
SCUOLA MATERNA ESTIVA 10.000,00| 10.000,00
SERVIZIO INTEGRATIVO PRE E POST SCUOLA MATERNA ED ELEMENTARE 80.000,00| 84.000,00
REFEZIONE SCOLASTICA - PROVENTI DA ALUNNI (RILEVANTE Al FINI IVA) 630.000,00 | 670.000,00
TRASPORTO SCOLASTICO - PROVENTI (RILEVANTE Al FINI IVA) 30.000,00( 30.000,00
Totale 885.646,93| 930.070,6

Importi maggiormente significativi
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Principali capitoli di Spesa per il Welfare.

Bilancio as- | Previsionale

sestato 2014 2015
REFEZIONE SCOLASTICA - FORNITURA PASTI IN APPALTO E
CONTR.QUALITA (SERV.RILEV.IVA) 670.234,24 | 725.000,00
CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALE -
QUOTA ANNUA 445.329,60| 444.000,00
TRASPORTO SCOLASTICO E TRASPORTO URBANO 160.200,00| 151.000,00
INTERVENTI PER L'AUTONOMIA COMUNICAZIONE HANDICAP -
AFFIDAMENTO IN APPALTO 108.000,00 97.000,00
CONTRIBUTO ALLE FAMIGLIE PER FREQUENZA A NIDO
CONVENZIONATO E COMUNALE 91.000,00 91.000,00
ATTIV.SCOLAST.INTEGR.- PRE E DOPO SCUOLA E SCUOLA MATERNA
ESTIVA IN APPALTO 94.272,00 89.272,00
BORSE DI STUDIO A SOSTEGNO SPESE ISTRUZIONE Al SENSI LEGGE
62/2000- TRASFERIMENTO FONDI MINISTERIALI ALLE FAMIGLIE CAP.
86 DI ENTRATA 46.564,00 46.564,00
SOSTEGNO ALLA LOCAZIONE Al SENSI LEGGE 431/98 - ATTRIBUZIONE
CONTRIBUTI REGIONALI AGLI AVENTI DIRITTO CAPITOLO DI ENTRATA
113 39.500,00 39.500,00
INTEGRAZIONE TRASPORTO URBANO - COLLEGAMENTO CON TORINO 30.750,00 30.750,00
ASSIST.SCOLASTICA - TRASFERIMENTI - CONTRIBUTO REGIONALE E
COMUNALE SORDOMUTI E SAN FRANCESCO DI SALES 27.800,00 26.000,00
ISTITUTO COMPRENSIVO SCOLASTICO - TRASFERIMENTO
CONTRIBUTO COMUNALE SCUOLA PRIMARIA 23.500,00 23.500,00
INIZIATIVE DI SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE 12.000,00 21.000,00
TRASFERIMENTI ALLE FAMIGLIE ALUNNI SCUOLA SECONDARIA
SUPERIORE PER LIBRI DI TESTO PARI CAP. 84/3 ENTRATA 20.000,00 20.000,00
SC.MEDIA INFERIORE - TRASFERIMENTI ALLE FAMIGLIE ALUNNI PER
LIBRI DI TESTO PARI CAP. 84/2 ENTRATA 16.000,00 16.000,00
CENTRI ESTIVI PER RAGAZZI - TRASFERIMENTI 11.816,00 15.600,00
PROGRAMMA PROVINCIALE DI RICOLLOCAZIONE LAVORATORI
AZIENDE IN CRISI 14.500,00 14.500,00
INIZIATIVE A FAVORE GIOVANI - PROGETTO GIOVANI, PROGETTO
LINGUE E PROGETTO LEONARDO - PASS 15 RIMBORSO SPESE AL
COMUNE DI TORINO 24.000,00 14.000,00
CONTRIBUTO AL CENTRO INCONTRO ANZIANI PER | NONNI VIGILE 13.000,00 13.800,00
COMPENSO AL CISSA PER LE FUNZIONI TRASFERITE PER SOSTEGNO
HANDICAP NELLE SCUOLE 10.000,00 11.000,00
BIBLIOTECA COM - GESTIONE - ACQUISTO LIBRI E RIVISTE 11.500,00 11.000,00
INIZ.CARATT.SOCIO-ASSISTENZIALE - CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI 24.500,00 11.000,00
ISTITUTO COMPRENSIVO SCOLASTICO - TRASFERIMENTO
CONTRIBUTO COMUNALE SCUOLA MEDIA 9.000,00 9.000,00
RISCOSSIONE TARIFFE SERVIZI SCOLASTICI - COMPENSI 9.000,00 9.000,00
RILEVAZIONE PRESENZE MENSA SCOLASTICA 8.000,00 8.000,00
FORNITURA PASTI A DOMICILIO PER ANZIANI 6.300,00 6.300,00
INIZIATIVE A CARATTERE SOCIO ASSITENZIALE- CONTRIBUTO A 4.500,00 4.500,00
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SOSTEGNO TRASPORTO PORTATORI HANDICAP

INIZIATIVE A SOSTEGNO DELLE PARI OPPORTUNITA E SOGGIORNI

MARINI 3.500,00 3.500,00

SERVIZIO REFEZIONE SCOLASTICA - CONSULENZA DIETISTA E

BIOLOGA 3.375,00 3.375,00

SERVIZIO A SOSTEGNO DELL'OCCUPAZIONE 0 3.000,00

CONVENZIONE A.T.A.- TRASFERIMENTI 2.000,00 2.000,00

ASSISTENZA INFANZIA ILLEGITTIMA E NON - TRASFERIMENTO Al

SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 2.000,00 2.000,00

SOSTEGNO ALL'HANDICAP RIMBORSO Al COMUNI 0 1.000,00
Totale | 1.972.140,84| 1.993.161

Importi maggiormente significativi

34



Associazioni di volontariato sociale

Associazione Nazionale Carabinieri - Sezione di Pianezza
Indirizzo: Via San Bernardo 13

Telefono: 011.9678221 - Cell. 349.2766144

Fax: 011.9678221

Mail ancpianezza@libero.it

S.P.E.S. Solidarieta Partecipazione e Servizi
Indirizzo: Piazzetta Donatori di Sangue n.20
e mail : bruno.stefano@katamail.com

Solidarieth Partecipazione ¢ Servizio Presidente: Castagno Pietro

A.V.I.S. Pianezza
Indirizzo: Via XXV Aprile
O
‘\ws e mail : franco.pent@libero.it

Presidente: Pent Franco

‘?"-'T'- ; Y Gruppo Missionario San Pancrazio
', 29 Indirizzo: Piazza San Pancrazio n.3
v ~

Telefono: 011.9676250

www.santuariodisanpancrazio.it
Web o
WWW. passionisticorm.org

Associazione "San Vincenzo"

Indirizzo: Via Al Borgo n.9 - c/o Parrocchia (mercoledi)
Telefono: 011.9676352

Presidente: Canavese Maura

Associazione O.N.L.U.S. "Prestatempo"
Indirizzo: Piazzetta Donatori di Sangue n.20
Presidente: Greppi Elide

Mail prestatempo@email.it

Dugtie Tuscre aurocestione  Audido" - Sezione Pianezza
B oiversamente  Via San Gillio 30

B apiylomen poTan - presidente: Maria Cirrito
T C.F. 95534560016

AU DIDO| 0
AL D 1D O www.audido.it

Mail maria.cirrito@alice. it

Associazione "La Matrioska" Onlus
- Web: www.lamatrioska.org
Ls MATRIOSKA Sede: Sede legale: Via Bussoleno n.44 - 10091 Alpignano (TO)
5 o Sede operativa: Via Pavese n.20 - 10044 Pianezza (TO)
B Informazioni: CF. 95593340011
Presidente: Fadani Nicoletta

Associazione di cultura ¢ solidarieta

Mail info@lamatrioska.org




Asilo nido e scuole per I'Infanzia (programma 11)

Assicurare i posti disponibili in relazione alle richieste delle famiglie e aumentare ['offerta di servizi per
linfanzia.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 77 del 27/03/2013 e successiva determinazione del Re-
sponsabile del Settore Servizi alla Persona n. 124 del 22/05/2013, & stato confermato il sistema di ac-
creditamento degli asili nido e baby parking privati con riferimento al biennio scolastico 2013/2014 e
2014/2015.

Per quanto riguarda I'anno scolastico 2014/2015, n. 43 famiglie hanno potuto beneficiare del contribu-
to a sostegno del pagamento delle rette delle strutture private accreditate per una spesa complessiva
di € 91.000,00.

Nel corso dei prossimi mesi si procedera all'avvio dell'iter necessario al rinnovo del sistema di accredi-
tamento degli asili nido e baby parking privati con riferimento ai prossimi anni scolastici.

La somma prevista a bilancio & di € 91.000,00

Strutture accreditate per gli anni scolastici 2013/2014 e 2014/2015:

Localita N° posti disponibili N° posti riservati
Pianezza 78 60
Alpignano 30 8
Collegno 94 24
Grugliasco 41 10
Rivoli 53 9
Complessivi 296 111

A seguito di testamento pubblico del 7/03/2012, nonché con una scheda olografa del
25/02/2013, la signora Actis Olimpia ha legato al Comune di Pianezza un fabbricato con corte di sua
proprieta in Pianezza, Via San Pancrazio n. 29, con l'onere di istituirvi, collocarvi e mantenervi un mi-
cronido con priorita di utilizzo ai residenti di Pianezza. Il termine per adempiere & stato stabilito in due
anni dalla sua morte.

Al fine di dare seguito a quanto sopra delineato, sono stati affidati i lavori per la realizzazione
del micronido ed ¢ stato avviato l'iter per affidare la gestione della struttura con 24 posti che dovra es-
sere avviata inderogabilmente entro la data del 1° settembre 2015.

Scuole per I'Infanzia

Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle iscrizioni alla scuola
dell'infanzia per I'anno scolastico 2015/2016, & attualmente in fase di valutazione l'opportunita di ri-
chiedere l'istituzione di una nuova sezione di scuola dell'infanzia che potra avvenire solo successiva-
mente all'adozione della determinazione dirigenziale della Regione Piemonte con la quale saranno ap-
provate le modalita, il modulo della domanda ed i termini di presentazione delle richieste da presentar-
si da parte dei Comuni.
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Servizi al sistema educativo: mense e trasporti(programma 11)

Garantire continuita dei servizi offerti verificando qualita e soddisfazione dell'utenza.

ANNO SCOLASTICO 2014/2015 ISCRITTI SCUOLE E SERVIZI

SCUOLE SCUOLA Ne Iscritti | 1RASPORTO - N REFEZIONE - N°
Iscritti Iscritti

Scuole dell'Infanzia

0. Rapelli 145 Non previsto 142

G. Rodari 65 ===== 63

S. Castagno 49 ===== 49

Madre Teresa di Calcutta 172 ===== 169

Totale 431 Non previsto 423

Scuole Primarie

N. Costa 335 34 325

A. Manzoni 419 40 413

Totale 754 74 738

Scuole Secondarie di 1° grado

Giovanni XXIII 522 81 0

TOTALE GENERALE 1707 155 1161

Interventi per I'autonomia e la comunicazione degli alunni diversamente abili nelle Scuole: con
determinazione del Responsabile del Settore Servizi alla Persona n. 293 del 24/10/2014, & sta-
to quantificato ed impegnato, per I'a.s. 2014/2015, in complessivi € 117.932,68 il fabbisogno
per il sostegno all’autonomia e alla comunicazione di n. 23 alunni diversamente abili residenti e
frequentanti le scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di I grado del territorio, sulla base
del Piano di interventi pervenuto dal CISSA di Pianezza. A tale riguardo, & stato stanziato a bi-
lancio I'importo di € 97.000,00.

Contributo a sostegno trasporto disabili: viene confermato lo stanziamento di € 4.500,00 gia
previsto nel bilancio per I'anno 2014, relativo al contributo forfetario mensile (fino ad un mas-
simo di € 150,00), destinato alle famiglie che provvedono direttamente ad accompagnare i
propri figli diversamente abili, rientranti nell‘obbligo scolastico, presso le scuole del territorio.

Refezione scolastica

A decorrere dall'inizio del corrente anno scolastico & partito il servizio di refezione scolastica aggiudica-
to in n. 2 distinti lotti per il biennio scolastico 2014/2016, caratterizzato dalla sperimentazione costitui-
ta dalla preparazione dei pasti per le scuole dell'infanzia in un centro di cottura localizzato sul territorio.

A seguito di quanto previsto dalla deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 26/03/2014, al termi-
ne del corrente anno scolastico dovra essere effettuata una verifica intermedia della suddetta speri-
mentazione che, se positiva, potrebbe portare a prevedere, nel successivo appalto, la preparazione dei
pasti in un centro di cottura sul territorio per le scuole di ogni ordine e grado.
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La previsione di spesa stanziata a bilancio per questo servizio € di € 725.000,00, mentre & prevista
un’entrata di € 670.000,00

Viene confermato il servizio informatizzato per la riscossione delle tariffe ed il costante monitoraggio
della morosita degli utenti fruitori del servizio.

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 275 del 10/12/2014, & stata approvata la Carta dei Ser-
vizi delle Refezione scolastica. La Carta dei Servizi ¢ il patto tra il soggetto che eroga un servizio pub-
blico e gli utenti che lo utilizzano, nel quale sono definiti i principi e gli standard di qualita che I'ente si
impegna a rispettare nell’erogazione delle proprie prestazioni. E' uno strumento utile ai cittadini per
conoscere, scegliere, partecipare e verificare quanto fornitogli dalla propria Amministrazione e serve al
Comune come strumento di programmazione e verifica delle proprie scelte organizzative, contribuendo
all’evoluzione dei servizi in un‘ottica di miglioramento continuo.

L'obiettivo della Carta & che diventi normale per il cittadino nel suo rapporto con il Comune conoscere
sia i livelli di qualita dei servizi ai quali ha diritto, sia i limiti delle sue aspettative (quello a cui, ciog, non
ha diritto).

Supporto al sistema educativo

L’Amministrazione Comunale sostiene le attivita delle strutture scolastiche stanziando risorse per
I'acquisto di arredi e forniture alle scuole dell'obbligo, per la manutenzione ordinaria e l'acquisto di for-
niture per riscaldamento, luce e telefono dei plessi scolastici, ma anche per sostenere progetti di parti-
colare rilevanza previsti nel Piano dell'Offerta Formativa delle scuole primarie e secondarie.

Servizi a domanda individuale

Servizio Ricavi Costi % copertura
Servizi Mensa 675.183 840.602 80,32%
Corsi extrascolastici 94.000 94.000 100,00%
Impianti sportivi 26.000 69.000 37,68%
TOTALI 795.183 1.003.602 79,23%

| ricavi ed i costi considerano tutti i costi diretti ed indiretti legati ai servizi a domanda individuale.
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Servizi socio-assistenziali ed anziani(programma 11)

Nel bilancio di previsione 2015 é stata confermata la quota di compartecipazione al Cissa
per un importo pari a € 444.000,00.

La competenza dei servizi socio assistenziali &€ da tempo delegata al CISSA sul quale il
Comune, attraverso I'Assemblea dei sindaci, svolge un’attenta politica d’indirizzo e con-
trollo. Al Comune la possibilita di sviluppare, con I'apporto del volontariato, interventi in-
tegrativi mirati a sperimentare nuovi servizi.

PIANI DI ZONA

Nel corso dell’anno sono programmate le riunioni relative ai tavoli tematici previsti nell’accordo di pro-
gramma approvato con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 24 aprile 2012.

In considerazione della crisi congiunturale che ancora caratterizza I'anno in corso, i tavoli di particolare
rilevanza sono quelli afferenti alle azioni 1 e 2, riferiti rispettivamente all'integrazione nel mondo del
lavoro e alla promozione degli interventi per il diritto alla Casa.

Assistenza disabili

Sono confermate le risorse messe a disposizione nel bilancio 2014 per favorire la mobilita,
I'inserimento di ragazzi/e diversamente abili nei percorsi d'istruzione e formazione superiore (nel ri-
spetto degli indirizzi dettati dal nuovo obbligo d'istruzione) e la loro partecipazione ad attivita sportive
e ai centri accreditati per organizzare I'Estate Ragazzi. Prosegue, in questo ambito, la collaborazione
con il C.I.S.S.A. per lindividuazione delle modalita d’erogazione del servizio pili coerenti con le situa-
zioni sociali e di salute di ciascuno.

Il servizio di trasporto scolastico a favore degli alunni diversamente abili continua ad essere garantito
ed articolato con diverse modalita, prevedendo il supporto e la collaborazione con la Spes e i contributi
alle famiglie.

Viene confermato il servizio sostitutivo del trasporto scolastico a favore delle famiglie degli allievi diver-
samente abili, volto a favorire la frequenza scolastica anche negli istituti superiori, in accordo con la
tendenza ad innalzare I'eta dell'obbligo scolastico.

CST - 1l centro socio terapico & stato spostato dal primo marzo dalla vecchia sede in via Maiolo, pres-
so la struttura Piazza 1° Maggio. Nel nuovo centro diurno sono stati appositamente attrezzati nuovi
locali con nuove attrezzature a servizio degli utilizzatori del centro.
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Servizi integrativi scolastici

Con l'inizio del corrente anno scolastico, € partita la gestione in appalto del servizio di pre e post scuola
e della scuola dell'infanzia estiva, affidato per il triennio scolastico 2014/2017 alla Cooperativa Anima-
zione Valdocco con la determinazione del Responsabile del Settore Servizi alla Persona n. 204 del
23/07/2014.

Lo stanziamento a bilancio é pari a € 89.272,00.

Servizio d’accompagnamento

Prosegue la collaborazione con I'associazione di volontariato “SPES Solidarieta, Partecipazione e Servi-
zio”, per l'accompagnamento di persone anziane o con problemi per I'effettuazione di visite ed esami
diagnostici presso le strutture sanitarie fuori dal territorio comunale, e per il disbrigo di piccole com-
missione pratiche varie.

Lo stanziamento a bilancio é pari a 6.000,00 €

Iniziative straordinarie per fronteggiare la crisi economica e produttiva

Sulla base protocollo d‘intesa con il Cissa e le Associazioni di volontariato operanti sul territorio in am-
bito sociale, approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 164 del 24/07/2012, nel corso
dell’anno, con cadenza mensile, si tengono le riunioni del tavolo per la gestione organica e coordinata
degli interventi di sostegno economico alle famiglie in disagio economico e socio/lavorativo.

In tale ambito di intervento, € stato incrementato di € 9.000,00, portandolo da € 12.000,00 a €
21.000,00, il fondo straordinario di solidarieta destinato a fronteggiare le crescenti difficolta che le fa-
miglie incontrano a seguito della crisi economico/produttiva.

L'elevato costo della vita e la precarizzazione del mercato del lavoro, unitamente al sensibile indeboli-
mento delle reti di prossimita (vicinato, reti amicali e parentali) accrescono il rischio, specie per i grup-
pi sociali pill deboli, di cadere in situazioni di vulnerabilita, imponendo cosi una nuova sfida alla rete
dei servizi locali.

In questo quadro complessivo, a seguito della convenzione con I’Associazione Maria Madre della Prov-
videnza Giorgio Valsania — ONLUS approvata con la deliberazione della Giunta Comunale n. 105 del
08/05/2013, prosegue con cadenza quindicinale nei locali del magazzino comunale di via Moncenisio,
la distribuzione gratuita di prodotti alimentari, a tutte le persone e famiglie, residenti sul territorio di
pertinenza, che vivono vecchie e nuove situazioni di disagio e che sono in difficolta a soddisfare i biso-
gni primari.

Sono in fase di valutazione progette che coinvolgono aziende del territorio e operatori commerciali fi-
nalizzati a garantire un sostegno economico alle famiglie in difficolta.

Prosegue il progetto “Tessera d'argento” finalizzato al coinvolgimento delle aziende del territorio per
agevolazione della popolazione anziana over 65.
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Servizio pasti a domicilio.

Il servizio, svolto dall’associazione SPES per gli anziani con difficolta & riconfermato per I'anno 2015
con i pasti forniti dalla ditta affidataria del lotto A del servizio di refezione scolastica.

Si stanziano 6.300,00 € a fronte di un entrata prevista di 1.000,00 €.
Attivita a favore degli anziani

Cosi come da tradizione consolidata negli anni, anche per il 2015 sara previsto il contributo a favore
del Centro Incontro Anziani per il soggiorno marino per anziani che sara organizzato nel periodo giu-
gno/luglio 2015. Inoltre & prevista I'erogazione di un contributo pari ad € 1.500,00 per il sostegno delle
attivita per I'anno 2015.

Centri d'incontro

Centro Incontro Anziani

Sede Via Caduti per la Liberta n .2

Apertura: Tutti i giorni dalle 13.30 alle 18.30
Presidente: Ferrarotti Piero

Tel 0119943993

Sede Via Gorisa

Apertura: Giovedi, Sabato ore 21.00 e domenica pomeriggio

Gruppo Giovani Oratorio San Luigi

“)G-P'ﬂkoe

fd":\j’%

0 Parrocchia SS. Pietro e PaoloTel 011 9676352

% ¥
Plapeszt

Unione Bocciofila Pianezza

Sede Via San Bernardo n. 14
tel. 011.9675489

@ Apertura: dalle 10.00 alle 24.00 - festivi fino alle 19.00
tel. 011.9675489
ubpianezza@alice.it
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Politiche per la casa

A seguito del perdurare della crisi economica, é in costante aumento il numero delle famiglie che si ri-
volgono al Comune per richiedere un sostegno. La perdita del posto di lavoro comporta, in taluni casi,
limpossibilita di far fronte al pagamento della rata del mutuo o del canone d affitto.

Sostegno alla locazione

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 242 del 19/11/2014, veniva approvato lo schema di bando
di concorso e lo schema di domanda per |'erogazione dei contributi per il sostegno alla locazione relati-
vo all’esercizio 2014 (affitti 2013).

Con la determinazione dirigenziale della Regione Piemonte n. 610 del 11/11/2014, pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 46 del 13/11/2014, al fine di rafforzare il principio di univer-
salita dei contributi, venivano individuati gli ambiti territoriali dei bandi e con lo stesso provvedimento il
Comune di Pianezza veniva individuato quale capofila dell'ambito territoriale n. 65, comprendente i
comuni di San Gillio e Givoletto.

Cosi come previsto dalla suddetta determinazione dirigenziale, il bando & stato aperto per il periodo dal
01/12/2015 al 26/01/2015 e si dovra procedere all'invio dei dati alla Regione per la quantificazione del
fabbisogno entro il 02/04/2015. L'amministrazione comunale ha provveduto a stanziare la quota di co-
finanziamento cosi come avvenuto nei precedenti anni.

Contratti a Canone Agevolato

E’ prevista la riduzione per gli alloggi locati a canone agevolato al fine di equipararli al trattamento tri-
butario della 1° casa e quindi con I'applicazione dell’aliquota del 4,60%.

Ufficio Casa

Dall'inizio del corrente anno, si & proceduto ad assegnare n. 4 alloggi ( di cui n. 2 di proprieta comuna-
le ubicati in via Comissetti e n. 2 in gestione di ATC in via Musiné ed in via Masso Gastaldi) per fron-
teggiare le situazioni di emergenza abitativa in applicazione dei criteri di cui al vigente regolamento
comunale in materia.

Nella restante parte dell'anno, le problematiche abitative che emergeranno sul territorio saranno og-
getto di valutazione da parte della commissione per I'emergenza abitativa prevista dal regolamento
comunale in precedenza citato.

Con riferimento alla collaborazione attivata tra la Fondazione Bettini ed il Comune di Pianezza ed in
applicazione del protocollo d'intesa approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 211 del
15/11/2014, é stato pubblicato il bando per I'assegnazione dei mini appartamenti di proprieta della
Fondazioni ubicati in via don Bosco n. 3; con periodo di apertura dal 16/02/2015 al 16/03/2015.
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Politiche attive del lavoro(programma 9)

Sportello di orientamento al lavoro

Negli indirizzi generali definiti dall’Amministrazione Comunale, e specificata la finalita di valorizzare e
formalizzare le azioni e le buone prassi nel campo dell'orientamento, della formazione e
dell'inserimento sociale e lavorativo delle persone che versano in condizioni di svantaggio, ritenendo il
Comune di doversi impegnare nel potenziamento e nellattivazione dei servizi rivolti all’accrescimento
ed allo sviluppo delle condizioni che possano garantire piena dignita di accesso al mondo del lavoro,
dell'istruzione e della formazione professionale.

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 09/01/2015 ¢ stato affidata all'ente SLI la gestione
dello sportello di orientamento al lavoro, importante iniziativa volta a favorire lo sviluppo occupazionale
locale e favorire I'informazione che permetta l'incontro tra domanda e offerta con I'auspicio di ridurre,
nel proprio piccolo, la disoccupazione.

Tale sportello, ubicato al piano terreno del palazzo comunale nei locali adibiti a sportello polifunzionale,
sara attivato con apertura su n. 3 giorni settimanali, per n. 20 ore settimanali di cui n. 4 ore su appun-
tamento.

Punto cliente di Servizio INPS

A seguito di contatti e riunioni intercorsi con la Direzione Provinciale dell'Inps, I'Amministrazione Co-
munale ha valutato di rilevante interesse per la cittadinanza la possibilita di aprire, presso i locali del
Comune di Pianezza, uno sportello di accesso a dati ed informazioni utili per tutti gli iscritti all'INPS.

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 18/02/2015, & stato approvato il protocollo d'in-
tesa con I'Inps per l'istituzione del suddetto sportello; esso sara presidiato da operatori del Comune ai
quali l'istituto garantira un breve percorso formativo ed assistenza in remoto. Presso tale sportello, che
sara attivato per n. 2 giorni al mese negli orari di apertura al pubblico, gli utenti interessati potranno
fruire dei seguenti servizi:

e Estratto contributivo;

« Pagamento prestazioni;

« Domus;

« Duplicato CUD (Pensioni e Prestazioni a sostegno del reddito);
e Duplicato ObisM;

e Modulistica on-line.
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Cantieri di lavoro

Con la deliberazione della Giunta Provinciale n. 58-38166 del 10/11/2014, & stata autorizzata I'apertura
dei cantieri di lavoro esercizio 2014 che dovranno terminare entro il 31 dicembre 2015.

A seguito di pubblicazione del bando con scadenza fissata al 12/12/2014 e successiva selezione della
commissione esaminatrice tenutasi il 17/12/2014, in data 22/12/2014 & partito il progetto che si con-
cludera il 31 dicembre 29015 e che vede coinvolti n. 3 operatori, per 260 giorni lavorativi per 25 ore
settimanali.

Progetto 1 € per abitante

In collaborazione con il Patto Territoriale si avvieranno nuovamente azioni di contrasto alla crisi del
mercato del lavoro per I'anno 2015. Il progetto, aperto a disoccupati in eta 30/55 anni, prevedra per i
soggetti selezionati attivita di sostegno nella ricerca del lavoro, tirocinio in azienda, brevi moduli forma-
tivi ed un sostegno economico per un massimo di 3 mesi subordinatamente alle risorse economiche a
disposizione.

Un’apposita agenzia provvedera a ricercare le aziende disponibili per i tirocini.

Stanziamento previsto: € 14.500,00

Tirocini e Pes (Percorsi educativi socializzanti)

A seguito della stretta collaborazione attivata con il Cissa e le Associazioni di volontariato operanti sul
territorio, sono stati attivati n. 4 percorsi educativi socializzanti per fronteggiare le situazioni di disagio
economico/lavorativo in cui versano numerosi nuclei familiari pianezzesi.

Visto il perdurare delle condizioni di disagio economico/lavorativo, & stata estesa la convezione con il
Cissa per potare da 6 a 8 il numero dei pes attivabili nel corso dell'anno, di cui n. 6 per adulti in diffi-
colta e n. 2 per soggetti diversamente abili.

Nel corso dei prossimi mesi, a seguito di accordi presi in sede di Assemblea Consortile, & prevista I'in-
cremento di n. 7 pes al fine fronteggiare in maniera piu decisa il disagio socio/economico legato alla
crisi.

Con riferimento al progetto TIFA avviato nel corso dell'anno 2013, sono stati attivati nel complesso n.
8 tirocini, di cui n. 1 si & concluso con I'assunzione a tempo indeterminato presso la societa Cidiu Ser-
vizi S.p.A.
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PPU (Progetti di Pubblica Utilita)

A seguito dell'adesione al progetto di pubblica utilita finalizzato all'impiego temporaneo e straordinario
di lavoratori disoccupati, individuando il Comune di Venaria come Comune capofila, nel corso del mese
di ottobre 2014 ¢ partito il progetto per n. 2 operatori selezionati dal CPI di Venaria che, assunti a
tempo determinato per n. 6 mesi dalla cooperativa Copat in qualita di soggetto attuatore, stanno pro-
cedendo al riordino dell'archivio dell'Ufficio Urbanistica/Edilizia Privata.

Arte, cultura e tempo libero(programma 12)

Collaborazione con le associazioni locali per l'offerta culturale sul territorio. La cultura é una risorsa vi-
tale per la crescita dellindividuo e delle relazioni sociall.

Sul territorio esistono numerose associazioni che operano in campo culturale, promuovendo a vario ti-
tolo manifestazioni. Tutto questo dimostra una grandissima vivacita culturale del paese che deve esse-
re apprezzata e sostenuta.

Sono state svolte, nei primi mesi dell'anno, le seguenti iniziative, anche in collaborazione con le asso-
Ciazioni:

Falo della befana.

Seconda edizione del concorso "Vota un presepe", presso il locale "grotta" del Comune.

In data 27 gennaio, in occasione della Giornata della Memoria, € stato organizzato presso il Salone del-
le feste un evento al quale hanno partecipato gli alunni delle scuole del territorio, i quali hanno presen-
tato i propri elaborati relativi al libro “Siamo liberi!” di Gustavo Meltzeid.

In data 10 febbraio, in occasione della ricorrenza del giorno del ricordo, € stata organizzata la proie-
zione del film “The way back”, la mattina riservata alle scuole ed in orario serale aperta alla cittadinan-
za.

In data 4 febbraio, 12 febbraio e 5 marzo, rispettivamente presso la Sala Bertodatti della Biblioteca
comunale, la Bocciofila di Pianezza e il Salone delle Feste, sono stati organizzati incontri aperti alla cit-
tadinanza nell'ambito della campagna dal titolo “Non ci casco”, finalizzata a fornire agli anziani consigli
utili per evitare di incorrere in situazioni potenzialmente pericolose.

II 22 febbraio si € tenuta la sfilata dei carri di Carnevale, partendo da Piazza San Pancrazio e arrivando
in P.zza Leumann.

In data 8 marzo, in occasione della Festa della donna, € stata organizzata la 6° edizione della “Giorna-
ta del Cuore” con visite gratuite organizzate nei locali all'interno del palazzo comunale.

Nell'ambito della programmazione delle attivita per I'anno 2015 in collaborazione con I'Amministrazione
Comunale, sono previste le seguenti iniziative:

e Pianezza in musica organizzata con le associazioni del territorio organizzeranno varie eventi
musicali nel periodo dal 10 al 30 giugno 2015

e Rassegna del Cinema nella prima settimana di luglio: saranno organizzati eventi legati alla vita
di Fellini

e Eventi legati al gruppo giovani ed altri eventi in collaborazione con le associazioni del territorio.

Mostre ed eventi organizzati dall'associazione Gli Amici dell'Arte:
e 24 marzo; serata su "punto della ricerca" con il Prof. Comandone
« 30 marzo /15 maggio; mostra del gruppo pittori "Rottura di schemi"
e 11/19 aprile, mostra del gruppo pittori “di fiore in fiore”

45



* 9/17maggio; Mostra personale della pittrice Origlia Agnese
¢ maggio, apertura domenicale della Pieve tutte le domeniche del mese
« giugno, concerti di musica classica tutti i giovedi del mese

Il “Canton San Bastian Gorisa” ha organizzato:
e La presentazione del volume “II Marchese di Pianezza” il giorno 20 febbraio;
« Il quarto corso di lingua, storia, letteratura e curiosita culturali piemontesi Il corso si articola
in 9 lezioni ed ¢ iniziato 4 Marzo.
« Una serata dedicata a Gipo Farassino cantante e poeta Piemontease che si & svolta Venerdi
13 Marzo

In occasione del 70° anniversario delle liberazione si € partecipato al “Memoria Europea Attiva”, per
promuovere iniziative finalizzate a sensibilizzare la popolazione sugli eventi accaduti nei secoli scorsi in
Europa.

Eventi organizzati dall'Associazione Unecon:
* 9 maggio: festa delle grange;
» 17 maggio; festa dell'accoglienza:
e Settembre2015: inaugurazione lavori Madonna della Stella e presentazione libro.

Eventi organizzati dalla Pro Loco:
e rassegna teatrale periodo febbraio/giugno;
¢ 29 marzo: mostra scambio giocattoli;
e 11/12 aprile: mostra scambio minerali;
» 15 aprile: cabaret con ospiti di Zelig e Colorado
e 25 aprile: scambiamusica;
e 23/24 maggio: festival della canzone in collaborazione con Joe Inchincoli;
e 6/7 giugno: Pianezza a cavallo;

Eventi organizzati dal Gap:

e maggio: memorial Pino Raschiani.
e settembre: memorial Beppe Ghezzo

Nel mese di maggio I'Associazione Pianezza Ambiente organizzera l'iniziativa denominata “Un giorno
insieme”.

Saranno organizzate serate con esercizi commerciali aperti, nei mercoledi dei mesi di giugno e luglio
2015 a cura dell'Unione Commercianti.

Nel mese di settembre sara organizzato il Palio di Semna Sal cura dell'associazione "Gli Amici del Pa-
lio".

Nel mese di ottobre & prevista I'organizzazione della quinta edizione della rassegna cinofila, a cura
dell'’Amministrazione Comunale.

Nell'autunno & prevista I'organizzazione di un concorso fotografico da parte dell'Associazione Clik Photo
Club.

Nel corso dell’autunno, I’Associazione Musica in Santuario, la Filarmonica Jazz Band e I'Orchestra Fiati
“Giovanni XXIII"” proseguiranno la programmazione delle rispettive rassegne musicali.

E' prevista I'organizzazione della serata di auguri a dicembre.

Per le attivita connesse con cultura e tempo libero si stanziano complessivamente € 27.800,00.
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Helios - Le terre del sole

ASSOCIAZIONE

HELIOS Associazione Helios — Terre del sole
LE TERRE DEL SOLE |ﬂdIrIZZO VIa MaﬂZOﬂI 10
Presidente: Pier Paolo Perra

Mail associazionehelios@libero.it

"Clik Photo Club"

Via Moncenisio, 1
| Recapito.Via Gioliti n. 2 ¢/o Foto Moderna
PresidenteYenturino Marco

info@fotoclikclub.it
www.clikphotoclub.it

"Gli Amici dell'Arte”

Via Moncenisio, 1
PresidentdSollini Francesco
amiciartePianezza@amiarte.it

"Unecon"
*n ~ '* * =
+ 11 * Via Moncenisio, 1
UNEEON President&iacometto Angelo
Nk cell. 3407331981
L SO
Mail unecon@unecon.org
"Unitre"
I l I Via Matteotti n. 3 - ¢c/o Biblioteca Comunale di Pianezza
— Presidente: Alessandrini Nicla
T
Web www.unitrealpica.it
Mail unitre.alpica@libero.it

Associazione Scacchi Club "Due Torri"

! Indirizzo: Via Manzoni n.5 - c/o Scuola Media "Ganwni XXIII"
{ l~-=-- . E mail: maurocenacchi@tiscali.it
) 2 Presidente: Licordari Guido

- 7 -
Sede Via Manzoni n. 5 - ¢/o Scuola Media "Giovanni XXIII"
Mail maurocenacchi@tiscali.it



"Amici della Cultura Piemontese"

-_—
Via Parucco n. 22/B tel. 011.9678523
Presidentdirardi Ezio
Web www.teleion.it/users/piemonte/
Mail amiciculturapiemonte@tiscali.it

Demos Associazione Culturale

g ﬁ Presidente Bastita Walter
oS

ASSOCIAZIONE CULTURALE IN PIANEZZA

Sede Pertinenze diMadonna della Stella

Via Gramsci 47

Apertura:Tutti i venerdi dalle 21.00 alle 23.00
Presidente: Vernetti Franco

Telefono: 011/9674390

"Granatieri Brandeburghesi”

Via Moncenisio, 1
Tel 3488143463
Presidente: Chiesa Roberto

Mail granatieribrandeburghesi@hotmail.com
Web www.granatieribrandeburghesi.org

G.A.P. Gruppo Aeromodellistico Pianezza

Web www.gap-Pianezza.it
Mail info@gap-Pianezza.it

Moto Club Motor Vej Gorisa

Indirizzo: c/o Canton Gorisa
/ Pignochino Daniele 392/8188932
Mail motorvejgorisa@yahoo.it
Attivita Organizzazione di raduni motociclistici storici.
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Amici del Palio

Amici del Palio
Indirizzo: Via XXV Aprile n.4

cdlj\&llmjﬂmw E mail: paliopianezza@gmail.com
Web: www.paliodipianezza.org
Grand Aba Alessandra Tabarrani

Canton Borgh - Lussinera - San Pé

Sede Piazza ss. Pietro e Paolo -

&‘a! A Attivita: Palio dijSémna-sal e altre
Web www.borgodiPianezza.it
Mail info@borgodiPianezza.it

Cantdn Gesu - Piassa - Tornafol
Sede Via San Pancrazio 15 C c/o Borgione Margheri

Canton Gesu - Borgh da Sanpe a Tornafol
Aba: Sig.ra Borgione Margherita
tel. 0119672020

Mail gesu_borgh@yahoo.it

Cantdn San BastiarnGorisa

Sede Via Gorisa - c¢/o il Circolo Ricreativo

Aba Rosanna Moroni
www.paliodipianezza.org

Cantén MadonaDlaSteila - San Bernard - Verdonia

Sede Via Moncenisio n. 1

Apertura:Ogni primo venerdi del mese ore 21.00
Aba: Di Febo Gabriele tel. 011 9661979

Cantén Majeul - Roch - San Pol

Sede Via Maiolo n. 10 (interno parco Rapelli)

Apertura:Ogni primo lunedi del mese
Aba:Savoldi Valerio tel. 011 9661204

Canton San Pancrass - Paroch - Grange

Sede

3
&/ Aba Sig. Massimiliano Del Mare — V. llaria Alpi ¥8
(‘ Web: www.paliodipianezza.org
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Associazione Ventaglio d'argento — Gruppo storico culturale
Indirizzo: Viale San Pancrazio 48

Presidente: Todi Monica

Telefono: 339/2105948 Tel. Segreteria: 366/4776215

E mail: ventaglioargento@libero.it

Associazione La Torre dei Cristalli
Indirizzo: Via Levante 6 c/o Boasso Silvio
Telefono: 347/9608736

Responsabile: Sig. Boasso Silvio

Associazione Musica in Cerchio

Indirizzo: Via Parucco 29/F c/o Zanolli Eleonora
Presidente: Zanolli Eleonora

Telefono: 011/9671625 — 329/5644639

E mail: eleonora.zanolli@yahoo.it — vberlini@inwind.it

Gruppo Musici e Sbandieratori La Fenice
E mail: lafenicepianezza@gmail.com

Anelli Gabriella V. Fratelli Rosselli 13

Tel. 347/7888708

Associazione Pianezza nel futuro
Sede legale c/o Davi Giorgio (Presidente) Via Don Bosco 38
e mail: pianezzanelfuturo@libero.it

Associazione sportiva dilettantistica di promozione sociale e culturale “Carpe Diem Gruppo Giovani Pianezza”

Presidente: Gianpaolo Panero
Sede: Via Maiolo 5

Associazione Firmato Donna
Via Don Bosco 42

Presidente Aronica Adriana
firmatodonna@gmail.com

Associazione Pianezza Ambiente

Indirizzo: Casa delle Associazioni, V. Moncenisio 1
Tel. 331/7099316

Presidente: Donvito Enzo
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Biblioteca comunale “"Teresa Fiore Rapelli”

Sostenere [attivita rivolta ai cittadini e promuovere tra i ragazzi la lettura.

Il bilancio delle attivita' della biblioteca si riconferma positivo. Gli ottimi risultati sono al di sopra degli
standard previsti per le piccole biblioteche, ma anche rispetto alle realta pit grandi. La felice ubicazio-
ne in una struttura polivalente, la qualita del servizio, la grande visibilita dovuta al passaggio continuo
di pubblico, sollecitano continuamente il personale ad aggiornare i servizi offerti: in primis con un'ac-
coglienza attenta ai bisogni culturali della persona, poi con consigli mirati e informazioni bibliografiche
precise ed esaustive e da ultimo con un costante riassetto e rinnovamento delle collezioni che garanti-
scano al lettore una fruizione piu agile.

L'adesione allo Sbam, nelle sue varie forme, ha dato grande impulso alle attivita della biblioteca so-
prattutto grazie al prestito di sistema che con la tessera unica permette al lettore di prenotare o richie-
dere e farsi recapitare nella biblioteca prescelta i volumi disponibili nel catalogo unico comprendente
piu di 65 biblioteche.

La dotazione libraria pianezzese ha raggiunto i 23.723 volumi, ai quali vanno aggiunti i 2.720 libri anti-
chi del prestigioso fondo Gioliti-Calvetti, per un totale di 26443 volumi; i prestiti sono arrivati a 22.315.
Nel 2014 il patrimonio bibliografico si & arricchito di oltre 800 nuove acquisizioni, grazie al finanziamen-
to comunale di 11.000 euro, comprensivo del contributo regionale di 2.000 euro (vincolato, come I'a-
desione allo SBAM, allo stanziamento comunale minimo di 0,50 euro per abitante). Inoltre, la biblioteca
continua a mettere a disposizione del pubblico 29 periodici.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 295 del 23/12/2014, I'Amministrazione Comunale ha ap-
provato la “Carta dei Servizi della Biblioteca” con la quale si presentano ai cittadini i servizi e gli obietti-
vi che annualmente la biblioteca si impegna a raggiungere.

In questo documento ufficiale si &€ dato molto risalto all'attivita di promozione alla lettura quale compi-
to imprescindibile di una biblioteca pubblica. A tale proposito, nel 2014 & stata realizzata una serie di
letture animate rivolte ai bambini e alle loro famiglie il sabato pomeriggio con grande successo e par-
tecipazione. Queste iniziative hanno portato non solo nuove iscrizioni e frequentazioni, ma hanno an-
che dimostrato quanto sia importante nella vita culturale della biblioteca il coinvolgimento delle intere
famiglie. Sempre nel 2014, ha preso avvio un progetto per la Scuola secondaria di primo grado con lo
scopo di far conoscere ai ragazzi i servizi offerti dalla Biblioteca e dallo SBAM attraverso visite guidate
alla biblioteca, che prosegue questo anno con letture animate o performance dedicate ai testi della let-
teratura per ragazzi e terminera con la consegna delle tessere SBAM ai ragazzi.

La consueta Festa del lettore, tenutasi I'ultimo sabato di settembre, con I'apertura straordinaria di tutto
il giorno della biblioteca, € stata molto gradita dai lettori con un andirivieni costante di pubblico di ogni
eta e si & conclusa con un'animazione per bambini tenuta dalla Compagnia Teatrale Oltre il Ponte Tea-
tro

Infine, I'Amministrazione Comunale ha attivato all'interno della Biblioteca uno sportello integrato dedi-
cato ai disturbi specifici dell'apprendimento gestito dall'Associazione italiana Dislessia - sezione di Tori-
no e da una equipe di psicologi e logopedisti volontari. La Biblioteca, per favorire e agevolare coloro
che hanno difficolta di lettura, si & fornita di una dotazione libraria specifica che ogni anno dovra esse-
re riaggiornata e ampliata.

Per acquisto nuovi libri si stanziano € 11.000,00. Nell’ambito delle attivita della biblioteca,
si stanziano € 1.500,00 per I'attivazione di progetto rivolti ai giovani.
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Museo della Passamaneria

Sede Via Maria Bricca 20

tel. 011.967 5157

Web WWW.passamaneriamassial843.it
Mail Massial843@tin.it

Meltzeid Guglielmo

Sede Via Caduti per la Liberta, 26
tel. 011.9674793
Apertura:giorni feriali dalle 16.30 alle 19.00
Studio di pittura

Web www.meltzeid.com

Mail gm@meltzeid.com

City Motor

Sede Via Maria Bricca, 20

tel. (0039) 011.968.26.55 r.a.

Fax (0039) 011.968.27.03
‘* orario:Lun - Ven : 9 -13 14.30 - 18.30Sabato : solo su appuntamento

Web www.citymotors.comm.it/Start3.htm
Mail citymotors@comm.it

Filarmonica Jazz Band

Sede Via XXV Aprile n.4
Telefono: 011.9679714
LROCAVIBAD Fax: 011.9679262
Mail info@fib.it , info@chiricosta.it
Web www.chiricosta.it

Coro SS. Pietro e Paolo

Parrocchia SS. Pietro e PaoloTel 011 9676352
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"Musicando"

Via Moncenisio, 1

M“sica“do PresidentdSiai Basté Massimiliano

E mail : associazionemusicando@gmail.com — massiflauto@tiscali. it

Gruppo Folk Pianezza

Sede Via Nino Costa 30
*Mﬂmmm FNH Responsabile : Varalli Massimo tel. 011 9661400
" PIANEZZA |

Mail info@gruppofolkPianezza.com

Web www.gruppofolkPianezza.com

Orchestra fiati giovanile
Sede Via Moncenisio 1

Presidente Paola Bracco tel. 338177093

Web www.fiatiPianezza.it
Mail info @fiatiPianezza. it

Coro di San Pancrazio
Presidente: Bruno Bergamini
E mail: bruno.bergamini@libero.it

Il Coro Onlus

Indirizzo: Piazza SS Pietro e Paolo n.3
Telefono: 334.3722008

E mail:info@barrocco.it
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Attivita sportive

Numerose sono le Societa Sportive operanti nel nostro paese (dal calcio alla pallavolo, dalla pallacane-
stro, dal judo al karate, dal tennis alla danza, dall’alpinismo, allo sci, al ciclismo) che curano oltre
all'aspetto agonistico anche quello educativo e di aggregazione, rappresentando, quindi, un grande va-
lore sociale.

A tutte queste societa va il sostegno dell’Amministrazione in termini di disponibilita di spazi e di struttu-
re per lo svolgimento delle loro attivita, che coinvolgono un grandissimo numero di persone, in gran-
dissima parte giovani e giovanissimi.

Lo sport aiuta la forma fisica ma, contemporaneamente sviluppa nei nostri ragazzi la capacita di affron-
tare la competizione e di accettare la sconfitta. Uno sport pulito e vissuto in modo corretto aiuta a cre-
scere bene.

Sono affidati in gestione gli impianti sportivi comunali di via Claviere, via Brione, via dei Prati, via San
Bernardo, via E. Ferrari e via Musiné alle seguenti associazioni:

e G.S.D. Lascaris;

e U.S.D. Pianezza;

»  Nuovo Musiné Sport Village s.s.d.a.r.l.
» Unione Bocciofila Pianezza.

« Torino Calcio Femminile

In data 8 marzo, in occasione dei festeggiamenti della Festa della Donna, € stato concesso il patrocinio
alla Societa Rari Nantes Torino per I'organizzazione della manifestazione “Acqua Donna fitness party *,
che si & tenuta dalle ore 15,30 alle ore 19,30 presso la piscina comunale “Ines Bonino”, consentendo a
tutte le donne pianezzesi l'ingresso gratuito e la partecipazione alle attivita proposte.

In data 14 marzo € stata organizzata la 1° camminata non competitiva per un percorso di 5 Km e con
la partecipazione straordinaria di Marinella Satta.

Nel mese di luglio & prevista I'organizzazione della quarta prova di "Fast change mountain bike", a cura
di Cicli Boscaro.

Nell'ambito di un programma denominato “Sport Salute”, & prevista I'organizzazione di iniziative costi-
tuite dalla Festa dello sport, la notte bianca dello Sport, camminate sportive non competitive, l'iniziati-
va Corri e pedala, lo speciale Sport e “Strutture aperte allo sport” con la collaborazione delle Associa-
zioni sportive del territorio che garantiranno I'utilizzo gratuito delle strutture ogni mercoledi del mese
per tutto I'anno 2015.

Si prevede lo svolgimento del campionato nazionale di bocce nell'impianto della bocciofila di via San
Bernardo.

Proseguiranno nelle attivita a rilevanza internazionale, in considerazione della eccellenti qualita artisti-
che, le scuole di danza e di ginnastica ritmica radicate sul territorio.

Si stanziano € 40.000,00 a titolo di contributi per la gestione degli impianti sportivi e per la realizzazio-
ne di manifestazioni sportive.
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C.A.L Pianezza

Sede Via Moncenisio 1

E mail: ¢ 3408429140
Presidente: Gili Giovanni

Mail info@caiPianezza.it
Web www.caiPianezza.it

Cacciatori Pianezzesi "F. Sapei"

Sede Via Moncenisio 1
Informazioni tel. 011.9673073
"Scarica la Carica"

Sede Via Cesare Pavese n. 20

LN tel. 011.9673073
o) w@‘" Apertura: orario scolastico

Web www.scaricalacarica.it

Pallacanestro Pianezza

Sede
] Indirizzo: Via Valdellatorre n.48/5
Telefono: 340.8261997
Presidente: Poli Nicolo
Web www.pallacanestroPianezza.it
Mail info@pallacanestroPianezza.it
G.S. Cubana
Sede Via Comissetti, 15

Reggente: Grande Donato - tel. 011.9663053

C.S.P. - Centro Sportivo Pianezza

Sede

N

s
R
\
=

Apertura: dal lunedi al venerdi dalle ore 17,00 alle ore 20,00 presso palestra via San Bernardo

Qwiag,

P i S\

55



Dojo Sol Levante Karate - Pianezza

Sede Via Musiné n. 26
BNz
! 3\ g Apertura: Martedi e Giovedi
S S Reggente: Levanti Fiorella - tel. 340.5454229

Web www.dojo-sollevante.org
Mail info@dojo-sollevante.org

G.S.D. Lascaris

Sede Via Claviere n. 16

: 011.9679598 - 3487502738

Apertura: tutti i giorni dalle 16.00 alle 24.00
Presidente Trabucco Francesco

Attivita: Calcio

Web www.lascaris.it/
Mail lascaris1954@libero.it

Hockey Pianezza

Sede Via Levante n. 20/1

Apertura: Martedi ore 21
Reggente: De Giuseppe Damiano - tel. 011.9678218

Web www.hockeyPianezza.com
Mail info@hockeyPianezza.com
Judo Club
Sede Via Moncenisio n. 1
N8 Prg,
S 3 Tel. :3386239620
= % ; Presidente Galeasso Mariagrazia

Motoclub "Valle di Susa"

Sede Via Druento n. 30
MW; e mail: stella51@tiscali.it
X Fassino Franco

Podistica degli Amici di Pianezza

Sede Via Marco Polo 21
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Reggente:Ruggieri Giambattista Tel 011 967 8353

p:
/7 http://podisticapianezza.it
~

P.G.S. Polisportiva Giovanile Salesiana

Sede

Pianeta Rugby

\3
Mail
Web

‘\anéta
ﬁ %
& 3
[ | 4
3

Piazza ss. Pietro e Paolo n. 2 - ¢/o Parrocchia

c/o Parrocchia Nigra Sergio tel. 349/7922912
E mail: sergio.nigra@gmail.com

0o

) c/o Famiglio Aldo tel. 335.6366753

N\

info@rugbypianetagiovani.com
www.rugbypianetagiovani.com

Sci Club Parucco

Sede

Web
Mail

U.S.D. Pianezza

Sede

Web
Mail
Bike Team

Sede
Mail

Presidente

Via Almese n. 6

Apertura: a richiesta
Presidente:Cibrario Giovanni Tel 011 9673556

http://www.sciclubparucco.it/club
info@sciclubparucco.it

Via Enzo Ferrarin. 3

Apertura:

ore 17 - 19.30

Reggente:Corrarati Gianni

tel. 011.9783414 - fax 011 9783414

www.usPianezza.it

usdpianezza@alice.it

Via Moncenisio n. 1

biketeam. pianezza@libero.it

Carlo Truccero
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Nuovo Musiné Sport Village

Sede Via dei Prati n. 16

Presidente Canfora Roberto
Telefono: 011.0465558
E mail: info@musinesportvillage.com

usine

Web www.musinesportvillage.com

Associazione Sportiva Dilettantistica Per La Promozione Dello Sport “A.S.D.P.S.” Viva Dance
Sede Sede legale: Via Casalegno 8, Pianezza c/o Viscomi Pasquale

Telefono: 349/1395082
Sede operativa: Via Cavour 161 Alpignano
Presidente: Viscomi Pasquale

Web
Mail E mail: viscotango@libero.it

Tennis Pianezza

Sede Indirizzo: c/o MusinéSportVillage — V. Dei Prati 16
Web Telefono: 011/0465558
Mail

Team Nordovest
Sede Sede legale: Via Pavese 5 c/o Demateis Walter (Presidente)
Web

Mail

TORINO CALCIO FEMMINILE

Sede
¢/o Campo sportivo di Via San Bernardo
Sig. Salerno 3898871720

Web

Mail ufficiostampa@torinocalciofemminile.it
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Attivita di rappresentanza

Partecipazione ad incontri e manifestazioni in occasione di eventi organizzati da Enti ed istituzioni, in-
contri con Anpi di zona.

In occasione di alcune ricorrenze di particolare importanza, sono state organizzate e verranno orga-
nizzate delle manifestazioni il cui scopo & quello di rappresentare i valori legati alla ricorrenza. Le ricor-
renze sono:

e 27 gennaio: Giorno della Memoria

« 10 febbraio: Giorno del Ricordo

e 25 aprile: festa della Liberazione

e 1 maggio; festa del lavoro

e 2 giugno: festa della Repubblica

e 4 novembre: commemorazione dei Caduti di tutte le guerre e dei Caduti in ambito delle mis-
sioni di pace.

Pari opportunita

E' stato approvato il Piano delle Azioni positive per il triennio 2015/2017 nel quale sono previste azioni
volte a conciliare la vita professionale con quella familiare, mediante modifiche all'orario di lavoro dei
dipendenti, mantenendo l'equilibrio tra esigenze organizzative dell'amministrazione e necessita dei di-
pendenti. Verranno, inoltre, proposti un questionario al fine di rilevare il benessere organizzativo e
dell'ambiente di lavoro e percorsi formativi sulle relazioni di genere nel mondo del lavoro e sul mob-
bing.

Prosegue l'attivita del gruppo Retedonna, presente sul territorio da ormai molti anni e sempre piu atti-
vo nell'organizzazione e nel coinvolgimento della cittadinanza sulle iniziative di genere.

Dal 2014 ¢ attivo ogni primo e terzo martedi del mese, un nuovo sportello denominato CON...TATTO
DONNA, con la collaborazione a titolo gratuito di una psicologa e sempre a titolo gratuito di un avvo-
cato.

In occasione della festa della Donna € stata promossa una “nuova giornata del Cuore”, tutta al fem-
minile, con visite oculistiche, prelievi venosi e altri servizi di prevenzione sanitaria con la collaborazione
dell'As| e delle case di cura del territorio, oltre che di professionisti che hanno dato la loro disponibilita
a titolo gratuito. Il gruppo ReteDonna, invece, proporra alcuni momenti di riflessione presso la sede
dove abitualmente si riunisce ed & gia attivo un laboratorio di scrittura. Prosegue il corso di bioenerge-
tica.

Sono in programma momenti pubblici di informazione, quali corsi, seminari e proiezione di film su te-
matiche di vario genere inerenti al mondo femminile. In occasione del 25 novembre, Giornata Mondiale
contro la violenza sulle donne, sono previste nuove iniziative volte a sensibilizzare la cittadinanza su
tali argomenti.

Verranno inoltre attivati percorsi culturali nei territori circostanti.

Per I'anno 2015 si stanziano 3.500,00 €
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Giovani ed adolescenti(programma 11)

La proficua collaborazione con i centri estivi ha permesso di migliorare costantemente il servizio, so-
stenendo, fra le altre cose, la partecipazione dei ragazzi e delle ragazze diversamente abili in tutte le
realta educative.

E' intenzione dell’Amministrazione comunale di riproporre il progetto denominato “City Camps”, propo-
sto dall'Associazione Culturale New English in Italy di Torino e che sara organizzato in un plesso scola-
stico del territorio. Tale iniziativa, si concretizzera in una vacanza studio in citta, rivolta agli alunni delle
scuole primarie e secondarie di 1° grado, con lezioni di inglese abbinate ad attivita sportive e ricreati-
ve, sotto la guida di insegnanti e animatori madrelingua o bilingue.

Si prevede, pertanto, uno stanziamento di € 15.600,00 per sostenere il servizio nei mesi di giugno, lu-
glio e agosto 2015.

Prosegue la collaborazione con la Parrocchia S. Pietro e Paolo in riferimento al progetto “Territorio” ri-
volto a creare un percorso educativo e formativo, strutturato in attivita e servizi rivolti ai giovani del
territorio comunale, con lo scopo primario di prevenire condizioni di disagio giovanile e di promuovere
iniziative a favore dell’agio.

Si conferma la partecipazione al progetto di collaborazione al campo estivo EuroLys 2015 rivolto a ra-
gazzi della maggiore eta.

Nell'ambito delle politiche giovanili, sono stati ultimati i lavori per l'allestimento del centro di aggrega-
zione giovanile presso i locali acquisiti in sub comodato dall’Associazione Casa degli Angeli Onlus
nellimmobile di via Maiolo n. 5.

Sanita (programma 11)

zione sanitaria presso la Biblioteca Comunale ed il Cinema

Azienda Sanitaria Locale X
Lumiere

di Collegno e Pinerolo

Prosegue l'attivita di “Pianezza nel cuore” con gli appunta-
/ﬁ A S . |_ TOB menti di approfondimento sui temi della Salute e di educa-

Nell'ambito del progetto “Pianezza nel Cuore” & prevista inoltre una campagna di esami (elettrocar-
diogramma ECG) per i ragazzi fino all’'eta di 10 anni

Per il progetto “Citta Cardio protetta” oltre a distribuire su tutto il territorio i defibrillatori, verranno
mappati i luoghi, verranno fatti nuovi corsi di formazione BLSD e verra installato un defibrillatore su
area pubblica in Piazza Leumann .

Nel corso del 2015 sono previste le aperture di 2 farmacie.

A settembre 2015, in occasione della festa dello sport, verranno effettuati esami spirometrici per tutti

gli sportivi.
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Urbanistica ed Edilizia Privata(programma 13)

1/ settore si occupa dellattivita edilizia promossa da soggetti privati e pubblici; i compiti principali sono
[Struttorie, autorizzazioni e controllo.

SETTORE AMBIENTE

SETTORE TERRITORIO
Arch. Mangino Amonziia

i Cascia® I

AMEENTE EDLIZA PRAVATA e i TTIVITA' ECONOM
Glecolemo Franco Costarsro Axcs = v Bovoients

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

" Piano Urbano del Traffico Si X no G.C. 30/04/08 N. 80
. . G.R. 29/7/97 N. 41-
3
Piano regolatore approvato si X no 21259
* Programma di fabbricazione si no X
Piano edilizia economica e i X no
Popolare
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
* Industriali si X no G.C42del 17/406/2004
* Artigianali si X no
* Commerciali si X no

* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art. 170, comma 7 D.L.vo 267/2000)

Si X no
Se SI indicare |'area della superficie fondiaria (in mq)
AREA AREA
INTERESSATA DISPONIBILE
P.E.E.P. 1.274 mq
P.IP. 146.000 mq
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II Progetto Definitivo della Variante Generale al PRGC, approvato con DCC n. 27 del 24.03.2011, & sta-
to integrato, cosi come richiesto dalla Regione, attraverso gli elaborati predisposti dagli estensori del
piano e dal tecnico incaricato per la definizione degli immobili gravati da uso civico.

Approvate le integrazioni con Deliberazione di Consiglio Comunale n.33 del 26.09.2012, il progetto di
Variante & stato trasmesso in Regione.

In data 17.10.2014 si € riunita la Commissione Tecnica Urbanistica regionale per I'esame della Variante
Generale ed ha trasmesso la propria relazione che unita alla relazione d'esame della Direzione Pro-
grammazione Strategica, Politiche Territoriali ed Edilizia della Regione, & pervenuta a questo Comune
in data 27.10.2014 con Prot. n. 15205. In funzione di tale parere I'Amministrazione Comunale ha stabi-
lito di procedere alla redazione delle controdeduzioni alle osservazioni regionali, ai sensi del 13° com-
ma dell'art. 15 della L.R. 56777 e s.m.i., conferendo un incarico professionale agli estensori della Va-
riante stessa.

Costatando la presenza sul territorio di alcune criticita idrogeologiche che necessitano di maggiori ap-
profondimenti, I'Amministrazione, con deliberazione di Giunta Comunale n.66 del 20.03.2013, ha indi-
rizzato l'affidamento per studi idraulici e idrogeologici al fine di addivenire a soluzioni delle criticita evi-
denziate, in particolare nella zona industriale. Gli approfondimenti idraulici cosi effettuati dallo Studio
Rosso di Torino sono stati successivamente recepiti dal geologo Genovese con Studio in Torino negli
elaborati idrogeologici che dovranno essere approvati dalla Regione Piemonte nell'ambito di una speci-
fica Variante Strutturale che I'Amministrazione Comunale intende portare avanti contemporaneamente
ad una variante parziale che preveda principalmente la modifica urbanistica richiesta dalla Soc. IRM.

Si prevede di intervenire nell'area del Centro Storico al fine di migliorarne la fruizione e la vivibilita.

Prosegue, nell'ambito dell'adesione del Comune di Pianezza al MUDE Piemonte (Modello Unico Digitale
per I'Edilizia) avvenuta con deliberazione di Giunta Comunale n. 183 del 6.10.2010 con successivo in-
carico per I'inoltro telematico delle pratiche edilizie al CSI Piemonte anche attraverso il software di Gi-
smaster, il ricevimento delle pratiche edilizie telematicamente (con esclusione dei Permessi di Costrui-
re).

Agricoltura e industria e attivita economiche

L'agricoltura locale € incentrata per la maggior parte nella produzione cerealicola, foraggera, zootecni-
ca. Le aziende agricole operanti sul territorio sono n. 48

Con l'adozione della Variante al Piano Regolatore, si € inteso tutelare il paesaggio agrario, favorendo lo
sviluppo economico e il riordino delle aree rurali sostenendo le aziende agricole presenti sul territorio.
Sono stati effettuati gli interventi di contenimento delle acque meteoriche previsti lo scorso anno onde
evitare esondazioni e allagamenti.

A tale proposito € stato affidato uno studio di approfondimenti idraulici ed idrogeologici nelle parti pil
critiche del territorio interessate da problemi di esondazione con l'intento di proteggere i fabbricati esi-
stenti ma anche le aree agricole coltivate.

E stato presentato un progetto con il Comune di Druento per I'ampliamento della vasca di laminazione
ubicata in Via Druento.

Per il Consorzio del Canale dei Prati, & stato previsto, come negli anni passati, il contributo per la ma-
nutenzione del canale stesso.
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Sono gia stati effettuati e proseguiranno gli interventi atti a migliorare la percorribilita delle strade
campestri e verra ulteriormente esteso il divieto alla percorribilita delle stesse ai non agricoltori.

E in fase di avanzata progettazione la realizzazione di orti urbani su terreno di proprieta comunale in
via San Gillio in prossimita dell’azienda agraria ITAS. L'area interessata di 6.000 mq circa consentira la
creazione di circa 60 appezzamenti da affidare ai cittadini mediante bando.

Per incentivare le attivita commerciali € stato inserita a bilancio una spesa di euro 3.000,00 le cui mo-
dalita di erogazione saranno definite con apposito atto.

In attesa del trasferimento delle linee elettriche in Via Musing, per le quali sono in corso nuove trattati-
ve con la Soc. Terna, € in fase di approvazione una delibera della Giunta nella quale verra individuata
nella suddetta via un’area per posizionare un apposito prefabbricato dove potra essere allocata tempo-
raneamente la nuova farmacia.

Per quanto riguarda il centro storico proseguono le attivita di consultazione con gli organi interessati al
fine di poter insediare in Via Gramsci gli ambulatori dei medici di base.

Proseguono gli incontri per definire le condizioni economiche e logistiche per una diversa collocazione
dell’attuale caserma dei Carabinieri.

In collaborazione con il Politecnico di Torino si sta portando avanti il progetto di incubatori tecnologici
e non, in collaborazione con le aziende locali.

Ambiente e verde pubblico

Anche quest'anno I'Amministrazione aderira alla “Giornata Mondiale dell'Ambiente” che si terra nel
prossimo mese di giugno; come di consueto, nella mattinata verranno allestiti stand informativi da par-
te di soggetti operanti in ambito ambientale al fine di rendere edotti i cittadini sulle attivita svolte da
tali soggetti istituzionali e dalle associazioni ambientaliste mentre, nel pomeriggio, si svolgera I'ormai
classica "Grande biciclettata", volta a promuovere un percorso ciclo turistico/ambientale e dei prodotti
locali @ Km “zero". La manifestazione si svolgera in concomitanza con la "Sagra del Melicotto" organiz-
zata dalla locale Proloco.

Prosegue l'iniziativa “Riscarpa” grazie alla quale, nell'ambito di una maggior sensibilizzazione al recupe-
ro dei rifiuti, si procede ad un riutilizzo di calzature usate le quali, dopo un trattamento igienizzante,
vengono riciclate come materiale per I'edilizia o inviate ai paesi pill bisognosi.

Visto il favorevole apprezzamento delle passate edizioni, nel mese di settembre I'Amministrazione ade-
rira all'iniziativa proposta da Lega Ambiente denominata "Puliamo il mondo", riservata agli studenti del-
le scuole del territorio e che ha, come obiettivo didattico, la sensibilizzazione al rispetto e
allimportanza del vivere in un ambiente sano e non inquinato.

Come consolidato, per I'anno scolastico 2015/2016 verranno inseriti nel POF degli istituti di ogni ordine
e grado presenti sul territorio, attivita didattiche di promozione e sensibilizzazione ambientale.

Proseguira anche per l'anno 2015 la lotta biologica alle zanzare, secondo il progetto intercomunale

predisposto da Ipla s.p.a., promosso e cofinanziato al cinquanta per cento dalla Regione Piemonte, per
il quale questo Comune sosterra una spesa di euro 7.412,50.

63



Grazie alla preziosa collaborazione dei volontari, prosegue l'iniziativa della prima linea del c.d. “Pedi-
bus” e verra promossa altresi l'istituzione di una seconda linea dedicata alla zona centrale del paese;
I'iniziativa & rivolta, in particolare, agli scolari della scuola primaria e si prefigge lo scopo di promuovere
gli spostamenti a piedi sul territorio anziché utilizzando le auto private.

Di concerto con il settore Lavori Pubblici, & intenzione realizzare una cartografia specifica delle piste
ciclabili presenti sul territorio, nonché continuare ad implementare la segnaletica esistente con
I'obiettivo di migliorare la fruibilita della rete complessiva.

Nell'ambito del PAES verranno promosse iniziative per sensibilizzare maggiormente la cittadinanza.
La discarica di “Cassagna” verra chiusa dal settembre 2015 e si procedera al recupero e alla valorizza-

zione ambientale dell'area. In fase di studio il progetto per il recupero del biogas e trasformazione in
Biometano.

Raccolta Rifiuti (programma 10)

Prosegue il trend positivo relativo all'incremento della percentuale di raccolta differenziata sul totale
dei rifiuti prodotti; dal 59,18% dell'anno 2013 si & saliti al 62,45% dell'anno 2014, si & quindi ormai
prossimi all'obiettivo europeo del 65% e, comunque, tra i comuni pil virtuosi del bacino servito da Ci-
diu Servizi S.p.A.

Percentuali di raccolta differenziata sul totale dei rifiuti prodotti:

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

18,03% 49,53% 56,96% 55,56% 56,22% 61,76% 57,91% 54,51% 56,29% 57,21% 59,18% 62,45%

Fonte dati: Cidiu Servizi S.p.A.

Produzione di rifiuti comuni limitrofi:

Comune Kg. pro-capite prodotti  Differenziata 2013 Differenziata 2014
Alpignano 414,48 57,84% 58,98%
Collegno 397,15 56,03% 56,93%
Druento 404,14 59,56% 60,54%
Grugliasco 389,10 58,70% 62,52%
Pianezza 455,92 59,18% 62,45%

Rivoli 434,76 53,46% 54,54%

Fonte dati: Cidiu Servizi S.p.A.

Per proseguire nell'incremento del livello di raccolta differenziata, anche nel corso dell'anno 2015 ver-
ranno acquistati nuovi contenitori per la raccolta differenziata stradale, in particolare di plastica e ve-
tro, al fine di rendere pil agevole alla cittadinanza il conferimento di tali tipologie di rifiuto. Verranno
inoltre analizzate eventuali criticita legate in particolare ai condominii, valutando, caso per caso, la
possibilita di realizzare isole ecologiche per il conferimento delle consuete quattro tipologie di rifiuto:
plastica, vetro, carta ed indifferenziato.

E' intenzione dell'’Amministrazione, di concerto con il gestore dei servizi di igiene urbana, razionalizzare

ed incrementare, rendendolo piu capillare, il sistema di raccolta tramite i contenitori stradali anche al
fine di incrementare la percentuale di differenziata ormai prossima all'obiettivo del 65%; per quanto
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riguarda la raccolta di sfalci e verde in genere, dopo attento esame dei costi/benefici, si € concordato
di procrastinare temporaneamente il passaggio al servizio in abbonamento per chi usufruisce del servi-

Z10.

Rimane sempre alta I'attenzione verso gli impianti di smaltimento dei rifiuti presenti sul nostro territorio
(discarica Cassagna) e verso quelli limitrofi (Punto Ambiente di Druento).

Per quanto riguarda I'annoso (e costoso) problema dell'abbandono abusivo di rifiuti, continua la colla-
borazione con le GEV (Guardie Ecovolontarie della Provincia di Torino) al fine di ottenere un maggior

controllo del territorio e quindi contrastare I'increscioso fenomeno; inoltre, come gia avvenuto negli

anni scorsi, si valuteranno eventuali nuovi interventi mirati a preservare in particolare le strade campe-

stri, mediante l'installazione di apposite barriere mobili, consentendo esclusivamente I'accesso agli

aventi diritto.

Economia insediata

Soggetti-Osservatorio delle partite IVA annuali (Aperture)-Anno 2014

Aperture anno 2014

Natura giuridica

Apertura anno 2014

Apertura anno 2013

Ditte individuali 94 88
Societa di persone 7 11
Societa di capitali 6 8
Non residenti 0 0
Altre forme giuridiche 0 0
TOTALE 107 107

*kkk Dati aggiornati a novembre 2014

DATI AGGIORNATI 2014

COMMERCIO SU AREE PRIVATE
Settori alimentare e non alimentare

AZIENDE: 167

Prodotti . Vari del commercio al dettaglio

AGRICOLTURA

Settori : agricoltori - produttori - allevamenti

AZIENDE: 49

Prodotti: cereali, foraggio, latte, prodotti caseari, fiori
COMMERCIO SU AREE PUBBLICHE

Settori: alimentari e non alimentari

n° 2 mercati settimanali: n°1 mercato del giovedi, totale banchi 60.
n° 1 mercato del sabato, totale banchi 34 .

n° 1 mercato biologico

n° 1 mercato sperimentale “martedi pomeriggio” — alimentati e non, totale banchi n. 12

n° 2 fiere annuali con n. 146 banchi a maggio e n. 178 a settembre
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n ° 4 aree extramercatali ( piazzale cimitero per vendita fiori, stagionali per vendita pro-
dotti alimentari in Via Susa, 40/42; in Via Susa, 32 e in Via Cassagna ang. Largo 2 Giugno)
Prodotti : vari del commercio

ARTIGIANATO

Settori: metalmeccanico e di servizi

Prodotti: meccanica di precisione, indotto auto, edilizia e servizi collegati

PUBBLICI ESERCIZI

Settori: pubblici esercizi

Aziende: 39

BAR ALL'INTERNO DI STRUTTUE

Aziende: 11

CHIOSCO SOMMINISTRAZIONE AREA PUBBLICA

Aziende: 1

INDUSTRIA

Settore prevalente: metalmeccanico

Aziende: 120

TURISMO E AGRITURISMO

Settori: alberghiero ed extra alberghiero

Agriturismo n°® 1

Alberghi n°® 2 con un tot. di 55 camere; una struttura extra alberghiera con 48 camere (
villa Lascaris)

Sono altresi presenti diverse strutture private di carattere sanitario e socio assistenziali
n © 1 Villa Iris

N ° 1 Villa Papa Giovanni

N°1Irm

GRUPPO APPARTAMENTI PER GESTANTI E MAMME CON BAMBINO

N° 1 IPAB Casa Benefica

AUTONOLEGGIO CON CONDUCENTE: 4

2 MINIBUS

BABY PARKING E MICRONIDO

Aziende: 3

AGENZIE D'AFFARI

Aziende: 9

NOLEGGIO AUTOVEICOLI SENZA CONDUCENTE: 5

RIMESSA DI VEICOLI: 2

CIRCOLI con Somministrazione n.5

PARRUCCHIERI — ESTETICA: 30

AGENZIE DI VIAGGIO : 2

SPEDIZIONIERI: 2
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SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI

LAVORI PUBBLICI
E MANUTENZIONI
Arch. Paolo Caligaris

|
I ]
MANUTENZIONI LAVORI PUBBLICI

Addamo Di Mauro
Falvo

Bollino

Di Domenico
Fabbri
Varalli

Marcone
Di Figlia
Cali

Lavori Pubblici (programma 3)

In questa sezione inseriamo per motivi di sintesi tutti gli interventi la cui descrizione puo ritrovarsi an-
che in altre sezioni.

A) Interventi puntuali di valorizzazione monumentale.

Prosegue l'iniziativa rivolta alla conservazione dei beni monumentali attraverso le seguenti azioni.

= intervento di valorizzazione degli spazi esterni dell'antica Pieve. Recentemente approvato lo
studio di fattibilita & in fase di conclusione la progettazione esecutiva parallelamente
all'accordo di permuta non oneroso necessario per l'acquisizione dell'area adiacente ancora
privata. I lavori di realizzazione del punto di incontro per un importo di 60.000 euro sono
previsti nell'anno 2015.

* intervento di recupero degli affreschi Madonna della Stella. Promotori e beneficiare di un
contributo da parte della fondazione CRT l'intervento conclusivo per un importo complessivo di
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60.000 euro prevede il restauro della parte di presbiterio oltre la sistemazione della statua in
modo definitivo. Lavori previsti nell'anno.

= Intervento di consolidamento e restauro conservativo della pertinenza di villa Casalegno. In
avanzato stato di progettazione I'opera € prevista in due fasi. La prima da realizzarsi nell'anno
prevede lo spostamento della cabina ENEL dal fronte piazza Cavour in locale adiacente e sua
demolizione oltre al consolidamento strutturale del fabbricato per un importo di 190.000 euro.
La seconda fase, di restauro conservativo in candidatura per una richiesta di finanziamento
alla fondazione compagnia S. paolo per 250.000 euro consentira di avere concluso per il 2016
I'intervento con la restituzione alla comunita della fruibilita del sito compresa la visibilita della
ghiacciaia attualmente interrata.

B) Interventi puntuali di conservazione del patrimonio.

= cimitero. Recupero delle pareti e intonaci deteriorati. A firma dell'ufficio tecnico & stato redatto
progetto esecutivo per gli interventi straordinari di recupero fronti e decoro delle facciate delle
antiche campate dei loculi per Iimporto complessivo di 50.000 euro da realizzarsi nell'anno
2015.

- Realizzazione di nuova mensa alla Nino Costa. in merito alla scuola primaria Nino Costa & in
fase di valutazione il progetto di costruzione di un nuovo locale mensa ad oggi carente. I tempi
di attuazione saranno i seguenti: entro I'anno saranno definiti il progetto e la gara d'appalto
per un importo di investimento di 300.000 euro.

- realizzazione di nuova scuola materna a 9 sezioni. L'avvio della progettazione preliminare a
seguito di specifica selezione di elevate professionalita ha permesso di confermare I'esigenza di
fabbisogno di nuove sezioni anche attraverso un concreto e definitivo calcolo di fabbisogno
dell’edilizia scolastica. Nell'anno saranno avviate le procedure di finanziamento e gara
dell'impianto per un importo di € 3.500.000,00.

- realizzazione di un micro nido. Sono in corso i lavori da ultimarsi entro Agosto 2015 limite di ri-
conoscimento del lascito Pereno. Awviati i lavori di recupero del fabbricato da concludersi entro
Giugno seguiranno gli arredi e l'individuazione del gestore. La struttura € dimensionata per il
contenimento di 24 bambini

D) Interventi di viabilita (PROGRAMMA 4)

Interventi di asfaltatura nelle vie cittadine quali via Musiné con Dosso di rallentamento fronte piazza
mercato, asfaltature di via don Bosco , tratto mancante di via San Gillio , via Dora Riparia , via S Ber-
nardo con ridisegno zona parcheggi , via Levante tratto vai Moro/S. Gillio, P.zza 1°Maggio,via Monte-
grappa , via Mollardi, via S. pancrazio da P.zza Leumann al semaforo , via Parucco , via Stresa ,via
masso Castaldi, via Commisetti
« Interventi di miglioramento accessibilita pedonale con contestuale abbattimento delle bar-
riere architettoniche marciapiedi di in via S. Bernardo, via Rosselli, via Dora Riparia, via
Don Bosco, via Claviere, via Benefica, via Moncenisio, via Jacquerio, via Pascoli, via Car-
ducci, via Magellano, viale S.Pancrazio (tratto terminale), via Caselette , via Valdellatorre,
via Rocciamelone, via Ferraris, via Airauda ed altri
« Interventi per |'estensione dei percorsi green front - corona verde per 98.000 euro. proget-
tati dall’ufficio tecnico e in attesa di finanziamento da economie programma corona verde.
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Parcheggio grange. Prosegue l'attivita di realizzazione di un parcheggio in zona Grange per un importo
di circa 50.000 al fine di garantire la massima sicurezza di percorso all'utenza scolastica di Sante Ca-
stagno, utilizzando i fondi residui dell’accordo di programma della discarica Cassagna.

E) interventi di verde e arredo urbano.

Prosegue I'appalto biennale di manutenzione globale del verde per 174.000 euro gia affidato .
In fase di conclusione la progettazione per I'esecuzione due aree di sgambamento cani.

In fase di conclusione:
e la progettazione per la realizzazione di una recinzione dei giardini di via Aldo moro/via Le-
vi/Cortassa. Lavori previsti nell'anno 2015;
« la progettazione di area attrezzata di via Bachelet recentemente ultimata nelle urbanizzazioni .
Lavori previsti nell'anno 2015.

Sono in fase di valutazione progetti di decoro delle rotatorie prevedendo nell’anno almeno la realizza-
zione di due importanti interventi.

Prosegue I'azione di mantenimento del decoro e potature secondo VTA.

Orti Urbani. E'stata avviata l'attivita di progettazione degli orti urbani da realizzarsi nell'anno

F) Gestione sicurezza. Protezione civile

» impianto di videosorveglianza. In fase di conclusione il progetto preliminare generale nell'anno e
prevista la realizzazione di una parte significativa di impianto per una previsione di spesa di
90.000. Impianto con tecnologia WI-FI estensibile per la finalita di lettura targhe e sicurezza in-
columita.

« protezione civile. La recente approvazione del pianto di protezione civile permette la costituzione
del gruppo volontario di protezione civile secondo organigramma stabilito dal piano e la conse-
guente localizzazione della sede operativa da concludersi nell'anno.

« sicurezza edifici. Sono previsti interventi di verifica dello stato sicurezza idei fabbricati sia per
quanto riguarda le attivita vincolanti di sicurezza sui luoghi di lavori che l'incolumita generale dei
fruitori.

» Autovelox. La recente autorizzazione prefettizia ha permesso di avviare il progetto di impianto di
nuovo autovelox fisso da installare lungo la SP 24 in convenzione con l'ente proprietario della
strada Citta metropolitana (ex Provincia di Torino). Si prevede il finanziamento dei lavori e la loro
realizzazione entro I'anno 2015.
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Trasporti

Trasporto pubblico linea Bus 37

E’ confermato il servizio di trasporto pubblico del Bus 37, che collega Pianezza con la Stazione Fermi
della Metropolitana e, quindi, con Torino.

Il costo previsto a Bilancio 2015 per tale servizio € di 30.750,00 €.

Trasporto pubblico Urbano

Il servizio rimane gratuito ed & gestito dalla stessa ditta che svolge il servizio di trasporto scolastico,
nell‘ottica di una ottimizzazione dei costi e senza aumento delle tariffe per i cittadini.

Trasporto scolastico

In base al rapporto costo/beneficio, il trasporto scolastico (scuolabus) & uno dei sevizi pil onerosi per
la nostra Amministrazione. Infatti il suo costo & coperto solo parzialmente dalle tariffe pagate dagli
utenti. Tuttavia la conformazione del nostro territorio con frazioni decentrate quali Grange e Parucco e
lo sviluppo urbanistico di questi anni rendono necessario mantenere tale servizio.

L'attuale appalto per il servizio proseguira fino al 31/08/2015.

Nel corso del mese di marzo € stata esperita la gara per procedere all'aggiudicazione del servizio per il
periodo settembre 2015/agosto 2018.

Il costo previsto nel bilancio 2015 & di € 160.200,00 (I’'entrata relativa & di € 30.000,00)
Sistema di servizi a sostegno della mobilita delle persone diversamente abili

E attivo, con la collaborazione dell’Associazione SPES e utilizzando un mezzo messo a disposizione del
Comune, un servizio di trasporto scolastico con accompagnatore per tutti i ragazzi diversamente abili
residenti a Pianezza che frequentano le scuole superiori fuori dal territorio comunale. Inoltre, € attivo
un servizio di trasporto per le persone adulte diversamente abili, sulla base di apposita graduatoria
elaborata dal CISSA, per garantire un trasporto, entro un limite di 40 KM, per esigenze di carattere
sociale.

Il costo previsto nel bilancio 2015 per tali servizi & di € 14.000,00.
Inoltre, viene confermato lo stanziamento di € 4.500,00 gia previsto nel bilancio per I'anno 2014, rela-
tivo al contributo forfetario mensile (fino ad un massimo di € 150,00), destinato alle famiglie che prov-

vedono direttamente ad accompagnare i propri figli diversamente abili, rientranti nell’obbligo scolasti-
co, presso le scuole del territorio.
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GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE PER
6 L'ANNO 2013

Servizi Finanziari

FINANZIARIE CED

SETTORE SERVIZI
Favarato

-
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Gestione dei Tributi(programma 2)

Gestione presso i propri uffici della tariffa rifiuti (TARI), della Tassa sui servizi Indivisibili (TASI) e
dell'imposta municipale unica (IMU).

Controllo incrociato con Agenzia delle Entrate per la verifica dei dati ICI e IMU.

Controllo delle dichiarazioni ISEE.

Per I'anno in corso non sono previsti aumenti per le imposte e tasse.

IMPOSTA UNICA COMUNALE

Con il comma 639 dell’articolo 1 della Legge 27 dicembre 2013 n.147 (Legge di Stabilita 2014), € stata
istituita, a decorrere dal 1° gennaio 2014, I'Tmposta Unica Comunale (IUC).

La IUC si compone di tre tributi singolarmente individuati e precisamente:

« IMU ovvero Imposta Municipale Propria di natura patrimoniale dovuta dal possessore di immobili,
escluse le abitazioni principali;

« TASI ovvero Tributo per i servizi indivisibili destinato alla copertura dei servizi indivisibili del Co-
mune a carico sia del possessore che dell’utilizzatore dell'immobile;

» TARI della Tassa sui Rifiuti destinata a finanziare il costo per il servizio rifiuti a carico
dell'utilizzatore dell'immobile.

ANDAMENTO STATISTICO NUOVI IMMOBILI NEL TERRITORIO COMUNALE

A fini statistici gli immobili che sono stati censiti o che hanno subito delle variazioni sono i seguenti:

Categorie catasta- Anno Anno Anno Anno Anno Anno Diffe.renza
l 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014 | ultimo
anno

A2 3758 3892 4014 4092 4146 4203 +57
A3 1005 1032 1049 1069 1067 1074 +7
A4 516 488 480 475 471 461 -10
A5 69 68 62 61 54 53 -1
A6 13 13 13 12 11 11 -1
A7 1038 1051 1069 1074 1082 1089 +7
A8 32 29 29 29 27 27 =
Al10 56 60 62 63 62 63 +1
Cc1 244 244 246 247 251 254 +3
C2 475 483 504 512 518 522 +4
C3 75 77 80 80 77 75 -3
C6 5320 5475 5604 5663 5783 5836 +53

72



c7 215 228 248 247 245 248 +3
D1 147 160 188 170 175 172 3
D2 2 2 2 2 2 2 -
D3 1 1 1 1 1 2 +1
D4 3 3 3 3 3 3 -
D5 3 3 3 3 3 3 -
D6 5 5 8 10 7 7 -
D7 110 113 123 124 126 125 1
D8 24 25 23 24 23 23 -
D10 33 44 51 83 92 92 0
I:ta'e LTS 13144| 13496 13862| 14044| 14226| 14.345 +119

Fonte agenzia del territorio

Il recupero della fascia di evasione prevista nell’anno 2015 & stimata in € 100.000 relativamente agli
anni 2010/2011/2012/2013

TASSA SUI SERVIZI

INDIVISIBILI (CODICE 1.01.0010)

Le aliquote rimarranno invariate rispetto all'anno precedente e sono cosi riassumibili:

3.3 per mille Abitazioni principali, ad esclusione delle categorie catastali A/1, A/8 e A/9, e
2P relative pertinenze una per ciascuna delle categorie C/6 — C/7 — C/2

Unita immobiliare concessa in comodato dal soggetto passivo ai parenti in linea

2,5 per mille retta entro il primo grado che la utilizzano come abitazione principale limitata-
mente ad una sola unita immobiliare.
Immobili usati dal conduttore come abitazione principale e relativa unica perti-

0,5 per mille nenza, con un contratto di affitto disciplinato dalla legge 431/1998 art.2 commi
3ed4eart.5commal,2e3

1,0 per mille Sulle restanti categorie di immobili

Furo 100 Detrazione per abitazione principale diverse da quelle di lusso di cui alle catego-

rie catastali A/1, A/8 e A/9, e relative pertinenze

Il regolamento comunale prevede inoltre che una quota pari al 30% deve essere versata dal condut-
tore mentre la parte residua del 70% dal proprietario dellimmobile.

L'importo stimato per I'anno 2015 é pari ad euro 1.973.000,00

IMPOSTA MUNICIPALE SUGLI IMMOBILI I.M.U. (CODICE 1.

01.0010)

Le aliquote rimarranno invariate rispetto all'anno precedente e sono cosi riassumibili:

Quota comunale

Quota Stato

0,40 per cento

Zero Aliquota ridotta per abitazione principale di Cat. A/1, A/8 e
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A/9 e relative pertinenze, cosi come definite dallart. 13,
comma 2 D.L. 201/2011, convertito nella L. 214/2011

DETRAZIONE

€ 200,00

0,40 per cento

Z€ro

IMMOBILI CONCESSI IN USO GRATUITO A
PARENTI LINEA RETTA DI PRIMO GRADO

L'aliquota & applicabile sulla rendita catastale eccedente il
valore di 500,00 euro. Sino a 500 euro di rendita catastale
€ prevista I'esenzione dall'TMU.

Si applica agli immobili di tipologia abitativa da A/2 ad A/7,
concessi in comodato dal soggetto passivo ai parenti in li-
nea retta entro il primo grado che la utilizzano come abita-
zione principale, prevedendo che I'agevolazione operi limi-
tatamente alla quota di rendita risultante in catasto non
eccedente il valore di euro 500. In caso di pil unita immo-
biliari, la predetta agevolazione puo essere applicata ad
una sola unita immobiliare.

0,46 per cento

ZEro

ALIQUOTA RIDOTTA PER FABBRICATI LOCATI A
CANONE AGEVOLATO

L'aliquota & applicabile per gli immobili usati dal condutto-
re come abitazione principale ed una unica pertinenza, con
un contratto di affitto disciplinato dalla legge 431/1998
art.2 commi 3e 4 eart.5commal,2e3

0,10 per cento

0,76 per cento

FABBRICATI CATEGORIA D

0,71 per cento zero AREE EDIFICABILI
ALIQUOTA ORDINARIA
0,86 per cento zero L'aliquota ordinaria si applica a tutti gli immobili non rien-

tranti nelle fattispecie descritte precedentemente.

IMPOSTA COMUNALE DI SOGGIORNO (CODICE 1.01.0050)

E stata istituita dal 2012 Iimposta di soggiorno (art. 4 del Decreto Legislativo n. 23 del 14 marzo 2011)
con apposita delibera Consiliare nella misura di 1 euro , rientrando il nostro Comune tra gli enti turistici
individuati dalla Regione Piemonte. E' soggetto all'imposta chi pernotta nelle strutture ricettive che si
trovano nel territorio del Comune. Tale imposta sara trattenuta dai gestori di alberghi presenti nel no-
stro territorio e versata direttamente al nostro ente.

L'imposta & destinata a finanziare gli interventi in materia di turismo compresi quelli a sostegno delle
strutture ricettive, la manutenzione, fruizione e recupero dei beni culturali ed ambientali, nonché i ser-

vizi pubblici locali.

L'importo previsto a bilancio é di euro 25.000.
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Imposta sulla pubblicita ¢ affidata alla societa ABACO SPA di Padova fino al

(codice 1.01.0030)

(codice 1.03.0110)

e diritti sulle pubbliche affissioni ?;/91;{/3015. L'aggio riconosciuto al concessionario € del

SOMMA PREVISTA 103.000 comprensivo aggio da riconoscere al conces-

sionario

Addizionale comunale I.R.Pe.F. (codice 1.01.0050)

Per I'anno 2015 vengono confermate le aliquote a scaglioni vigenti nel 2013 e nel 2014 mantenendo

I'esenzione per i redditi fino a 13.000 euro secondo la seguente tabella:

2015
Da 0 a 15.000 euro 0,55%
Da 15.001 a 28.000 euro 0,59%
Da 28.001 a 55.000 euro 0,69%
Da 55.001 a 75.000 euro 0,75%
Oltre i 75.001 euro 0,80%

Gli scaglioni adottati sono per legge gli stessi dell TRPEF: si € comunque cercato di limitare il piu possi-

bile I'incidenza sui redditi piu bassi.

Somma prevista 1.200.000 €

Gli ultimi dati disponibili per effettuare simulazioni sul potenziale gettito dell’addizionale Irpef nonché

della fascia di esenzione sono relativi al 2012

Nel prospetto che segue sono riportati, distinti per tipologia di dichiarazione presentata, il numero dei

contribuenti interessati dalla fascia di esenzione.

Numero esentati con
Reddito prevalente Numero Dichiaranti fascia di esenzione a
13.000 euro

Lavoro dipendente 5348 1.420
Lavoro autonomo 145 29
Impresa 515 244
Partecipazione soc. di pers. 532 250
Immobiliare 350 209
Pensione 3223 1.019
Altro 96 76
Totale 10.209 3.247
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munale all'lrpef

Redditi imponibili

Da 26.000 a 33.500

Da 20.000 a 26.000

Da 15.000 a 20.000

Da 10.000 a 15.000

Da 7.500 a 10.000

de”,a":;;::i;nale 2006 | 2007 2008 2009 2010 2011

comunale all'lrpef

Oltre 100.000 81 93 99 gs| | 92 97
Da 70.000 a 100.000 114 122 126 132 4| 122 161
Da 60.000 a 70.000 85 102 93 97| 4| 117 118
Da 50.000a60.000 | 131 168 182 181  4r| 204 226
Da 40.000a50.000 | 343 376 419 415 | 446 455
Da33.500a40.000 | 391 424 487 so0| 4| 469 540

Da 6.000 a 7.500

Da 5.000 a 6.000

Da 4.000 a 5.000

Da 3.000 a 4.000

Da 2.000 a 3.000

Da 1.000 a 2.000

Fino a 1000

Totale

o
A
o
o
2
2
Kl
Kl
K
K
I
I
K
Kl
K
B
B
Kl

7.796

S e N P P e e S e Y P S T e

P N s N PP R S B e P P R e

N S e e e e S e P Y e S Y e S S

8.178

8.222

8.515

Fonte: http://www1.finanze.gov.it/dipartimentopolitichefiscali/fiscalitalocale/distribuz_addirpef/lista.htm?r=2

Allinterno di ogni annualita il colore piu scuro indica il maggior numero di contribuenti presenti, il colore pit chiaro
il minor numero. La colonna riportante le frecce indica tendenza di quella classe di reddito, ovvero la variazione
percentuale subita tra un anno e laltro: maggiore (0 minore) é la variazione e pit marcata risulta la freccia
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La riscossione dalla Tassa Occupazione spazi e ed aree
pubbliche, unitamente all'imposta sulla pubblicita ed i diritti
sulle pubbliche affissioni, & affidata alla societa ABACO SPA
di Padova fino al 31/12/2015. L'aggio riconosciuto al con-
cessionario € del 13,95%

L'incasso previsto per il 2015 ¢ di circa 94.000 € com-
prensivo dell’aggio da corrispondere al concessionario.

Tassa occupazione spazi
ed aree pubbliche

TARI — Tariffa rifiuti

Il nuovo tributo € in vigore dal 1° gennaio 2014 e consiste in un'imposta basata sulla superficie
dell'immobile di riferimento, che ha come obiettivo la copertura economica per intero del servizio di
raccolta e smaltimento rifiuti del comune

Il piano Finanziario per I'anno 2015 ¢& in fase di adozione dal Consorzio CADQOS e costituira oggetto di
apposita deliberazione del consiglio comunale di questo ente.

L'importo previsto a bilancio per I'entrata & pari ad euro 2.425.000 a copertura integrale
dei costi del servizio.

Nel mese di marzo sono state inviate ai contribuenti le comunicazione per il pagamento in acconto del-
la tassa rifiuti per il 2015 pari al 50% di quanto versato nel 2014. Unitamente alla comunicazione &
stato inviato anche un modello per la richiesta di abilitazione di una casella di posta elettronica certifi-
cata, con un costo di 1,22 euro a casella a carico del comune, al fine di incentivare le comunicazione
elettroniche che I'ente periodicamente invia ai suoi contribuenti e cittadini.

Il contributo per il sostegno alla locazione dalla Regione & previ-

Trane_"mer't' sto in €33.000 circa.
Regionali
Contributo dal .
C.I.D.I.U. Nel corso del 2015 la discarica sara chiusa definitivamente e inizie-

ra la gestione post-mortem. Il gettito derivante finanziera esclusi-

per la discarica vamente la spesa per gli investimenti.

comunale
per rifiuti solidi urbani

in localita “Cassagna”
Legge Regionale
24/10/2002 n. 24
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Anno

Applicazione introiti da C.I.D.I.U. per discarica comunale 2015
Spese correnti 0
Rimborso mutui 0
Investimenti 250.000
TOTALE 250.000

A.I.D.A.
Azienda Intercomunale Di-
fesa Ambiente
(codice 2.05.0440)

SOMMA PREVISTA

In virtl della Legge Regionale 24/10/2002, n. 24 e della successiva
2/3/2003, n. 2 verra corrisposto dall’AIDA analogo contributo sul
percolato di discarica trattato dall'impianto di depurazione avente
sede nel territorio comunale.

12.000 €

Tariffa

fognatura
(codice 3.01.0680 e 3.05.940)

In data 6 dicembre 2002 la Conferenza dell’Autorita d’ambito N° 3
ha approvato il Piano d’Ambito e la Convenzione di riconoscimento,
con questi atti si & avviata l'erogazione del servizio idrico integrato
per l'intero ambito.

A decorrere dall’esercizio 2003 il canone di fognatura introitato
dalla SMAT quale ente gestore del servizio di acquedotto, non € pil
stato versato al Comune, in quanto con l'awio della gestione del
servizio idrico integrato (acquedotto, fognatura e depurazione) so-
no passati a SMAT gli introiti ed anche gli oneri finanziari connessi.
Le rate di ammortamento che il Comune paga alla Cassa Depositi e
Prestiti per mutui contratti in passato per opere idriche ed in corso
di ammortamento, vengono rimborsati da parte dalla SMAT sulla
base delle periodiche certificazioni trasmesse, ammontano per il
2015 a circa 256.000 €.

FARMACIA

SOMMA PREVISTA

Dal 1 maggio 2008 la gestione della farmacia comunale & stata as-
segnata alla Azienda Multiservizi di Venaria Reale per dieci anni.
Come per gli altri anni nel 2015 viene prevista una quota relativa al
diritto di entrata ( pari ad euro 25.000 circa) ed una quota relativa
alla compartecipazione agli utili nella misura del 4,5% del fatturato
2014.

97.325 €
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Gestione del Patrimonio

Impianti sportivi
(codice 3.01.0590)

La locazione delle strutture sportive concesse in utilizzo
ad associazioni varie viene quantificata in circa
26.000¢€.

Cinema comunale
proventi da canone di locazione
(codice 3.02.0860)

La gestione del cinema comunale € affidata alla ditta
ROSSO Stefano sino 31/3/2022. L'ammontare per I'anno
2015 & pari a circa 16.800 €, rivalutato in base agli in-
dici ISTAT.

Piscina comunale

“Ines Bonino”
(codice 3.02.0860)

La gestione della piscina comunale ¢ affidata alla Societa
Cooperativa a responsabilita limitata RARI NANTES
TORINO fino al giugno 2015 con spese di manutenzione
straordinaria e le eventuali migliorie a carico del gestore
e con un corrispettivo di circa 16.600 € annui a favore
del Comune, rivalutato in base agli indici ISTAT.

Gestione dei fabbricati

e dei terreni
Fitti attivi (codice 3.02.0860 e 3.02.0870)

I proventi derivanti dalla gestione dei fabbricati, esclusa
la piscina ed il cinema, sono stimati nell'importo di circa
€ 27.200 comprendente i canoni per gli alloggi di nuova
realizzazione.

L'ente dispone di terreni agricoli con annessa cascina,
che sono concessi in affitto, per un importo annuo di €
10.000 circa determinati sulla base della relazione peri-
tale rilasciata da un esperto agronomo.

L'affitto viene aggiornato annualmente secondo le varia-
zione dell'indice ISTAT.

Gestione di beni diversi
Fitti attivi (codice 3.02.0880)

Sono state concesse in locazione delle strutture di pro-
prieta comunale, tra cui alcune a Societa che gestiscono
la telefonia mobile per l'installazione di apparecchiature
necessarie all’erogazione del servizio.

L'introito previsto dal nuovo impianto fotovoltaico & pre-
visto in € 26.000 circa.

Si stimano introiti per un importo complessivo di €
82.000 circa.
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Altre Entrate

Concessione di beni demaniali anno 2015 € 182.990
concessioni cimiteriali. « anno 2016 € 150.000
(codice 4.01.0970) « anno 2017 € 150.000

Proventi da Oneri di Urbanizzazione

(codice 4.05.1050)

Anno Anno Anno
Sulla base degli interventi edilizi che 2015 2016 2017
il Piano Regolatore ancora consente Spese correnti 0 0 0
sul territorio, i contributi versati per Investimenti 530.000 530.000 530.000

ottenere il rilascio del permesso di

costruire possono indicativamente TOTALE 500.000 530.000 530.000
ammontare a:

Accensione Mutui codice 5.03.1110

Mutui passivi con la Cassa Depositi e Prestiti e Istituto per il Credito Sportivo

Gli enti locali possono finanziare le opere pubbliche mediante la contrazione di mutui, secondo
il disposto degli articoli 202, 203, 204 del Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali —
D.L.vo n. 267 del 18 agosto 2000.

Il limite dell'importo annuale degli interessi del contraendo mutuo, sommato a quello dei mutui
precedentemente contratti, € fissato al 8%, per 'anno 2015, delle entrate accertate nei primi tre titoli
del rendiconto del penultimo anno precedente a quello in cui viene deliberata I'assunzione del mutuo.

La percentuale d'indebitamento del nostro Ente & comunque inferiore al limite.

I Tassi di interesse applicati dalla Cassa Depositi Mutui da contrarsi per il finanziamento degli in-
e Prestiti sono differenziati in relazione alla dura- vestimenti

ta e alla decorrenza di ammortamento, sono de- 2015 2016 2017
terminati settimanalmente, di norma ogni vener-
di. 917.000 2.450.000 3.950.444
Anno Anno Anno Anno Anno Anno
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Quota capitale 600.782 557.576 580.511 610.116 633.347 711.747
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Quota interessi 347.726 314.093 285.039 257.195 303.186 302.581
TOTALE 948.508 871.669 865.550 867.311 936.533 1.014.328

***% Nel 2012 la quota capitale era piu alta poiché erano stati rimborsati anticipatamente 3 mutui alla
cassa depositi e prestiti.

CALCOLO LIMITE D'INDEBITAMENTO

Descrizione Accertamenti 2013
Totale titolo I € 7.175.934,11
Totale titolo II € 2.287.490,73
Totale titolo III € 1.506.919,46
TOTALE 10.970.344,30
Anno 2015 2016 2017
Importo Interessi 281.996,50 327.987,50 327.382,50
Limite di indebitamento 2,92% 2,99% 2,98%
Previsione Previsione Previsione

*** Al netto della quota interesse interamente rimborsata dallATO per i mutui trasferiti dal consorzio AIDA e comprensivo delle
fidejussioni rilasciate dall'ente e leasing sottoscritti
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8 - Considerazioni generali e variazioni rispetto all’esercizio
precedente

ENTRATE

Il Titolo I - Entrate tributarie: lo scostamento maggiore & legato alla riduzione dei trasferimenti
del fondo di solidarieta comunale previsti dalla normativa vigente.

Nel Titolo II —Entrate da Trasferimenti: la variazione rispetto all'anno precedente &€ motivata
dalla riduzioni di trasferimenti da parte della Regione Piemonte e altri trasferimenti minori.

Nel Titolo IIT — Entrate Extratributarie rimangono sostanzialmente invariate rispetto all’'anno
precedente.

SPESE

Le previsioni di spesa nonché le variazioni piu significative sono state gia analizzate nei capitoli prece-
denti.

II complesso delle spese in conto capitale non hanno una limitazione specifica ma devono comunque
rispettare il saldo finale in termini di competenza mista previsto dal patto di stabilita. Si rende pertanto
necessario avviare una gestione accurata degli incassi e delle spese degli investimenti per ottemperare
a quanto previsto dalla legge di stabilita per I'anno 2015.
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IL PATTO DI STABILITA INTERNO

Il nuovo patto di stabilita per il 2015 € in corso di definizione da parte della Ragioneria generale dello
Stato ma sostanzialmente & cosi riassumibile:

» La spesa corrente media a cui vanno applicati i moltiplicatori diventa il 2009-2012, con esclu-
sione dell'anno in cui si € registrato il picco di spesa. Da questa base vengono escluse le uscite
per il trasporto pubblico e i rifiuti, che sono state soggette a forti variazioni contabili e sono fi-
nanziate da entrate ad hog;

« il moltiplicatore prevede una percentuale del 22,56 per cento. A questo valore, vanno sottratti
tutti i tagli intervenuti nel 2011-2014, estendendo al «Salva-Italia», alla spending review di
Monti (DI 95/2012) e a quella di Renzi (DI 66/2014) il meccanismo gia previsto per la manovra
2010 (DI 78/2010).

* incentivi meritocratici:

o Il primo € riservato a chi ha fatto quadrare i conti delle spending review 2009-2013
tagliando la spesa corrente e non solo premendo sulla leva del fisco. Si deve confron-
tare la spesa del 2013 con quella media 2009-2010: fra chi mostrera una riduzione di
uscite saranno distribuiti 350 milioni, che saranno invece messi a carico degli enti che
hanno visto crescere la spesa.

o Il secondo ¢ legato alla capacita di riscossione: un bonus viene distribuito in base alla
capacita di riscossione (in competenza e residui rispetto agli accertamenti) delle entra-
te proprie nel 2008-2012, chiedendo di piu a chi riscuote meno.

L'obiettivo lordo stimabile per il Comune di Pianezza, che risulta inferiore del 25% rispetto all’anno
precedente, € il seguente:
OBIETTIVO LORDO 2015 OBIETTIVO LORDO 2016-18
730.397 785.381
a cui deve essere detratto il fondo crediti di dubbia esigibilita.

Il rispetto del patto di stabilita sara, come gia avvenuto nel passato, continuamente monitorato e qua-
lora la nuova metodologia di calcolo che verra adottata imponga vincoli maggiori rispetto a quelli at-
tuali si provvedera ad adottare le opportune variazioni di bilancio a salvaguardia del vincolo del patto.
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