. ESTRATTO

COMUNE DI PIANEZZA

PROVINCIA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 272

OGGETTO: Piano Esecutivo di Gestione e delle Performance. Anno 2014. Presa d'atto verbale
verifica intermedia Organismo comunale di valutazione. Rimodulazione obbiettivi
Settori Lavori Pubblici e Affari Generali

L’anno duemilaquattordici addi dieci del mese di dicembre alle ore 11:00 nella residenza municipale si é
riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sono Presenti i Signori:

N. Cognome e nome

Presente Assente

1. CASTELLO Antonio
2. VIRANO Virgilio

3. CASTRALE Monica
4. GOBBO Cristiano
5. ROMEO Enzo

6. SCAFIDI Rosario

Sindaco

Vice Sindaco

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assiste alla Seduta il Segretario Comunale: D.ssa BONITO Michelina.

1l Presidente Dr. CASTELLO Antonio nella qualita di Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara

aperta la seduta.




Su proposta del Sindaco, Dott. Antonio Castello e dell' Assessore al Bilancio, Virgilio Virano

Premesso che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 167 del 30707/2014 ¢ stato approvato il Piano
esecutivo di Gestione e delle Performance per l'esercizio 2014 gia approvato, ai sensi dell'art. 169
comma 3 del D.Lgs. 267/2000, limitatamente alle dotazioni finanziarie;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 231 del 12 novembre 2014 il suddetto ¢ stato
integrato, con le schede degli obbiettivi assegnati ai responsabili di settore, dando atto che gli
obbiettivi erano gia stati concertati con i Responsabili nei mesi precedenti;

- la Legge 213/2012 interviene in tema di documenti a supporto del ciclo della performance
stabilendo, all’art. 3 g-bis, ad integrazione dell’articolo 169 del D.Lgs. 267/2000, che “al fine di
semplificare 1 processi di pianificazione gestionale dell’ente, il piano dettagliato degli obiettivi di
cui all’articolo 108, comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui
all’articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel
piano esecutivo di gestione”;

- con la deliberazione di Giunta Comunale n. 251 del 07 dicembre 2012 ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, che ha delineato una nuova struttura
organizzativa dell'Ente, suddividendola in 8 settori e precisamente: 1) Affari Generali; 2) Servizi
alla Persona; 3) Demografici ¢ Comunicazione; 4) Finanziario-Informatico; 5) Territorio; 6)
Ambiente; 7) Lavori Pubblici; 8) Vigilanza.

Richiamati 1 decreti del Sindaco dal n. 20 al n. 24 del 20 dicembre 2013 con 1 quali sono stati

conferiti gli incarichi di responsabili di settore ai sensi del combinato disposto dell'art. 50, comma
10, e 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.e i..

Dato atto che in data 05/12/2014 si ¢ riunito 1'Organismo Comunale di Valutazione al fine di
effettuare la verifica sullo stato di avanzamento degli gli obiettivi di performance assegnati ai
responsabili di settore per 1'anno 2014, il quale ha esaminato, nel dettaglio, i singoli obbiettivi,
dando dei suggerimenti migliorativi per accentuarne cosi il loro carattere sfidante.

Preso atto del verbale redatto dal suddetto organismo nel quale vengono evidenziate alcune criticita

in riferimento a:

- obbiettivo n. 2 - “Riqualificazione centro storico con ricerca finanziamenti” - assegnato al
Responsabile del Settore Lavori Pubblici;

- obbiettivo n. 3 - “Efficientamento Servizi Cimiteriali” - assegnato al Responsabile del
Settore Affari Generali,

Dato atto che:

- con riferimento all'obbiettivo n.2 - Settore Lavori Pubblici, questa Amministrazione aveva,
di fatto, ritenuto preminente e prioritario l'intervento di progettazione interna per il recupero
edilizio di Villa Casalegno, ai fini dell'ottenimento di un contributo dal Patto Territoriale
nell'ambito della nell’ambito della ridistribuzione delle economie PTI;

- con riferimento all'obbiettivo n. 3 — Settore Affari Generali, era stata accertata,
congiuntamente al Responsabile 1'impossibilita di provvedere all'intera mappatura, stante le gravi
carenze e discordanze di dati in possesso dei Servizi Cimiteriale e Tecnico, che richiedono uno
studio e un'attivita accertativa non limitata al periodo temporale concesso.



Considerato che:
- ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 150/2009 gli obbiettivi sono:
1. rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni della collettivita;
2. specifici e misurabili in termini concreti e chiari;
3. tali da determinare un significativo miglioramento della qualita dei servizi erogati e degli
interventi;
4. riferibili ad un arco di tempo determinato;

- sulla base della metodologia di valutazione in atto nell'Ente, ad ogni obbiettivo deve essere
attribuito un valore derivante da fattori ponderali costituiti da importanza, complessita, realizzabilita
e impatto esterno

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del verbale reso dall'Organismo comunale di valutazione,
assegnando un nuovo obbiettivo al Responsabile del Settore Lavori Pubblici, di cui si allega relativa
scheda e rimodulando in termini pluriennali I'obbiettivo n. 3 — Efficientamento Servizi Cimiteriali,
assegnando al Responsabile del Settore Affari Generali, per I'anno 2014, una percentuale di
raggiungimento dello stesso pari al 20%.

Visto 1l vigente Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi.
Visto il D.Lgs. 150/2009.

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, adottato con D.Lgs.
18.08.2000, n. 267.

Si propone che la giunta comunale DELIBE R

1. Di richiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo.

2. Di prendere atto del verbale reso dall'Organismo Comunale di Valutazione in data
05/12/2014 con il quale il suddetto ha esaminato nel dettaglio, i singoli obbiettivi, dando
dei suggerimenti migliorativi per accentuarne il loro carattere sfidante.

3. Di assegnare al Responsabile del Settore Lavori Pubblici un nuovo obbiettivo, approvando
la relativa scheda, che viene allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale,
“Realizzazione di un punto ristoro Cascina Bricca”, in sostituzione dell'obbiettivo n. 2 -
“Riqualificazione centro storico con ricerca finanziamenti”.

4. Di rilevare che tali modifiche si impongono in relazione al carattere da assegnare agli
obbiettivi che devono essere, ai sensi dell'art. 5 del D.LGS 150/2009:

* rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni della collettivita;

* specifici e misurabili in termini concreti e chiari;

* tali da determinare un significativo miglioramento della qualita dei servizi erogati e degli
interventi;

 riferibili ad un arco di tempo determinato.

5. Di rimodulare in termini pluriennali 1'obbiettivo n. 3 - Efficientamento Servizi Cimiteriali —
assegnato al Responsabile del Settore Affari Generali, stabilendo per lo stesso una
percentuale di raggiungimento, per l'anno 2014, pari al 20%.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione di cui sopra;

VISTO lo Statuto Comunale approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.94 del
11/10/1991 e sue modifiche;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Settore Affari
Generali ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs.267/2000 e riportato in calce alla presente;

AD UNANIMITA dei voti favorevoli, resi in forma palese,

DELIBERA

di approvare la proposta di deliberazione ad oggetto come sopra trascritta.
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Successivamente, la Giunta Comunale, con voti unanimi e palesi, dichiara la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4°, del T.U.E.L. Approvato con D.Lgs.

n.267/2000.
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Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica attestante la legittimita, correttezza e regolarita
amministrativa della sopra trascritta proposta di deliberazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to D.ssa Guiffre Stefania
Pianezza, 1i 09/12/2014



IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dr. CASTELLO Antonio F.to D.ssa BONITO Michelina

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi a
partire dal 24 dicembre 2014 , come prescritto (art.124, comma 1, D.Lgs. n.267/2000) e viene
contestualmente comunicata:

O Ai Signori Capigruppo consiliari (art. 125 T.U. D.Lgs. n.267/2000)

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa BONITO Michelina

Pianezza, i 24 dicembre 2014

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa BONITO Michelina

Pianezza,li 24 dicembre 2014

Divenuta esecutiva in data

o Per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, ¢.3 D.Lgs.n.267/2000)

Pianezza, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
D.ssa BONITO Michelina




	N. Cognome e nome Presente Assente

