COMUNE DI PIANEZZA

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

DETERMINAN. 329

DEL 09 agosto 2023

SETTORE
AFFARI GENERALI

OGGETTO: INDENNITA' DI FUNZIONE DEL SINDACO, VICE SINDACO,
ASSESSORI E PRESIDENTE DEL CONSIGLIO. IMPEGNO DI SPESA.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Premesso che, ai sensi dell’art. 82 del D.Lgs. 267/2000 e s.m. e i., al Sindaco ed ai componenti
degli organi esecutivi dei comuni € riconosciuta una indennita di funzione nella misura determinata
con decreto del Ministero dell’Interno di concerto con il Ministro del Tesoro, del Bilancio e della
programmazione economica e sentita la Conferenza Stato-Citta ed Autonomie Locali, commisurata
alla dimensione demografica degli Enti e tenuto conto delle fluttuazioni stagionali della
popolazione, della percentuale delle entrate proprie dell’ente rispetto al totale delle entrate, nonché
dell’ammontare del bilancio di parte corrente; la misura della indennita prevista per vice sindaco ed
assessori ¢ rapportata percentualmente a quella stabilita per il Sindaco. Tale indennita ¢ dimezzata
per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto 1’aspettativa.

Rilevato che:

- il Sindaco, lavoratore dipendente, non ha presentato nessuna richiesta di aspettativa e che pertanto
allo stesso spetta I'indennita in misura ridotta del 50%;

- il Vicesindaco Riccardo Gentile, lavoratore autonomo, ha dichiarato in data 11/07/2023 di non
rinunciare alla propria attivita lavorativa e che, pertanto,ha diritto a percepre 1'indennita per intero;

- con nota del 19/06/2023, acquisita al Protocollo dell'Ente al n. 13245, l'assessore Lucianella
PRESTA, dipendente della societa KEMIA TAU S.r.l. a socio unico, ha richiesto di poter usufruire
del periodo di aspettativa non retribuita per il periodo di mandato e, pertanto, ha diritto a percipeire
l'intera indennita, oltre al versamento dei relativi contributi previdenziali e assistenziali in
sostituzione del datore di lavoro;

- gli assessori Anna FRANCO, Luigi PICCOLO e Francesco TAURIELLO, lavoratori autonomi,
hanno dichiarato, rispettivamente in data 11/07/2023, 07/07/2023 e 06/07/2023 di non rinunciare
alla propria attivita lavorativa e pertanto, gli stessi hanno diritto all'indennita per intero.

Dato atto che l'indennita di fine mandato, prevista e disciplinata dall’art. 82 del TUEL e dall’art. 10
del DM 119/2000, ¢ stata fissata nella misura di un’indennita mensile spettante per ogni dodici mesi
di mandato, proporzionalmente ridotta per periodi inferiori dell’anno. La legge 27/12/2006, n. 296,
all’art. 1, comma 719 ha poi precisato che I’indennita spetta solo nel caso in cui il mandato elettivo
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abbia avuto una durata superiore a trenta mesi. Per durate inferiori, pertanto, essa non ¢ dovuta.

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 19.06.2023, con la quale ¢ stata determinata
lI'indennita di funzione del Presidente del Consiglio, rapportata alla misura prevista dall’art. 1,
comma 583 e seguenti, della legge 234/2021 per il Sindaco con l'applicazione delle percentuali
previste dal DM 119/2000 (artt.4 e 5) e pertanto pari ad € 1.668,44 mensili per I'anno 2023 ed €
1.863,00 per gli anni 2024/2028, rilevando che 1'Arch. Romeo Enzo, lavoratore autonomo, ha
presentato in data 12/07/2023 di non rinunciare alla propria attivita lavorativa e pertanto, ha diritto

a percepire l'indennita per intero, come segue:

Importo mensile Importo periodo 19 giugno-
19 GIUGNO- DICEMBRE dicembre 2023
2023 € 1.668,44 €10.678,02
Importo mensile Importo annuo/importo per 4 anni
ANNI 202472027 € 1.863,00 € 22.356,00
€ 22.356,00%4=89.424,00
Importo mensile Importo pediodo gennaio-maggio
GENNAIO/MAGGIO
ANNO 2028 € 1.863,00 € 9.315,00

Vista altresi la deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 18.07.2023, con la quale sono state
determinate le indennita di funzione del Sindaco, del Vicesindaco e degli Assessori, secondo i

seguenti importi:

GIUGNO - DICEMBRE Importo | Importo annuale,  Importo periodo 19
ANNO 2023 mensile giugno-dicembre 2023
(sindaco 30/5/-31/12)
SINDACO (lav. dip. non in aspettativa) |€ 1.853,82 |€ 22.245,84 €12.976,74
VICE SINDACO (lav. autonomo) €2.039,20 €24.470,40 € 13.050,88
ASSESSORE (n. 1 lav. dip. in|€1.668,44 |€20.021,28 €10.678,02
aspettativa)
ASSESSORE LAV. AUT. (n. tre) €1.668,44 € 60.063,84 € 32.034,06
Indennita di fine mandato Sindaco € 1.853,82 €1.081,40
Totale anno 2023 € 68.739,70
ANNI 2024/2027 Importo mensile Importo annuale
SINDACO (lav. dip. non in aspettativa) €2.070,00 € 24.840,00
VICE SINDACO (lav. autonomo) €2.277,00 € 27.324,00
ASSESSORE (n. 1 lav. dip. in aspettativa) € 1.863,00 €22.356,00
ASSESSORE LAV. AUT. (n. tre) € 1.863,00 € 67.068,00
Indennita di fine mandato Sindaco €2.070,00 € 8.280,00
Totale anni 2024/2027 €574.632,00
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GENNAIO/MAGGIO Importo Importo Importo pediodo
ANNO 2028 mensile annuale gennaio-maggio

SINDACO (lav. dip. non in aspettativa) [€ 2.070,00 € 24.840,00 € 10.350,00
VICE SINDACO (lav. autonomo) €2.277,00 €27.324,00 € 11.385,00
ASSESSORE (n. 1 lav. dip. in|€ 1.863,00 € 22.356,00 |€9.315,00
aspettativa)
ASSESSORE LAV. AUT. (n. tre) € 1.863,00 |€ 67.068,00 € 27.945,00
Indennita di fine mandato Sindaco €2.070,00 € 862,50
Totale periodo gennaio/maggio 2028 € 59.857,50

Ritenuto necessario procedere ai relativi impegni di spesa rispettivamente nella misura stabilita ai
punti precedenti.

Dato atto che ai provvedimenti di liquidazione si provvedera contestualmente all’atto di
liquidazione degli stipendi mensili.

Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Responsabile del Settore Affari
Generali come nominato con Decreto del Commissario Prefettizio n. 5 del 25/05/2022 che agisce in
regime di prorogatio di cui all'art. 27 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi e che stipula per il disposto dell'articolo 107, comma 3 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267.

Visto il Testo unico sull’ordinamento degli Enti locali, adottato con D.Lgs. 267/2000 ed in
particolare I’art. 82.

1)

2)

DETERMINA

Di richiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo.

Di impegnare, per i motivi espressi in premessa, le somme relative alle indennita di funzione
spettanti a Sindaco, Vicesindaco, Assessori e Presidente del Consiglio, nell'anno 2023
rispettivamente nella seguente misura:

la somma di euro 12.976,74 necessaria a corrispondere 1I’indennita di funzione al Sindaco,
sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1 per I’anno 2023;

la somma di Euro 1.081,40 quale accantonamento per indennitd di fine mandato del
Sindaco, rapportata a sette mesi, sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103
01 1 per ’anno 2023;

la somma di Euro 55.762,96 necessaria a corrispondere 1’indennita di funzione relativa a
Vicesindaco e Assessori Comunali sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1
103 01 1 per I’anno 2023;

la somma di Euro 10.678,028 necessaria a corrispondere l'indennita di funzione di
Presidente del Consiglio sul cap. 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1 per
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I’anno 2023;

* le somme corrispondenti alla percentuale dell’8,5% dell’.LR.A.P. sulle citate indennita di
funzione al codice di bilancio appositamente previsto.

3) Di impegnare per gli anni 2024/2025, dando atto che per gli anni 2026 e 2027 la spesa sara
inclusa in sede di predisposzione del relativo bilancio di previsione ai sensi e per gli effetti
dell'art. 183 , comma 7 del D.Lgs.267/2000, le somme relative alle indennita di funzione
spettanti a Sindaco, Vicesindaco, Assessori e Presidente del Consiglio, nella seguente
misura:

* la somma annua pari ad € 24.840,00 necessaria a corrispondere I’indennita di funzione al
Sindaco, sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1;

* la somma annua di Euro 2.070,00 quale accantonamento per indennita di fine mandato del
Sindaco, sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1;

* la somma annua di Euro 116.748,00 necessaria a corrispondere 1’indennita di funzione
relativa a Vicesindaco e Assessori Comunali sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio
0101110301 1;

* la somma annua di Euro 22.356,00 necessaria a corrispondere l'indennita di funzione di
Presidente del Consiglio sul cap. 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1;

* le somme corrispondenti alla percentuale dell’8,5% dell’.LR.A.P. sulle citate indennita di
funzione al codice di bilancio appositamente previsto.

4) Di dando atto che per il periodo gennaio-maggio 2028 la spesa sara inclusa in sede di
predisposzione del relativo bilancio di previsione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 183,
comma 7 del D.Lgs.267/2000, le somme relative alle indennita di funzione spettanti a
Sindaco, Vicesindaco, Assessori e Presidente del Consiglio, nella seguente misura:

* la somma di Euro 10.350,00 necessaria a corrispondere 1’indennita di funzione al Sindaco,
sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1;

* la somma di Euro 862,50 quale accantonamento per indennita di fine mandato del Sindaco,
rapportata al periodo gennaio/maggio, sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01
110301 1;

* la somma di Euro 48.645,00 necessaria a corrispondere 1’indennita di funzione relativa a
Vicesindaco e Assessori Comunali sul capitolo 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1

103 01 1;

* la somma di Euro 9.315,00 necessaria a corrispondere l'indennita di funzione di Presidente
del Consiglio sul cap. 14/10 relativo al codice di bilancio 01 01 1 103 01 1;

* le somme corrispondenti alla percentuale dell’8,5% dell’.LR.A.P. sulle citate indennita di
funzione al codice di bilancio appositamente previsto.

5) Di dare atto che le indennita di cui sopra sono soggette alle disposizioni fiscali, ai sensi
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dell’art. 26 della Legge 23.12.1994, n. 724, nonché soggette all’.R.A.P. a carico dell’Ente,
ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 comma 1 e 3 del D.Lgs. 15.12.1997, n. 446.

6) Di dare atto che ai provvedimenti di liquidazione si provvedera contestualmente all’atto di
liquidazione degli stipendi mensili.

7) Di dare atto che ai provvedimenti di liquidazione si provvedera mensilmente
ontestualmente all'atto di liquidazione degli stipendi dei dipendenti per le indennita di funzione
e con cadenza semestrale per i gettoni di presenza curandone la pubblicazione nell'apposita
sezione dell'’Amministrazione Trasparente ai sensi dell'art. 14, lett. ¢) del D. Lgs. 33/2013 come
modificato dal D. Lgs. 97/2016.

8) La presente determinazione diventa esecutiva con l'apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art,. 151, comma 4, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267

Pianezza, 09 agosto 2023 IL RESPONSABILE DI SETTORE
GUIFFRE Dott.ssa Stefania

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)

Istruttore della determina: TOMELLINI FIORELLA
Proposta di determina n° 78 del 03/08/2023
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