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DECRETO DEL SINDACO N. 10 DEL 29/09/2016

L IR SINDACO

Premesso che:

l'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 prevede che ogni amministrazione, singolarmente o in forma
associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, sl dota di un Organismo
indipendente di valutazione della performance. Lo stesso sostituisce i servizi di controllo
interno, comunque denominati, ed esercita, in piena autonomia, le attivitd di controllo
strategico di cui all'art. 6, comma 1, del D.lgs. 286/1999 nonché quelle attinenti al
funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza ed integrita dei
controlli interni.

la CIVIT, (Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e I'Integrita delle Amministrazioni
pubbliche - ora ANAC) ha stabilito, con propria deliberazione n.121/2010, che:

» rientra nella discrezionalita del singolo Comune la scelta di costituire o meno
I'Organismo Indipendente di Valutazione {OIV);

» per contro, ove il Comune opti per la istituzione dell’Organismo Indipendente di
Valutazione, non possono far parte dello stesso i segretari o direttori dell” Ente con cio
affermando, sostanzialmente, una composizione di soli membri esterni del citato
organismo.

Questo Comune ha ritenuto, nell'ambito della discrezionalita riconosciuta in materia agli Enti
Locali, di avvalersi di un organismo di valutazione dalla struttura piu flessibile rispetto a
quella prevista dall'articolo sopracitato, al fine di non rinunciare alla presenza, in qualitd di
presidente, del Segretario Comunale.

L'art, 57 del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 251 del 07/12/2012, prevede che |'organismo comunale di
valutazione sia costituito, oltre che dal segretarioc comunale, anche da due membri esperti
esterni, con competenze in tecniche di valutazione e sul controllo di gestione, nell'intesa che
alla valutazione del segretario attendono solo i membri esterni coadiuvati dal Sindaco, 1l guale,
altresi, provvede alla nomina.

I membri esterni non possono essere nominati tra soggetti che rivestono incarichi pubblici
elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali svolti sul territorio dell'Ente negli
ultimi tre anni ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione e consulenza con le
predette organizzazioni.

La durata dell'incarico non pud essere superiore a tre anni, rinnovabile per una sola volta.

L' articolo 6 del CCNL del 31.03.1999 stabilisce che in ogni ente sono adottate metodologie
permanenti per la valutazione delle prastazioni e dei risultati dei dipendenti .




Rilevato che con precedente decreto sindacale n. 15 del 02.09.2013 sono stati nominati i
sigg.ri Mirabile dott. Emanuele, g¢ia segretario generale della sede convenzionata
Orbassano/Villardora ed Enrico dott. Miniotti, dirigente del servizio finanze e tributi della
Provincia di Torino quali membri esperti esterni dell'organismo comunale di valutazione per il
periodo 01,10.2013 - 30.09.2016.

Ritenuto che | suddetti peossono nuovamente ricoprire lincarico di membri  esterni
dell'organismo di valutazione, acquisita la preventiva autorizzazione degli Enti di appartenenza
ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 per il periodo 01.10,2016 - 31.12,2018.

Dato atto che con gli stessi era stato concordato un compenso annuo, onnicomprensivo, di €
2.200,00 oltre ritenute di legge compatibile con le disponibilitd di bilancio e che lo stesso viene
confermato anche per la successiva durata dell'incarico.

Tutto cid premesso

Visto il D.Lgs. n. 268/1999 di "Riordino e potenziamente dei meccanismi e strumenti di
monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e del risultati dell'attivitd svolta dalle
amministrazieni pubbiiche”

Visto il D.Lgs. n. 150/2010 in materia di ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e
di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni.

DECRETA

Di rinnovare l'incarico ai sigg.ri Enrico dott. Miniotti, dirigente del servizio finanze e tributi della
Provincia di Torino e Mirabile dott. Emanuele, gia segretario generale della sede convenzionata
Orbassano/Villardora, quali membri esterni dell'organismo di valutazione per il periodo
1.10.2016 - 31.12.2018 dietro compenso annuo, onnicomprensive, di € 2.200,00 oltre
ritenute.

Di dare atto che rientra nell'incarico anche la valutazione conclusiva dei responsabili e del
segretario anche se svolta successivamente al termine dell'incarico.

Di dare atto che il segretario generale dell'Ente integra la composizione dell'organismo
comunale di valutazicne rivestendo il ruolo di presidente dello stesso .

i rilevare che all'organismo comunale di valutazione sono attribuite tutte le funzione previste
dail'art. 58 del vigente regolamento sull'ordinamento dei servizi e degli uffici in materia di
valutazione del personale e di controllo di gestione.

Di demandare al responsabile del settore Affari Generali ogni adempimento di natura
gestionale discendente dall'adozione del presente decreto, compresa I'assunzione dell'impegno
di spesa e la stipula del relativo contratto.

Di dare adeguata pubblicita al presente decreto mediante pubblicazione all'Albo pretoric on line
per 15 giorni consecutivi nonche di pubblicare la composizione dell'organismo comunale di
valutazione, dei curricula dei membri esterni e relativi compensi sulla sezione del sito
informatico comunale dedicata a "Amministrazione Trasparente”,

Il presente provvedimento verra affisso all’Albo Pretorio per giorni 15 e notificato
all'interessato.

Pianezza, 29.09,2016

IL SINDACO
F.to Dr. Antonio CASTELLO




Indata: 4§ ¢ SET, 2016

» Pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi.

Copia conforme all'originale
Il Segretario Comunale
D.ssa Michelina BONITO

o e ten Do




