. ESTRATTO

COMUNE DI PIANEZZA

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Assunti i poteri della Giunta Comunale — Art. 48 TUEL 267/2000)

N. 78

OGGETTO: CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PIANEZZA ED IL CISSA PER
L'ATTIVAZIONE DI TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE (T1.S.) PER
L'ANNO 2023. APPROVAZIONE SCHEMA.

L’anno duemilaventidue addi diciassette del mese di novembre alle ore 11:30 nella residenza municipale,
assistito dal Segretario Comunale dott.ssa Michelina BONITO, ha adottato la seguente deliberazione:
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Con i poteri spettanti alla Giunta Comunale

Premesso che:

- con la deliberazione della Giunta Comunale n. 164 del 24/07/2012, veniva approvato il protocollo
d'intesa tra il Comune di Pianezza, il Cissa di Pianezza e le Associazioni di volontariato operanti sul
territorio diretto a fornire una disciplina coordinata ed omogenea delle azioni, benefici, provvidenze
a favore di residenti in situazione di disagio socio economico;

- con la deliberazione della Giunta Regionale 7 aprile 2014, n. 42-7397 “Tirocini formativi e di
orientamento, tirocini di inserimento/reinserimento. Approvazione delle "Disposizioni attuative
della disciplina in deroga a favore delle persone disabili, svantaggiate, particolarmente svantaggiate,
richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale e umanitaria", veniva approvata una
disciplina derogatoria a quella prevista dalla DGR 74-5911 del 3 giugno 2013 in ordine alla durata e
ripetibilita del tirocinio e alla corresponsione € ammontare dell’indennita di partecipazione.

Preso atto che con la deliberazione dell'Assemblea Consortile n. 5 del 01/04/2016, veniva
approvata la modifica al regolamento delle modalita operative per la gestione delle attivita di
Tirocini di inclusione sociale e Percorsi di attivazione sociale sostenibile.

Considerato che, sulla base di quanto previsto dalla normativa in materia, uno degli
strumenti utilizzati per aiutare le famiglie in difficoltd e per contrastare la crisi socio-economica ¢
costituito dal tirocinio di inclusione sociale, misura formativa di politica attiva, finalizzata a creare
un contatto diretto tra un soggetto ospitante e il tirocinante allo scopo di favorirne I’arricchimento
del bagaglio di conoscenze, l’acquisizione di competenze professionali e I’inserimento o il
reinserimento lavorativo.

Preso atto che la proposta di un tirocinio di inclusione sociale consente agli interessati
I’inserimento nel mondo del lavoro mediante 1’apprendimento del rispetto degli orari, delle
posizioni gerarchiche, delle regole fondamentali del rapporto di lavoro, nonché stimolo alla
socializzazione ed all’assimilazione delle abilita lavorative.

Rilevato che l'attivazione dei suddetti tirocini deve avvenire secondo le modalita previste in
apposita convenzione da approvarsi con il Cissa.

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 238 del 25/11/2021, con la quale
veniva approvato lo schema di convenzione con il Cissa per l'attivazione dei tirocini di inclusione
sociale per I'anno 2022.

Ritenuto, pertanto, necessario approvare, ai fini dell'attivazione dei tirocini per I'anno 2023,
lo schema di convenzione costituito da n. 12 articoli ed allegato alla presente per costituirne parte
integrante e sostanziale.

Vista la Legge Regionale 9 giugno 1994 n. 18 “Norme di attuazione della legge 8 novembre
1991 n°® 381 ‘Disciplina delle cooperative sociali’” e s.m.i., la legge 8 novembre 2000 n. 328
“Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” e s.m.1. ”(art.
14, comma 1, 2 e art. 22 comma 2) e la Legge Regionale 8 gennaio 2004 n. 1 “Norme per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali e riordino della legislazione di
riferimento” e s.m.i. ”(art. 46 e art. 52).
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Tutto ci0 premesso

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal Responsabile del Settore
Servizi alla persona ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000 e riportato in calce alla presente

Con i poteri spettanti alla Giunta Comunale,

DELIBERA

1) Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del dispositivo.

2) Di prendere atto che, alla luce della vigente normativa in materia che ha reso necessaria la
modifica della norma regolamentare di cui alla deliberazione dell'Assemblea Consortile n. 5 del
01/04/2016 citata in premessa, uno degli strumenti da utilizzarsi per aiutare le famiglie in difficolta
e per contrastare la crisi socio-economica ¢ costituito dal tirocinio di inclusione sociale, misura
formativa di politica attiva, finalizzata a creare un contatto diretto tra un soggetto ospitante e il
tirocinante allo scopo di favorirne I’arricchimento del bagaglio di conoscenze, I’acquisizione di
competenze professionali e I’inserimento o il reinserimento lavorativo.

3) Di approvare, ai fini dell'attivazione dei tirocini per 1'anno 2023, lo schema di convenzione
costituito da n. 12 articoli ed allegato alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale.

4) Di autorizzare il Responsabile del Settore Servizi alla Persona, ai sensi dell'art. 107 del D. Lgs.

267/2000, alla sottoscrizione della convenzione oggetto del presente provvedimento.

Successivamente, con i poteri spettanti alla Giunta Comunale,
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134,
comma 4, del TUEL 267/2000 ¢ ss.mm.1i.
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Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica attestante la legittimita, correttezza e regolarita
amministrativa della deliberazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to GUARDABASCIO Dr. Gianluca

Pianezza, 1i 14/11/2022
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IL COMMISSARIO IL SEGRETARIO COMUNALE
STRAORDINARIO F.to Dott.ssa Michelina BONITO
F.to Dott.ssa Brunella FAVIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi a
partire dal 18 novembre 2022 , come prescritto (art.124, comma 1, D.Lgs. n.267/2000).

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Gianluca GUARDABASCIO

Pianezza, i 18 novembre 2022

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Gianluca GUARDABASCIO

Pianezza, li 18 novembre 2022

Divenuta esecutiva in data

o Per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, c.3 D.Lgs.n.267/2000)

Pianezza, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Michelina BONITO
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