
ORIGINALE

       COMUNE DI PIANEZZA
                         CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Assunti i poteri della Giunta Comunale – Art. 48 TUEL 267/2000)

N. 11

OGGETTO: REGOLAMENTO  PER  LA DETERMINAZIONE  E  LA RIPARTIZIONE  DEL
FONDO  INCENTIVI  PER  FUNZIONI  TECNICHE.  MODIFICA  ART.  7
TABELLA RIPARTIZIONE INCENTIVI SERVIZI E FORNITURE.

L’anno duemilaventidue addì sei del mese di giugno alle ore 12:00 nella residenza municipale, assistito dal
Segretario Comunale dott. MORRA Paolo, ha adottato la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
Con i poteri della Giunta Comunale

Premesso che:
- l’art. 113, commi 2, 3 e 4, del D. Lgs. 50/2016 prevede che: 
“A valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, le amministrazioni aggiudicatrici destinano ad un
apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento modulate sull'importo dei
lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti delle
stesse esclusivamente per le attività di programmazione della spesa per investimenti, di valutazione
preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei
contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo
tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per
consentire l'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei
tempi  e  costi  prestabiliti.  Tale  fondo  non  è  previsto  da  parte  di  quelle  amministrazioni
aggiudicatrici per le quali sono in essere contratti o convenzioni che prevedono modalità diverse
per la retribuzione delle funzioni tecniche svolte dai propri dipendenti. Gli enti che costituiscono o
si  avvalgono  di  una  centrale  di  committenza  possono  destinare  il  fondo  o  parte  di  esso  ai
dipendenti di tale centrale. La disposizione di cui al presente comma si applica agli appalti relativi
a servizi o forniture nel caso in cui è nominato il direttore dell'esecuzione”;
“L'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma 2 è ripartito,
per  ciascuna opera o lavoro,  servizio,  fornitura con le  modalità  e  i  criteri  previsti  in  sede di
contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento adottato
dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del procedimento e
i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2 nonché tra i loro collaboratori. Gli
importi  sono  comprensivi  anche  degli  oneri  previdenziali  e  assistenziali  a  carico
dell'amministrazione. L'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore stabilisce i criteri e
le modalità per la riduzione delle risorse finanziarie connesse alla singola opera o lavoro a fronte
di eventuali  incrementi  dei tempi o dei costi non conformi alle norme del presente decreto. La
corresponsione dell'incentivo è disposta dal dirigente o dal responsabile di servizio preposto alla
struttura competente, previo accertamento delle specifiche attività svolte dai predetti dipendenti.
Gli  incentivi  complessivamente corrisposti  nel  corso dell'anno al  singolo dipendente,  anche da
diverse  amministrazioni,  non  possono  superare  l'importo  del  50  per  cento  del  trattamento
economico complessivo annuo lordo. Le quote parti dell'incentivo corrispondenti a prestazioni non
svolte  dai  medesimi  dipendenti,  in  quanto  affidate  a  personale  esterno  all'organico
dell'amministrazione medesima, ovvero prive del predetto accertamento, incrementano la quota del
fondo  di  cui  al  comma  2.  Il  presente  comma  non  si  applica  al  personale  con  qualifica
dirigenziale”;
“Il restante 20 per cento delle risorse finanziarie del fondo di cui al comma 2 ad esclusione di
risorse  derivanti  da  finanziamenti  europei  o  da  altri  finanziamenti  a  destinazione  vincolata  è
destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione
elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il
controllo  e  il  miglioramento  della  capacità  di  spesa  e  di  efficientamento  informatico,  con
particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni elettroniche per i controlli.  Una parte
delle  risorse  può essere  utilizzato  per  l'attivazione  presso  le  amministrazioni  aggiudicatrici  di
tirocini  formativi  e  di  orientamento  di  cui  all'articolo18  della  legge  n.  196/1997  lo  per  lo
svolgimento di dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici previa
sottoscrizione di apposite convenzioni con le Università e gli istituti scolastici superiori”.

Dato atto che:



• con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  166  del  3.07.2019,  era  stato approvato  il
relativo Regolamento comunale concernente la determinazione e ripartizione degli incentivi
delle funzioni tecniche di cui al citato art. 113 commi 2,3 e 4 del D. Lgs 50/2016, composto
da n. 11 articoli, che recepiva l’accordo integrativo decentrato sui criteri e la ripartizione dei
suddetti incentivi, stipulato in data 28.06.2019;

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 222 del 26.12.2020 si era proceduto a modificare il
suddetto regolamento in accoglimento delle richieste delle Organizzazioni Sindacali come
segue:

- Art. 4 comma 1:
"Il  fondo di  incentivazione  è  costituito  da  una  somma non superiore  al  2  per  cento  modulata
sull'importo posto a base di gara di lavori, forniture e servizi, per le funzioni tecniche svolte dai
dipendenti  nell'ambito  del  procedimento.  Sono escluse  dal  calcolo  dell'incentivo  le  somme per
accantonamenti, imprevisti, espropri ed IVA. Il fondo viene costituito mediante la sua previsione
all'interno del quadro economico del lavoro, servizio o fornitura per le funzioni tecniche svolte dai
dipendenti"

cancellazione dei punti A e B.

- Art. 9, comma 2:

“L'erogazione degli incentivi è disposta con cadenza semestrale, nel mese di gennaio per lavori,
servizi e forniture collaudati nei mesi da luglio a dicembre dell'anno precedente e nel mese di luglio
per lavori, servizi e forniture collaudati nei mesi da gennaio a giugno dell'anno in corso. Per data del
collaudo si intende la data di emissione del Collaudo o del certificato di regolare esecuzione di
lavori,  servizi  o  forniture,  da  parte  del  Collaudatore,  del  Direttore  Lavori  o  del  Direttore  per
l'esecuzione del Contratto”.

Considerato che all' art 7 del succitato Regolamento la ripartizione delle percentuali di incidenza per
servizi  e  forniture,  per  mero  errore  materiale,  non corrisponde al  100% ma al  95%,  sentite  le
Organizzazioni Sindacali,  si  ritiene opportuno procedere alla modifica della  sottoindicata  tabella
come segue:

ATTIVITÀ Incidenza  RUP Direttore
Esecuzione

Collaboratori
Tecnici

Collaboratori
Amministrativi

Responsabilità
Unica  del
procedimento

R                  20%  23%  80%  15%  5%

Programmazion
e  Spesa   per
investimenti Art.
21  del  D.Lgs.
50/2016

 2%  80%  10%  10%

Predisposizione
e  controllo
procedure  di
gara

 25%  50%  10%  40%

Direzione
esecuzione 

 40%   100%

Verifica
Conformità

 8 %  10%   100%

Tutto ciò premesso



con i poteri spettanti alla Giunta Comunale, 

DELIBERA

1) Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

2) Di modificare le percentuali di incidenza relativamente ai servizi e forniture, di cui all' art. 7 del
Regolamento comunale per la determinazione e la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni
tecniche, redatto ai sensi dell’art. 113, commi 2, 3 e 4 del D. Lgs. 50/2016,come segue:

ATTIVITÀ Incidenza  RUP Direttore
Esecuzione

Collaboratori
Tecnici

Collaboratori
Amministrativi

Responsabilità
Unica  del
procedimento

R                  20%  23%  80%  15%  5%

Programmazione
Spesa   per
investimenti  Art.
21  del  D.Lgs.
50/2016

 2%  80%  10%  10%

Predisposizione e
controllo
procedure  di
gara

 25%  50%  10%  40%

Direzione
esecuzione 

 40%   100%

Verifica
Conformità

 8 %  10%   100%

Successivamente, con i poteri spettanti alla Giunta Comunale,

DELIBERA

Di  dichiarare  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi  dell'articolo  134,
comma 4, del TUEL 267/2000 e ss.mm.i. 

**************

Parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica attestante la legittimità, correttezza e regolarità
amministrativa della deliberazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
       GUIFFRE Dott.ssa Stefania

Pianezza, lì 06/06/2022



IL COMMISSARIO
STRAORDINARIO

Dott.ssa FAVIA Brunella

              IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. MORRA Paolo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi a 
partire dal  ____________ , come prescritto (art.124, comma 1, D.Lgs. n.267/2000).

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. MORRA Paolo

Pianezza, lì ____________

Divenuta esecutiva in data  

□ Per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, c.3 D.Lgs. n.267/2000)

Pianezza, lì
IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. MORRA Paolo


