
ALLEGATO A
BOLLO 
€ 14,62

OGGETTO:  Istanza  di  ammissione  e  relative  dichiarazioni  per  la  partecipazione  alla 
procedura aperta per l’affidamento del servizio di pulizia degli edifici e spazi comunali di 
Pianezza.

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………………………..
Nato/a a …………………………………………………………………………….
Residente nel Comune di …………………………………………………………..
Via/Piazza ………………………………………………………………………….
Legale rappresentante della Ditta ………………………………………………….
Con sede legale nel Comune di ………………………………Provincia …………
Via/Piazza ………………………………………………………………………….
Con codice fiscale n………………………………………………………………...
E con partita I.V.A numero …………………………………………………………
Telefono ……………………………………fax……………………………………
Con i seguenti numeri di posizione previdenziale ed assicurativi:
INPS: sede di …………………, matricola n…………………..;
INAIL: sede di …………………., matricola n…………………;
con il seguente oggetto dell’attività:
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
codice di attività economica:…………………………………………………………
con espresso riferimento alla Ditta che rappresenta,

chiede

di essere ammesso/a alla procedura aperta in oggetto, a cui intende partecipare come 
impresa singola ovvero …………………..
A tal fine, consapevole del fatto che  in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate 
nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del DPR 28.12.2000, n. 445, le sanzioni previste dal 
codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze 
amministrative previste per le procedure relative agli appalti di servizi pubblici,

dichiara

1. di aver preso visione e conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che 
possono aver influito sulla determinazione del prezzo e delle condizioni contrattuali 
che possono influire sull’esecuzione del servizio, di accettare senza riserve tutte le 
prescrizioni  dal  capitolato  e del  disciplinare  di  gara  e  di  aver  giudicato  i  prezzi 
medesimi remunerativi e tali da consentire l’offerta che starà per fare;

2. di  avere  tenuto  conto  nella  formulazione  dell’offerta  degli  oneri  previsti  per  la 
sicurezza fisica dei lavoratori;

3. di essere a perfetta conoscenza dell’ubicazione dei locali comunali ove dovranno 
essere effettuate le pulizie, nonché della consistenza e della relativa presenza di 



mobili e arredi e di essere a conoscenza di ogni altra circostanza di luogo e di fatto 
inerente ai locali stessi;

4. di essere iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura 
della Provincia in cui l’impresa ha sede con l’indicazione della natura giuridica, della 
denominazione,  della  sede  legale,  della  data  d’inizio  dell’attività,  dell’oggetto 
dell’attività  (che dovrà  comprendere,  ovvero  essere  coerente con l’oggetto  della 
gara), dei dati anagrafici del titolare o, in caso di Società, degli  Amministratori  e 
degli  altri  soggetti  muniti  di  potere  di  rappresentanza, del  codice fiscale o della 
Partita I.V.A.;

5. di  aver  realizzato,  negli  ultimi  tre  esercizi,  un  fatturato  globale  d’impresa, 
relativamente  alle  prestazioni  di  pulizia  simile  all’oggetto  della  presente  gara 
d’appalto e che il valore di affari dell’impresa ha raggiunto, negli ultimi tre esercizi, 
un fatturato per un importo complessivo pari o superiore ad € 206.000,00, oneri 
fiscali esclusi;

6. che la società è in regola con i contributi previdenziali  e assistenziali (indicare la 
sede INPS ed Inail di cui si avvale per il versamento dei contributi previdenziali ed 
assicurativi con il relativo numero di posizione);

7. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse 
secondo la legislazione italiana;

8. (nel  caso  di  cooperative)  che  la  Ditta  che  rappresenta  è  iscritta  nel  Registro 
Prefettizio;

9. (nel caso di consorzi di cooperative) che la Ditta che rappresenta è iscritta nello 
Schedario Generale della Cooperazione;

10. l’inesistenza di tutte le cause di esclusione di cui all’art. 38, D. Lgs n. 163/2006 e 
s.m.i. Si precisa che, ai sensi dell’art. 38, comma 2 del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 
263, l’eventuale condanna/e per la/e quale/i il concorrente abbia beneficiato della 
non menzione, dovranno essere indicate;

11.di  essere in  regola  con le norme che disciplinano il  diritto  al  lavoro dei  disabili 
(Legge 68/99) (o in alternativa: che la ditta che rappresenta non è tenuta al rispetto 
delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo alle dipendenze 
un numero di lavoratori inferiori a 15);

12.di  non essere incorsi  nell’applicazione della sanzione interdittiva  di  cui  all’art.  9, 
comma 2, lett. c) del D. Lgs. 231/01 né nell’applicazione di altre sanzioni interdittive 
che comportano il divieto a contrattare con la pubblica amministrazione;

13.essere in regola con le norme che disciplinano l’emersione del lavoro sommerso 
(Legge 266/02);

14. l’inesistenza  di  tutte  le  cause  ostative  di  cui  alla  legge  n.  575 del  31/5/1965  e 
successive modifiche ed integrazioni;

15. l’insussistenza di  rapporti  di  controllo e collegamento,  ai  sensi  dell’art.  2359 del 
Codice Civile, con altre società concorrenti alla stessa gara, nonché l’inesistenza di 
forme  di  collegamento  sostanziale,  quali  la  comunanza,  con  altre  imprese 
concorrenti  alla  stessa  gara,  di  persone  che  rivestano  ruoli  di  Legale 
Rappresentante;

16.di aver preso visione, di conoscere ed accettare tutte le disposizioni contenute nel 
bando di gara, nel disciplinare ed in tutti i documenti relativi al servizio in oggetto 
anche ai sensi degli art. 1341 e 1342 del C.C;

17.di  essere  disponibile  a  dare  inizio  al  servizio  anche  in  pendenza  di  formale 
stipulazione del contratto;

18.di acconsentire, ai sensi e per gli effetti tutti della Legge n. 196/2003, al trattamento 
dei propri dati, anche personali, per ogni esigenza concorsuale e per la stipula di 
eventuale contratto;



19.di essere consapevole del fatto che in caso di mendace dichiarazione, verranno 
applicate  nei  suoli  riguardi  le  sanzioni  previste  dal  Codice Penale  e  dalle  leggi 
speciali in materia di falsità negli atti, ai sensi del D.P.R. 445/2000;

20.che l’impresa non partecipa in altre forme alla presente gara d’appalto;
21.che  nei  propri  confronti  e  nei  confronti  degli  amministratori  dotati  di  poteri  di 

rappresentanza non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato per 
qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale e per delitti finanziari;

22.di impegnarsi:
• ad aprire  una  propria  posizione  contributiva  presso  l’INPS e  l’INAIL  per  il 

pagamento dei contributi assicurativi dei propri dipendenti, presso la sede di 
competenza territoriale ove tale ditta si sia aggiudicata l’appalto;

• di  assumere  in  proprio  ogni  responsabilità  in  caso  di  infortunio  o  di  danni 
arrecati  eventualmente  al  proprio  personale  occupato  all’esecuzione  del 
proprio  servizio  e/o  cose  dell’Amministrazione  o  di  terzi,  in  dipendenza  di 
colpa e negligenza delle prestazioni contrattuali;

• ad  applicare  il  C.C.N.L.  del  settore  e  gli  integrativi  provinciali,  nonché  di 
rispettare quanto previsto dalla circolare ministeriale del 10/9/1993 n. 87 ed i 
successivi adeguamenti dovuti al rinnovo contrattuale;

• ad inviare all’Amministrazione tutti  i  nominativi  e i  dati  relativi  ai dipendenti 
occupati nelle prestazioni dei lavori  di cui al capitolato, nonché le rispettive 
qualifiche o livello di  inquadramento ed il  numero delle ore giornaliere che 
ciascuno deve espletare nel servizio di pulizie oggetto dell’appalto e nel pieno 
ed assoluto rispetto del C.C.N.L. di categoria, inoltre si impegna ad assicurare, 
in caso di esigenza dell’Ente l’estensione di prestazioni di manodopera anche 
nelle  giornate  di  sabato,  domenica  e  festivi  e  quanto  previsto  dal  relativo 
Capitolato;

• a designare e comunicare all’Ente un recapito telefonico, un numero fax e/o 
indirizzo  di  posta  elettronica  e  una figura  di  coordinatore  tecnico-operativo 
referente il  loco, che si  ponga, nei confronti  del Comune, come riferimento 
continuativamente  reperibile  per  tutte  le  necessarie  comunicazioni  attinenti 
all’andamento ed all’esecuzione del servizio;

• ad  indicare  una  propria  sede  operativa,  ubicata  in  Pianezza  o  in  Comuni 
limitrofi,  cui  gli  uffici  comunali  competenti  potranno  far  capo  per  le 
comunicazioni, gli ordinativi, ecc..;

• a  comunicare  il  nominativo  del  responsabile  del  servizio  prevenzione  e 
protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2007;

23.di essere in regola con la normativa prevista dal Decreto Legislativo n. 81/2008;
24.di rilevare alle proprie dipendenze il personale (n. 3 persone) che già svolge alle 

dipendenze dell’impresa affidataria del precedente contratto d’appalto da almeno 
120 giorni  (art.  4 del  contratto nazionale di  lavoro dei  servizi  di  pulizia  e multi-
servizi), così come previsto all’art. 23 del Capitolato Speciale d’Appalto;

25.di obbligarsi:
• senza  maggiori  o  diversi  compensi  rispetto  a  quelli  pattuiti,  a  provvedere, 

all’inizio dell’appalto, a tutte le pulizie cosiddette “a fondo di primo ingresso”;
• ad attuare, nei confronti dei lavoratori dipendenti occupati nelle prestazioni di 

lavoro di cui al Capitolato, le condizioni retributive e normative non inferiori a 
quelle risultanti  dal Contratto Nazionale Collettivo di Lavoro vigente alla data 
dell’offerta, per la categoria ed alla località in cui si svolgono i lavori, nonché le 
condizioni risultanti dalle successive modifiche ed integrazioni ed in genere ad 
ogni  altro  contratto  collettivo  applicabile  nella  località,  successivamente 
stipulato per la categoria;



• ad attenersi  e fare  attenere il  proprio personale alle  disposizioni  di  legge in 
materia  di  sicurezza sul  lavoro,  di  antinfortunistica,  di  igiene del  lavoro e  di 
quanto  possa  comunque  interessare  la  sicurezza  degli  addetti,  nonché  ad 
adottare  tutti  i  procedimenti  e  le  cautele  atti  a  garantire  l’incolumità  delle 
persone addette e dei terzi;

26.ad  accettare  (a  richiesta  dell’Ente)  l’esecuzione  di  eventuali  prestazioni  e/o  dei 
lavori presso ulteriori locali e il corrispettivo sarà il medesimo offerto in sede di gara 
(aggiudicazione), purché il relativo costo non super il 20% dell’importo contrattuale 
di spesa salvo incremento ISTAT a partire dal secondo anno di validità dell’appalto;

27. (qualora partecipi come Consorzio di cui all’art. 34, comma 1, lett. b) del decreto 
legislativo 163 del 12 aprile 2006) per quali ditte consorziate il consorzio concorre;

28. (in caso di Associazione Temporanee d’Impresa): l’indicazione delle imprese facenti 
parte del gruppo, dell’impresa designata capogruppo, le parti del servizio eseguite 
dai singoli operatori economici riuniti o consorziati e delle quote di partecipazione al 
raggruppamento;

29. (in  caso  di  Associazione  Temporanee  d’Imprese  non  ancora  costituite):  che  le 
imprese,  in  caso  di  aggiudicazione  della  gara,  si  conformeranno  alla  disciplina 
dell’art. 37 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i;

30.essere consapevole  ed accettare che in caso di  aggiudicazione, dovrà redigere 
unitamente al Comune, ma a proprie spese, un unico documento di valutazione dei 
rischi che indichi le misure adottate per eliminare o, ove ciò non è possibile, ridurre 
al minimo i rischi di interferenze.

31.solo nel caso di avvalimento – che, ai sensi dell’art. 49 del d.lgs 163 del 12/4/06, 
intende avvalersi dei requisiti di altro/i soggetto/i quale impresa/e ausiliaria/e (in tal 
caso  allegare  a  pena  di  esclusione  copia  autentica  della 
certificazione/documentazione dell’impresa ausiliaria).

32.di  attestare  che,  in  base  all’art.  3  e  6  della  Legge  136/2010  (in  materia  di 
tracciabilità dei pagamenti, il numero di conto corrente bancario o postale “dedicato” 
è il seguente……..…..acceso presso l’istituto …………………..codice IBAN………..

33.aver  provveduto  al  pagamento  del  contributo  di  €  20,00  (venti/00)  a  favore 
dell’autorità per la vigilanza sui lavori  pubblici allegando a tal fine originale della 
ricevuta di versamento

IL DICHIARANTE

N.B. Il presente modulo è da intendersi come fax-simile dell’istanza di ammissione che 
dovrà essere redatta a cura dell’impresa; nella stessa potranno essere tralasciate quelle 
dichiarazioni che non riguardano l’impresa che partecipa.


