
ESTRATTO

       COMUNE DI PIANEZZA
                                PROVINCIA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 170

OGGETTO: Approvazione servizi aggiuntivi ex art. 15 comma 5 del CCNL 01.04.1999.

L’anno  duemilaquattordici  addì uno  del  mese di agosto alle ore  11:30 nella residenza municipale si  è  
riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Sono Presenti i Signori:

 N.        Cognome e nome                                                                    Presente       Assente

     1.       CASTELLO Antonio Sindaco  X

     2.       VIRANO Virgilio Vice Sindaco  X

     3.       CASTRALE Monica Assessore  X

     4.       GOBBO Cristiano Assessore  X

     5.       ROMEO Enzo Assessore  X

     6.       SCAFIDI Rosario Assessore X

 

Assiste alla Seduta il Segretario Comunale: D.ssa  BONITO Michelina.

Il Presidente Dr.  CASTELLO Antonio nella qualità di Sindaco, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara  
aperta la seduta.



Su proposta dell'Assessore al Personale, Virano Virgilio,

Visto l'art. 4 del C.C.N.L. (Contratto collettivo Nazionale di Lavoro), stipulato in data 22 gennaio 
2004, che prevede per ciascun ente la costituzione della delegazione trattante di parte pubblica.

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 251 del 07/12/2012 con la quale è stato approvato il 
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi che, all'art. 33,  stabilisce i membri facenti  
parte della delegazione trattante di parte pubblica.

Richiamata la circolare Aran del 23 marzo 2005, la quale prevede che il  competente organo di 
direzione politica (Giunta Comunale) necessariamente ed in via preventiva, formuli le direttive alla 
delegazione trattante di parte pubblica per definirne gli obiettivi strategici,  le priorità nell’utilizzo 
delle risorse e i vincoli soprattutto di ordine finanziario.

Visto l’art. 40 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dal D.Lgs. 150/2009, in virtù del quale gli enti 
locali  possono  anche  destinare  risorse  aggiuntive  (comma  3-quinquies)  alla  contrattazione 
integrativa “nei limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale e nei limiti dei parametri di virtuosità 
fissati per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei vincoli di 
bilancio  e  del  patto  di  stabilità  e  di  analoghi  strumenti  del  contenimento  della  spesa.  Lo 
stanziamento di risorse aggiuntive per la contrattazione integrativa è correlato all’effettivo rispetto 
dei principi in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della performance e in materia di 
merito e premi applicabili alle regioni e agli enti locali secondo quanto previsto dagli artt. 16 e 31 
del decreto di attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15”. 
 
Richiamata la determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n. n.139 del 17 giugno 
2014 con la quale è stato costituito il fondo per le risorse decentrate per l'anno 2014, in applicazione 
delle sopracitate disposizioni contrattuali. 

Richiamata la propria deliberazione n. 131 del 17 giugno 2014 con la quale sono stati conferiti alla 
delegazione  di  parte  pubblica  opportuni  indirizzi  per  la  piattaforma  da  presentare  in  sede  di 
contrattazione per l'accordo integrativo decentrato anno 2014 prevedendosi, tra l'altro integrazione 
del fondo nella parte variabile, ai sensi dell’art. 15, comma 5, in presenza di istituzione di nuovi 
servizi e/o di incremento dei servizi già esistenti, attraverso il monitoraggio degli standard di qualità 
e/o di quantità resa per un importo complessivo massimo pari ad € 28.000,00.

Considerato che il fondo così costituito con le predette integrazioni rispetta i limiti posti alla spesa 
di  personale  di  cui  all'art.  1  comma 557 della  Legge 296/2006  e  ss.mm.ii.,  nonché il  vincolo 
imposto  dall’art.  9,  comma  2bis,  del  decreto  legge  n.  78/2010,  come  modificato  dalla  Legge 
147/2013, in quanto il fondo delle risorse decentrate per l’anno 2014, comprensivo delle risorse 
stabili e delle risorse variabili, risulta inferiore a quello relativo all'anno 2010 .

Rilevato, inoltre, che con la medesima deliberazione la Giunta Comunale ha demandato ai singoli 
Responsabili di Settore la redazione di proposte in merito a riorganizzazione e/o servizi aggiuntivi  
volti  ad incrementarne l'efficienza,  tenendo in  particolare considerazione l'impatto esterno degli 
stessi e rispettando rigorosamente i parametri dettati dall' Aran con proprio parere n. 499-15l1 e più 
precisamente:

- Prima condizione: più risorse per il fondo in cambio di maggiori servizi; 
- Seconda condizione: non generici miglioramenti dei servizi, ma concreti risultati.;
- Terza condizione: risultati verificabili attraverso standard, indicatori e/o attraverso i giudizi 
espressi dall'utenza; 
-  Quarta  condizione:  risultati  difficili  che possono essere  conseguiti  attraverso un  ruolo 
attivo e determinante del personale interno;



-  Quinta  condizione:  risorse  quantificate  secondo  criteri  trasparenti  e  ragionevoli, 
analiticamente illustrati nella relazione da allegare al contratto decentrato;
- Sesta condizione: risorse rese disponibili solo a consuntivo, dopo aver accertato i risultati;
- Settima condizione: risorse previste nel bilancio annuale e nel PEG. 

Dato atto che sono stati individuati dai Responsabili di Settore i servizi aggiuntivi ai sensi dell'art. 
15 comma 5 del C.C.N.L. 01.04.1999, di seguito sintetizzati, dando atto che il  relativo contenuto 
viene meglio descritto negli allegati alla presente per farne parte integrante e sostanziale e che il 
servizio relativo al presidio del territorio e delle strutture comunali in occasione di manifestazioni/ 
eventi serali e matrimoni è già stato approvato con la predetta deliberazione della giunta comunale 
n. 131 del 17/06/2014:
1. Servizio trascrizione contratti di trasformazione diritto di superficie in piena proprietà:
esso  mira  ad  internalizzare  un  servizio  attualmente  svolto  con  l'ausilio  di  personale  esterno, 
valorizzando le professionalità interne e conseguendo risparmio di spesa.
2.  Servizio decoro: 
il servizio viene attivato con lo scopo di potenziare la cura del  verde pubblico particolarmente nella 
zona aulica della città e nelle zone adiacenti gli edifici pubblici. A tal fine, avvalendosi del proprio 
personale, con un notevole risparmio rispetto all'intervento di una ditta esterna, si prevede la pulizia 
e il mantenimento del verde e decoro nelle seguenti zone:aree limitrofe e interne palazzo comunale , 
vie e piazze centrali soggette a manifestazioni locali a preminente flusso turistico e i giardini più 
significativi.
3.  Servizio di prevenzione sanitaria infantile (Le giornate dei bambini):
esso  mira  ad  attivare  azioni  volte  alla  prevenzione  di  alcune  patologie/disturbi  più  diffusi  nei 
bambini in età scolare, offrendo un servizio  gratuito ai genitori con il supporto di professionisti in  
materia  (logopedista,  dentista,  oculista,  nutrizionista,  disturbi  nella  crescita).  Si  prevede  di 
realizzare delle giornate dedicate alla salute dei bambini, dove, oltre alle visite, si terranno degli 
incontri formativi sul tema. 
4. Servizio di Comunicazione e Informazione (Guida ai Servizi):
lo scopo del servizio è quello di fornire ai cittadini  una guida ai servizi che contenga, oltre ai cenni 
storici  della  città,  notizie,  informazioni  relative  all'utilizzo  dei  servizi  comunali  e  dei  servizi 
pubblici del territorio. Uno strumento che consenta, in particolare, ai cittadini di conoscere gli orari 
di apertura degli uffici comunali, dell'Asl, delle banche, del servizio postale, delle farmacie e degli 
studi medici del territorio. Al fine di dare un'informazione completa, una parte della suddetta guida 
sarà dedicata alle attività commerciali, artigianali, alle imprese. 

Ritenuto, pertanto, di procedere all'approvazione degli stessi, allegati al presente atto per formarne 
parte  integrante e sostanziale  dando atto  che l'importo  complessivo,  oneri  compresi,  di  tutte  le 
proposte di servizi aggiuntivi ammonta a € 25.653,00.

Si propone che la Giunta Comunale D E L I B E R I

1. Di richiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

2.  Di  approvare  i  servizi  aggiunti  di  cui  all'art.  15  comma  5  del  CCNL 01.04.1999,  come 
sinteticamente riportati in premessa e meglio descritti negli allegati alla presente per formarne parte 
integrante e sostanziale,  per un valore complessivo,  comprensivo di oneri,  pari  ad € 25.653,00, 
dando atto che gli stessi rispettano i parametri dettati dall' Aran con proprio parere n. 499-15l1.



3. Di dare atto che:
-  ogni Responsabile di settore provvederà a  rendicontare in modo dettagliato ed estremamente 
rigoroso le attività svolte dal personale partecipante al progetto di propria competenza;
- i servizi che lo richiedono devono essere adeguatamente e ampiamente  pubblicizzati all'esterno 
prima del loro inizio;
-  i  suddetti  servizi  devono trovare  continuità  anche negli  anni  successivi,  ove  consentito  dalla 
peculiarità degli stessi.

   



 
LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione di cui sopra;

VISTO lo  Statuto  Comunale  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.94  del 
11/10/1991 e sue modifiche;

ACQUISITI  i  pareri  favorevoli  di  regolarità  tecnica  e  contabile  espressi  rispettivamente  dal 
Responsabile  del  Settore Affari  Generali  e  dal  Responsabile  del  Settore Finanziario-Informatico 
espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs.267/2000 e riportati in calce alla presente;

AD UNANIMITÀ dei voti favorevoli, resi in forma palese,

DELIBERA

di approvare la proposta di deliberazione ad oggetto come sopra trascritta.

**************

Successivamente, la Giunta Comunale, con voti unanimi e palesi, dichiara la presente deliberazione 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4°, del T.U.E.L. Approvato con D.Lgs. 
n.267/2000.

**************

Parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica attestante la legittimità, correttezza e regolarità 
amministrativa della sopra trascritta proposta di deliberazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
    F.to Dott.ssa Guiffre Stefania

Pianezza, lì 01/08/2014

**************
Parere favorevole in ordine alla regolarità contabile.

RESPONSABILE
SETTORE FINANZIARIO-INFORMATICO

F.to Rag. Favarato Luca 
Pianezza, lì 01/08/2014



IL SINDACO
F.to Dr.  CASTELLO Antonio

              IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa  BONITO Michelina

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi a 
partire dal  04 agosto 2014, come prescritto (art.124, comma 1, D.Lgs. n.267/2000) e viene 
contestualmente comunicata:

□ Ai Signori Capigruppo consiliari (art. 125 T.U. D.Lgs. n.267/2000)

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa  BONITO Michelina

Pianezza, lì 04 agosto 2014

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALE
D.ssa  BONITO Michelina

Pianezza, lì 04 agosto 2014

Divenuta esecutiva in data

□ Per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, c.3 D.Lgs.
n.267/2000)

Pianezza, lì

IL SEGRETARIO COMUNALE
D.ssa  BONITO Michelina


	 N.        Cognome e nome	       	                                                            Presente       Assente

